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INTRODUCCIÓN

Descripción.

EJE ESTRATÉGICO 1. CONSTRUCCIÓN DE NACIÓN Y PAZ
SOSTENIBLE DESDE LOS TERRITORIOS
(E1P1). Cultura y construcción de Paz

PAZ Y ÉTICA

La  Facultad  de  Ciencias  Económicas  mantiene  la  programación  de  de  asignaturas  de  libre  elección  dentro  de
todos  sus  programas  curriculares  de  pregrado  y  posgrado  como  "Paz  todos  un  cambio  por  hacer"  entre  otras
asignaturas y también en temas de Medio Ambiente, esto con el fin de aportar acciones para la formación para la
paz.  Así  mismo,  la  Facultad  desde  el  Centro  de  Investigaciones  para  el  Desarrollo,  han  ejecutado proyectos  en
temas  relacionados  con estos  temas.

Para la vigencia 2022, se logra diferentes espacios para la diversidad, inclusión y pluralidad con la participación
de  toda  la  comunidad  académica,  como  capacitaciones  con  estudiantes,  docentes  y  personal  administrativo
sobre "Prevención y atención de violencias basada en género y violencias sexuales", talleres de lengua de señas,
lenguaje inclusivo y reconocimiento del sexismo en entornos académicos y laborales.

Evaluación de la gestión

Acciones hacia la consolidación de la paz

Formación para la Paz

Logros alcanzados

Logro

Esta información se encuentra reportada en el área de Formación

Acciones que fomentan la ética, la probidad y el respeto por la diferencia

Logros alcanzados

Logro

En el semestre 2022-1 se realiza la semana FCE Diversa en conmemoración al día del orgullo LGBTIQ+, dentro de
esta hubo talleres para la reflexión sobre la diversidad, el sexismo, masculinidades y violencias.

Logro

Durante  el  año  se  realizaron  7  capacitaciones  a  estudiantes,  personal  docente  y  administrativo  en  prevención  y
atención  de  violencias  basadas  en  género  y  violencias  sexuales.
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Logro

Se  realizó  una  clase  semestral  de  lengua  de  señas  colombiana  nivel  básico,  donde  asistieron  en  total  16
estudiantes.

Logro

Creación  y  fortalecimiento  de  la  Mesa  Ampliada  -  Género  en  conjunto  con  la  mesa  estudiantil,  docentes,
decanatura  y  acompañamiento  integral,  en  la  cual  se  ha  avanzado  en  acciones  que  favorecen  la  prevención  y
atención  a  violencias,  así  como  la  reflexión  y  el  compromiso  institucional  frente  al  respeto  por  la  diversidad  e
inclusión.

Logro

Se  realizaron  2  jornadas  de  capacitación  en  oficinas  sobre  el  uso  de  lenguaje  inclusivo  y  reconocimiento  del
sexismo  en  entornos  académicos  y  laborales.

Logro

Ejecución  de  la  “Semana  N”,  actividades  en  conmemoración  a  la  lucha  contra  la  violencia  de  género,  25  de
noviembre.

Logro

Campañas de reflexión frente a: lenguaje inclusivo, reconocimiento y respeto por la diferencia en las paredes de los
edificios 310 y 311.

(E1P2). Ecosistema UNAL de Campus y Campos Sustentables

INFRAESTRUCTURA

En  el  año  2022  se  desarrollaron  en  la  facultad  los  procesos  de  2  obras  civiles  contratadas  correspondientes  a
remodelaciones y a reparaciones locativas en los edificios. Estas obras corresponden a las reparaciones locativas
realizadas en el edificio de contaduría 238 y la remodelación de la Sala de Profesores que se lleva a cabo en el
cuarto piso del edificio 311.
Adicionalmente se llevaron a cabo adelantos en demás proyectos planificados por la facultad como planimetría y
cotizaciones realizadas para la adquisición de cortinas del edificio 238, las propuestas de comedores al aire libre
de  la  terraza  del  edificio  310  y  espacio  del  edificio  311  con  su  respectiva  directriz  técnica,  la  planimetría  y
directriz técnica de mobiliario en las circulaciones de los edificios 310 y 311 además de la propuesta planimétrica
para  la  adecuación  de  las  oficinas  del  Centro  Editorial  y  el  Centro  de  Bienestar  en  el  espacio  del  aula  201  del
edificio 310. Todo esto realizado con presupuestación estimada hecha por la arquitecta contratista Paula Andrea
Guayara Pulido con acompañamiento de la Dirección de Ordenamiento y Desarrollo Físico.
Las reparaciones locativas del edificio 238 se iniciaron el 19 de agosto de 2022 por el contratista H & M DISEÑO
Y  CONSTRUCCIÓN  SAS  consistiendo  en  el  desmonte  y  posterior  instalación  de  aleros  y  canales  del  patio
posterior,  raspado  y  aplicación  de  pintura  en  espacios  interiores  anexos  al  patio  posterior  e  instalación  de
flanches  de  aluminio  en  la  cubierta  del  baño  de  hombres  junto  con  el  imprevisto  de  la  reparación  interior  del
techo  del  baño.  La  terminación  de  la  obra  se  llevó  a  cabo  el  16  de  noviembre  de  2022.
La  obra  civil  correspondiente  a  la  Sala  de  Profesores  se  inició  el  24  de  octubre  de  2022  por  el  contratista
ARQUITING CONCRETE SAS consistiendo en una remodelación integral  del  espacio  en base al  diseño realizado
por la firma TALLAR ARQUITECTURA SAS. Hasta el 28 de diciembre de 2022 la obra avanzó hasta un 80% con la
instalación  de  mobiliario  fijo,  deck  exterior  de  la  terraza,  luminarias,  instalación  de  los  paneles  de  alfombra  y
terminaciones  de  la  red  eléctrica.

Evaluación de la gestión
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Gestión de Ordenamiento y Desarrollo Físico

Elaboración y diseño de proyectos

Logros alcanzados

Logro

Diseño  y  propuesta  de  comedores  al  aire  libre  edificio  310  y  edificio  311  con  aprobación  de  la  unidad  de
Ordenamiento.

Logro

Diseño y propuesta de mobiliario para áreas de circulación con aprobación de la unidad de Ordenamiento.

Anexos

SÍ

Intervención de espacios físicos

Logros alcanzados

Logros alcanzados

Reparaciones Locativas realizadas en edificio 238 – 161 m2, 162 ml

Área intervenida (m2)

162

Logros alcanzados

Contratación y seguimiento de obra civil remodelación Sala de Profesores

Área intervenida (m2)

196

Logros alcanzados

Armado de muebles para estudiantes

Área intervenida (m2)

1
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Anexos

SÍ

Gestión de espacios físicos y mantenimiento

Logros alcanzados

Logro

Se realizó trabajo de pintura en la oficina del Área Curricular de Economía y Desarrollo

Logro

Entrega de oficinas 201 y 202 junto con mobiliario del edificio 238

Logro

Supervisión y labores de interventoría a las 2 obras ejecutadas durante el año 2022

Logro

Movimiento de equipos de informática al edificio Camilo Torres para la entrega de la Casa 60

Logro

Seguimiento ala ejecución y al contrato de obra civil "Reparaciones locativas edificio 238"

Anexos

SÍ

EJE ESTRATÉGICO 2. LIDERAZGO ACADÉMICO NACIONAL EN UN
ENTORNO GLOBAL
(E2P2). Internacionalización con Apuesta por el Sur

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

La  ORI  FCE  ha  empezado  a  recuperarse  después  de  la  pandemia.  Logrando  que  nuevamente,  estudiantes  y
docentes, hagan movilidades entrantes y salientes.  Se han renovado varios convenios importantes de la FCE, y
otros están en proceso de transformarse en convenios de Doble Titulación.
La  ORI-FCE  siempre  ha  desarrollado  estrategias  que  lleven  a  la  internacionalización  de  la  Facultad,  realizando
actividades para educar a la comunidad académica sobre la importancia de la Internacionalización del currículo,
la  internacionalización  de  la  investigación,  la  internacionalización  en  casa,  la  cooperación  con  aliados  externos

Evaluación de la gestión
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nacionales e internacionales y el desarrollo de convenios que aporten a los currículos de los programas de la FCE,
y que permitan que sus estudiantes y docentes puedan beneficiarse de los mismos.
Así  mismo se han creado estrategias para mejorar el  bilingüismo de estudiantes y docentes de la Facultad y se
han generado estrategias para poder financiar a más estudiantes y profesores en sus movilidades.
Se  desarrolló  una  presentación,  que  fue  presentada  al  Consejo  de  Facultad  de  la  FCE  con  el  diagnóstico  y  las
estrategias  para  la  internacionalización  de  la  facultad,  en  cada  uno  de  sus  ejes  principales.

Convenios

Convenios

Descripción de los convenios

Logro

Desde el  Área de Gestión de las  Organizaciones se  tiene contemplado realizar  actividades académicas  conjuntas
con la UNR. Como el convenio se firmó recientemente, se están estudiando dichas actividades para desarrollarlas
el siguiente año.

Entidades

Universidad Nacional de Rafaela

Tipo

Cooperación e intercambio académico

Área

Académica

Logro

Desde la Maestría en Estudios Políticos se han desarrollado actividades de movilidad docente y de estudiantes en
el marco de este convenio

Entidades

Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Xochimilco

Tipo

Cooperación e intercambio académico

Área

Académica

Logro

Dos  estudiantes  del  programa  de  Administración  de  Empresas  realizaron  un  semestre  de  movilidad  durante  el
2022-2  en  la  Universidad  de  Liége.  Estos  mismos  estudiantes  cursarán  otro  semestre  durante  2023-1.  Por  otro
lado,  la  FCE  recibió  un  estudiante  visitante  de  esa  universidad  durante  el  semestre  2022-1.
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Entidades

La Université De Liège

Tipo

Cooperación e intercambio académico

Área

Académica

Logro

Este  convenio  ya  fue  firmado  por  la  Universidad  Nacional  y  se  encuentra  en  proceso  de  firmas  en  las  otras
universidades. Desde la Unidad de Emprendimiento tienen contemplado actividades a desarrollar en el marco del
convenio una vez se encuentra firmado por todas las partes

Entidades

Universidad Nacional Autónoma de México (México), La Universidad de Kagawa (Japón), Universidad Nacional de
Colombia (Colombia), Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perú) y La Universidad Tecnológica Privada de
Santa Cruz Sociedad Anónima (Bolivia).

Tipo

Adhesión a Redes

Área

Otro

Logro

Este convenio fue firmado por la Universidad Nacional y por la Universidad Laval; sin embargo, por cuestiones de
visado  la  estudiante  beneficiaria  del  convenio  no  ha  podido  realizar  la  movilidad.  Se  espera  continuar  con  el
proceso  durante  el  semestre  2023-1.

Entidades

Université Laval

Tipo

Estancia de investigación

Área

Académica

Logro

Se  realizó  la  renovación  del  convenio  y  se  está  gestionando  la  firma  de  una  adenda  para  mejorar  los  procesos
académicos  y  administrativos  del  convenio.
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Entidades

Universidad Europea Viadrina

Tipo

Doble titulación

Área

Académica

Logro

La firma de este convenio beneficiará a un profesor de la FCE y estudiante del doctorado en Ciencias Económicas.
Su proceso está en trámite.

Entidades

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

Tipo

Cotutela doble titulación

Área

Académica

Logro

A través de este convenio fue posible que el estudiante Juan Felipe Campos Rodríguez, del Programa de Economía
pudiera realizar su pasantía internacional.

Entidades

Pristine TC

Tipo

Prácticas y pasantías

Área

Académica

Logro

A través de este convenio fue posible que el estudiante Nicolas Smith Sarmiento Caro, del Programa de Contaduría
Pública pudiera realizar su pasantía internacional
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Entidades

Tropical Partners, S.L., LLC

Tipo

Prácticas y pasantías

Área

Académica

Logro

A  través  de  este  convenio  será  posible  que  el  estudiante  Carlos  Andres  Guataquira  Araque,  del  Programa  de
Administración  de  Empresas  pueda  realizar  su  pasantía  internacional  durante  el  semestre  2023-1.

Entidades

Sènia Food And Beverage, SLU. LLC

Tipo

Prácticas y pasantías

Área

Académica

Logro

Con la firma de este convenio se espera que el  estudiante de la Maestría en Administración Brahyam Emmanuel
Cruz Rincón pueda desarrollar su tesis de maestría en Agrosavia.

Entidades

Corporación Colombiana De Investigación Agropecuaria – Agrosavia

Tipo

Acuerdo Tripartita

Área

Académica

Logro

El  Área  Curricular  de  Gestión  y  Organizaciones,  lideró  la  realización  del  Convenio  suscrito  con  la  Universidad
Nacional  de  Rafaela
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Entidades

Universidad Nacional de Rafaela - UNAL

Tipo

Intercambio

Área

Académica

Logro

El  Área  Curricular  de  Gestión  y  Organizaciones,  lideró  la  realización  del  Convenio  suscrito  con  la  Universidad
Federal  de  Pernambuco  (UFPE)

Entidades

Universidad Federal de Pernambuco (UFPE) - UNAL

Tipo

Intercambio

Área

Académica

Fortalecimiento de redes

Logros alcanzados

Logro

El  Doctorado en Administración reactivó su participación en la  Red de Doctorados en Administración,  Gestión y
Dirección de Colombia – REDAC, Red a la cual pertenecen todos los programas de doctorado en Administración y
similares  que  se  desarrollan  en  el  país  y  cuyo  origen  tiene  en  la  Universidad  Nacional  de  Colombia  en  su  Sede
Bogotá.

Entidades

UANL- Red de Doctorados en Administración Gestión y Dirección de Colombia – REDAC

Logro

Se  participó  de  manera  activa  en  la  red,  los  encuentros  mensuales  y  evento  nacional  en  el  cual  se  tuvo
participación  en  calidad  de  conferencistas  invitados
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Entidades

Red de Extensión ASCUN

Movilidad académica

Movilidad estudiantil

Logros alcanzados

Logro

Los Proyectos estudiantiles como parte de sus actividades desarrolladas en el año 2022, participaron en diversos
eventos adelantados en diferentes lugares del país realizando movilidad con la ejecución de recursos y el trámite
de permisos académicos.

Logro

El  proyecto  estudiantil  ONUNAL  participó  en  la  duodécima  versión  del  Modelo  de  Naciones  Unidas  de  la
Universidad  EAFIT  en  la  ciudad  de  Medellín  y  participó  en  el  Modelo  de  Naciones  Unidas  de  la  Universidad  del
Área  Andina  en  la  ciudad  de  Valledupar.

Logro

El proyecto estudiantil Dance Team Mermaids participó en diferentes competiciones de porrismo en Barranquilla,
Santa Marta, Cartagena y otras ciudades del país.

Logro

El proyecto Estudiantil CONTOD@S participó en el Qualitative Research and Critical Accounting (QRCA) 2022 en
la ciudad de Medellín. La Dirección de Bienestar apoya la movilidad (ejecución de recursos y permisos académicos)
de  los  estudiantes  vinculados  como  representantes  estudiantiles  ante  los  diferentes  cuerpos  colegiados  de  la
Facultad.

Logro

Después  de  la  pandemia  logramos  que  37  estudiantes  de  los  programas  de  Economía,  Administración  de
Empresas,  Contaduría  Pública  y  la  Maestría  en  Gobierno  Urbano,  realizaran  movilidad  saliente  en  los  siguientes
países: Holanda, Brasil, Alemania, Bélgica, Canadá, Estados Unidos, Argentina, México, España, Portugal y Francia.

Logro

La FCE acogió a 32 estudiantes provenientes de: Alemania, España, Perú, México, Francia y Colombia

Estudiantes beneficiados

Tipo

Movilidad saliente

Estudiantes beneficiados

37
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Nivel

Internacional

Tipo

Movilidad saliente

Estudiantes beneficiados

12

Nivel

Nacional

Tipo

Movilidad entrante

Estudiantes beneficiados

29

Nivel

Internacional

Tipo

Movilidad entrante

Estudiantes beneficiados

3

Nivel

Nacional

Movilidad docente

Logros alcanzados

Logro

Desde la coordinación del Programa de Educación Continua (PEC) se participó:

 Panelistas  invitados  en  el  “Webinar:  Aprendizaje  4.0:  Desarrollo  de  habilidades  mediante  rutas  e  insignias
digitales”  (modalidad  virtual)
 Conferencistas  centrales  en  las  “II  jornadas  de  extensión  universitaria,  humanidades  2022”  (modalidad virtual-
Cuba)
 Conferencistas  centrales  en  V Jornadas  de  Buenas  Prácticas  de  Vinculación 2022:  “Resiliencia  y  transformación
social”  (modalidad virtual-Ecuador)
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 Conferencistas invitados en el “Congreso nacional de extensión ASCUN” (modalidad presencial-Armenia)
 Conferencistas centrales en el “IV Congreso Internacional de Extensión Universitaria 2022: Políticas de Extensión
para la Promoción del Desarrollo Humano Post Pandemia” (modalidad presencial-Panamá)
 Conferencistas centrales en el “10 encuentro de gestión universitaria del SUE” (modalidad presencial-Armenia)
 Conferencistas invitados en el “III Congreso de Extensión Universitaria UDELAS” modalidad presencial-Panamá)

Docentes beneficiados

Tipo

Movilidad saliente

Nivel

Nacional

Docentes beneficiados

16

Tipo

Movilidad saliente

Nivel

Internacional

Docentes beneficiados

3

EJE ESTRATÉGICO 3. ARMONIZACIÓN DE LAS FUNCIONES
MISIONALES PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL
(E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformación Pedagógica y Desarrollo

FORMACIÓN

Durante  el  2022  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  tuvo  que  adaptar  sus  procesos  nuevamente  a  la
presencialidad;  vivir  la  convivencia,  la  atención  a  usuarios  y  tener  un  contacto  con  las  demás  oficinas
favorecieron  en  gran  medida  muchos  de  los  tramites  que  en  la  virtualidad  eran  más  complicados  de  realizar.
Importante tener en cuenta que el hecho de que los tiempos del calendario académico no se cumplieran en gran
medida para los tramites estudiantiles, se convirtieron en una de las cargas administrativas más grandes, sumado
al proceso de adiciones y cancelaciones. Así mismo, iniciar el año con una ley de garantías limitó la contratación,
fue  más  dispendiosa  y  difícil  de  llevar  a  cabo,  por  lo  tanto,  los  reprocesos  en  la  presentación  de  contratos
representaron  momentos  complicados  durante  este  2022.
Es  de  resaltar  que,  en  medio  de  todas  estas  situaciones,  el  equipo administrativo  de  las  áreas  cumplió  con los
compromisos  que  se  dispusieron  y  en  la  medida  de  lo  posible  se  brindó  un  apoyo  a  los  estudiantes,  quienes
evidentemente  también  tuvieron  que  vivir  una  transición  entre  la  virtualidad  y  la  presencialidad.
En términos  generales,  se  puede decir  que,  si  bien  se  observa  una  limitada  cantidad de  docentes  de  planta,  se

Evaluación de la gestión
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debe  resaltar  la  dedicación,  compromiso  y  responsabilidad  del  cuerpo  profesoral  de  la  Facultad  de  Ciencias
Económicas

Gestión de programas curriculares

Creación y modificación de programas y planes de estudio

Logros alcanzados

Logros alcanzados

Teniendo en cuenta que el programa de Administración de Empresas implementó en el segundo semestre del 2022
la  reforma  curricular  aprobada  según  el  Acuerdo  1  de  2022  del  Consejo  Académico,  desde  el  programa  de
Contaduría  Pública  se  analizó  la  incidencia  en  el  plan  de  estudios,  particularmente  en  la  agrupación  Optativas
Interdisciplinares-  Profesionales  del  componente  de  formación  disciplinar  o  profesional,  y  se  concluyó  la
necesidad de una reforma no significativa para suprimir las asignaturas que ya no estarán vigentes e incluir tanto
las  nuevas  asignaturas  como  los  nuevos  prerrequisitos.  El  proyecto  de  Acuerdo  fue  aprobado  en  el  Consejo  de
Facultad  del  23  de  junio.

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Pregrado

Logros alcanzados

Por otro lado,  en el  segundo semestre del  año se propuso al  comité asesor del  programa de Contaduría Pública,
retomar  las  coordinaciones  por  líneas  de  profundización  con  el  propósito  de  realizar  un  documento  de
intencionalidad formativa,  como insumo para la  propuesta de reforma.  La propuesta fue aprobada,  por lo tanto,
las reuniones se llevarán a cabo en el  2023.

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Pregrado

Logros alcanzados

Modificación o actualización del  plan de estudios del  Doctorado en Ciencias Económicas respecto a la  Actividad
Académica Examen de Calificación, en donde a través del Acuerdo del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas
3 del 12 de mayo del 2022, Acta 011, se modifica el Artículo 6 del Acuerdo 090 de 2019 del Consejo de Facultad
de Ciencias Económicas y se establecen nuevos lineamientos para la aplicación del Examen de Calificación, el cual
tiene  como  finalidad  mostrar  que  el  estudiante  en  este  punto  del  programa  cuenta  con  los  suficientes
conocimientos  y  capacidades  para  continuar  con  sus  estudios  de  doctorado.
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Programas nuevos

0

Nivel de formación

Doctorado

Logros alcanzados

Acuerdo 004 de 2022 del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas, Reforma al plan de estudios del pregrado
en  Administración  de  Empresas:  Fruto  de  un  trabajo  serio,  riguroso  y  participativo  de  las  agrupaciones  que
componen el Área de Gestión y Organizaciones en el periodo 2017-2021, en el año 2022 se formalizó la reforma al
plan de estudios del  programa curricular  de Administración de Empresas el  cual  fue aprobado por las  instancias
correspondientes  a  nivel  de  Facultad,  Sede  y  de  Universidad.  Es  importante  señalar  que  durante  la  visita  de  los
pares acreditadores uno de los elementos que destacaron los pares, fue las bondades de la reforma del programa.
En la medida que daba cuenta de una actualización del programa a las necesidades del entorno, la importancia del
estudiante en el centro del proceso de formación, la articulación con las agrupaciones en particular la creación de
la línea de emprendimiento, analítica de negocios y el fortalecimiento de sistemas de información, lo que redunda
en un desarrollo de capacidades del administrador para el entorno actual.

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Pregrado

Logros alcanzados

Creación del  Acuerdo 02 del  2022 del  Consejo  de Facultad:  "Por  el  cual  se  reglamenta el  Proyecto de Tesis  y  la
Tesis para el plan de estudios del perfil Investigación; la Propuesta de Trabajo y el Trabajo Final, y se establecen las
modalidades de Trabajo Final para el plan de estudio de perfil profundización, de la Maestría en Administración de
la Facultad de Ciencias Económicas de la Sede Bogotá"

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Posgrado

Logros alcanzados

Se  deroga  el  Acuerdo  095  de  2020  del  Consejo  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  el  cual  reglamenta  el
proceso de admisión regular al Programa Curricular de Posgrado de Maestría en Administración de la Facultad de
Ciencias Económicas de la Sede Bogotá de la Universidad Nacional de Colombia.
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Programas nuevos

0

Nivel de formación

Posgrado

Logros alcanzados

Se modificó el artículo 8 del Acuerdo 080 de 2019 del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas, mediante el
cual se por el cual se reglamentó el proceso de admisión regular al Programa Curricular de Posgrado de Maestría
en  Administración  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  de  la  Sede  Bogotá  de  la  Universidad  Nacional  de
Colombia.

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Posgrado

Logros alcanzados

Se modificó el artículo 4 del Acuerdo 078 de 2018 del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas, mediante el
cual  se  reglamentó  el  proceso  de  admisión  regular  al  Programa  Curricular  de  Posgrado  de  Doctorado  en
Administración de la Facultad de Ciencias Económicas de la Sede Bogotá de la Universidad Nacional de Colombia.

Programas nuevos

0

Nivel de formación

Doctorado

Autoevaluación de los programas académicos

Logros alcanzados

Logro

La Maestría en Contabilidad y Finanzas inició el proceso de autoevaluación con fines de acreditación en el mes de
abril  de 2020, tomando como referencia la trayectoria del programa en los últimos cinco años y medio,  es decir
desde  el  primer  periodo  académico  del  2015  y  hasta  el  primer  periodo  académico  del  2020.  El  informe  de
autoevaluación fue enviado al Consejo Nacional de Acreditación el 28 de junio de 2021, por lo que a la fecha se
continúa  esperando  la  designación  de  pares  académicos.  En  este  sentido,  durante  el  2022  y  en  pro  de  la
preparación para la visita de pares académicos se han realizado las siguientes actividades: Se presentó al comité
asesor  del  programa  la  propuesta  de  agenda  para  la  visita  de  pares,  el  20  de  mayo  se  realizó  una  reunión  con
profesores para socializar el informe de autoevaluación con fines de acreditación y divulgar la posibilidad de una
visita de pares académicos en el corto plazo, el 27 de mayo con el apoyo de Comunicaciones se realizó la grabación
de  un  vídeo  con  profesores  del  programa,  el  cual  tiene  como  fin  divulgar  datos  importantes  del  programa  y
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sensibilizar  a  la  comunidad  académica  sobre  la  importancia  de  obtener  la  acreditación,  se  acordó  con
Comunicaciones  una  campaña  de  divulgación,  la  cual  inició  con  piezas  generales  sobre  el  proceso  de
autoevaluación,  se  actualizó  el  informe  de  autoevaluación  con  fines  de  acreditación  al  2021,  se  realizó  un
encuentro  de  egresados.

Logro

Actualmente,  se  está  realizando  el  informe  de  Autoevaluación  2016-2022  para  el  proceso  de  renovación  de  la
Acreditación  de  Alta  Calidad  del  Programa  Curricular  de  Economía.

Logro

El 6 y 7 de junio se recibió la visita de pares acreditadores al programa Administración de Empresas designados por
el  Ministerio  de  Educación  y  el  CNA;  los  pares  valoraron  significativamente  la  Reforma  efectuada  al  programa
curricular señalando que debería ser usada como ejemplo para otros programas de la misma naturaleza en el país.

Logro

El 5 y 6 de julio se recibió la visita de pares acreditadores al programa Maestría en Administración designados por
el Ministerio de Educación y el CNA.

Programas de pregrado en proceso de autoevaluación

1

Programas de posgrado a nivel de especialidad en proceso de autoevaluación

0

Programas de posgrado a nivel de maestría en proceso de autoevaluación

1

Programas de posgrado a nivel de doctorado en proceso de autoevaluación

0

Programas de posgrado a nivel de especialización en proceso de autoevaluación

0

Planes de mejoramiento de los programas académicos

Logros alcanzados

Logro

Con el  propósito de generar una discusión en pro de identificar las necesidades docentes tanto para el  pregrado
como para el posgrado, el 31 de octubre en el marco de un comité asesor ampliado se presentó a los profesores
del  Área  de  Contabilidad  y  Finanzas  datos  sobre  los  programas.  El  acta  con  las  conclusiones  fue  remitida  al
Consejo  de  Facultad.

Logro

El 28 de febrero y el 1 de agosto se realizaron las reuniones de inducción a los estudiantes admitidos a pregrado de
Contaduría Pública para el 2022-1 y el 2022-2. Para estos espacios se invitaron a docentes del programa con el fin
de que compartieran sus experiencias y contarán a los nuevos admitidos al programa las oportunidades que ofrece
la  Universidad.  En  general,  con  las  sesiones  de  inducción  se  brindó  la  bienvenida  a  la  Universidad  Nacional  de
Colombia a los nuevos estudiantes, se les familiarizó con la Facultad, su estructura y se les incentivó a involucrarse
en  todos  los  aspectos  formativos  que  ofrece  el  campus  universitario,  lo  que  seguramente  puede  llevarlos  a
fortalecer  su  proyecto  de  vida  y  a  enriquecer  su  estadía  en  la  Universidad.
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Logro

El 16 de septiembre se realizó de forma virtual (vía streeaming de Facebook) la socialización del plan de estudios
del  pregrado  en  Contaduría  Pública  con  el  propósito  de  que  los  estudiantes  comprendan  sus  componentes,
agrupaciones,  tipologías,  prerrequisitos,  créditos  exigidos  y  últimas  reformas.  De  esta  manera  se  facilita  el
seguimiento  que  cada  estudiante  debe  realizar  para  cumplir  con  el  100%  de  avance  en  la  carrera.

Logro

El  programa  de  Contaduría  Pública  sigue  siendo  miembro  activo  del  Convenio  de  Cooperación  Académica  de
Programas de Contaduría Pública y de la Asociación Colombiana de Facultades de Contaduría Pública- ASFACOP.

Logro

Durante el primer semestre del 2022 se participó en las cuatro reuniones programadas en el marco del Convenio
de Cooperación Académica (11 de febrero, 4 de marzo, 17 de marzo y 20 de mayo). Así mismo se participó en la
Asamblea de ASFACOP, realizada en la Universidad de Antioquia entre el 23 y el 25 de marzo. Durante el segundo
semestre del 2022 se realizó la logística para ofertar los talleres de preparación como mecanismo de apoyo a los
estudiantes  que  presentaron  la  prueba  en  el  2022-2.  En  estos  participaron  docentes  de  planta  y  ocasionales
expertos en cada una de las competencias. Al respecto, se resalta que el programa de Contaduría Pública obtuvo el
primer  lugar  en  las  Pruebas  Saber  Pro  2022.  En  el  segundo  semestre  del  año  se  propuso  al  comité  asesor  del
pregrado retomar las coordinaciones por líneas de profundización con el  propósito de realizar un documento de
intencionalidad formativa,  como insumo para la  propuesta de reforma.  La propuesta fue aprobada,  por lo tanto,
las reuniones se llevarán a cabo en el  2023.

Logro

Se  realizaron  cuatro  eventos  durante  el  año,  tres  de  ellos  en  el  marco  de  la  celebración  del  día  del  Contador
Público: la conferencia “La transparencia y la rendición de cuentas en redes sociales. Un caso de conflictos mineros
en  Latinoamérica”;  la  conferencia  “Contabilidad  para  la  sostenibilidad:  Rediseñando  los  planes  de  estudio  de
contabilidad  para  un  mundo  pospandémico”;  la  conferencia  “Visibilizando  históricamente  a  las  mujeres  en  la
profesión contable colombiana”; y el sexto Congreso Global en Contabilidad y Finanzas “Enfoques tradicionales y
tendencias alternativas en contabilidad, finanzas y gestión”.

Logro

En el  primer semestre del 2022, con el  apoyo del Sistema Nacional de Bibliotecas y la Unidad de Informática se
dictaron  los  siguientes  talleres  para  los  estudiantes  admitidos  al  Programa:  Excel  avanzado,  Recursos
bibliográficos,  Manejo  de  bases  de  datos  en  Power  Query  y  Mendeley.
Se  consolidó  y  actualizó  una  base  de  datos  con  los  80  egresados  del  programa  de  Contaduría  Pública  al  2022.
Dicha base será un insumo valioso para las actividades que se contemplan realizar en el corto y mediano plazo con
los egresados.

Logro

Con  el  apoyo  de  algunos  de  los  docentes  del  Programa,  el  6  de  octubre  se  realizó  el  segundo  encuentro  de
egresados de la Maestría en Contabilidad y Finanzas, el cual estuvo abierto al público. En el mismo participaron 57
personas,  entre  ellos  egresados,  estudiantes  y  profesores.  Cabe  resaltar  que  para  el  evento  fue  invitada  la
profesora  María  Antonia  Garcia  Benau  con  la  conferencia  "Aseguramiento  de  la  información  no  financiera:
tendencias y desafíos". En el espacio académico se reiteró la importancia del proceso de autoevaluación con fines
de acreditación del programa.

Logro

Durante  el  2022  se  retomó  el  proceso  de  admisión  masivo  al  programa  de  Contaduría  Pública,  el  mismo  fue
realizado  entre  el  10  de  agosto  y  el  25  de  noviembre.  Los  resultados  fueron  los  siguientes:  un  total  de  48
aspirantes,  15  admitidos  por  admisión  regular,  2  por  admisión  anticipada  y  2  por  admisión  automática.
Adicionalmente,  cabe  resaltar  que  dada  la  situación  económica,  las  preocupaciones  manifestadas  por  algunos
estudiantes, y el análisis de las estadísticas del programa (50 matriculados y 39 estudiantes en reserva de cupo)
para el periodo académico 2022-2, el Comité Asesor en sesión del 30 de noviembre de 2022, Acta 25, recomendó
modificar el monto para el pago de los Derechos Académicos para los estudiantes en un total de ciento sesenta y
cinco (165) puntos a partir del primer período académico de 2023. La propuesta fue aprobada por el Consejo de
Facultad.
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Logro

En el periodo 2022-1S se construyó y aprobó el plan de mejoramiento para el periodo 2022-2024 del pregrado en
Administración  de  Empresas  –  Seguimiento  y  ajuste  realizado  en  el  año  lectivo  2022.  El  plan  de  mejoramiento
efectuado  fue  validado  por  los  pares  acreditadores  durante  la  visita  efectuada  luego  de  la  reforma  al  programa
curricular  y  será  la  base  de  partida  de  los  nuevos  ejercicios  de  acreditación  exigidos  por  el  Sistema  Nacional.

Logro

En el periodo 2022-1S se construyó y aprobó el plan de mejoramiento para el periodo 2022-2024 del Maestría en
Administración  –  Seguimiento  y  ajuste  realizado en  el  año lectivo  2022.  El  plan  de  mejoramiento  efectuado fue
validado por los pares acreditadores durante la visita efectuada luego de la reforma al programa curricular y será la
base de partida de los nuevos ejercicios de acreditación exigidos por el Sistema Nacional.

Programas de pregrado con Planes de mejoramiento

3

Programas de Maestría con planes de mejoramiento

Programas de Doctorado con Planes de M|ejoramiento

2

Acreditación de los programas académicos

Logros alcanzados

Logro

La  Maestría  en  Contabilidad  y  Finanzas  no  ha  sido  acreditada,  el  28  de  junio  del  2021  se  radicó  el  informe  de
autoevaluación con fines de acreditación ante el CNA y estamos a la espera de la visita de pares. En este sentido,
actualmente estamos actualizando la información del documento al 2022.

Logro

Visita de pares acreditadores en pregrado en Administración y Maestría en Administración con el cumplimiento de
todos los requerimientos posteriores a la visita. En espera del informe de pares.

Programas de pregrado acreditados

3

Programas de posgrado a nivel de especialidad médica acreditados

0

Programas de posgrado a nivel de maestría acreditados

1

Programas de posgrado a nivel de doctorado acreditados

1

Proyectos Educativos de los Programas - PEP
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Logros alcanzados

Logro

El pregrado en Administración de Empresas presentó y le fue aprobada la Reforma al plan de estudios, en el marco
de este trámite administrativo se llevaron a cabo reuniones, con docentes, estudiantes, egresados y empleadores,
para lograr finalmente la actualización de la Misión, Visión y perfiles del programa. Se tiene como propósito en el
año  2023  contar  con  el  PEP  definitivo  del  programa  el  cual  debe  recoger  el  proceso  de  reforma  efectuado  y
aprobado  durante  la  visita.

PEP actualizados

1

PEP reconocidos por los Consejos de Facultad durante el año

0

Recursos en Autoevaluación, Planes de Mejoramiento y Acreditación

Presupuesto ejecutado

$167,254,182

Recursos nacional

$88,594,672

Recursos Sede

$0

Recursos funcionamiento

$78,659,510

Cupos

Oferta de cupos

Logros alcanzados

Logro

El  comité  asesor  del  programa  de  Contaduría  Pública  recomendó  ofertar  12  cupos  para  el  programa  PEAMA
Sumapaz  para  el  periodo  académico  2023-1S.

Logro

El  comité  asesor  del  programa  de  Contaduría  Pública  recomendó  mantener  el  mismo  número  de  cupos  para  el
2022-2S,  2023-1S  y  2023-2S,  es  decir,  100  para  admisión  regular  y  5  para  traslados.
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Logro

El comité asesor de la Maestría en Contabilidad y Finanzas recomendó mantener el mismo número de cupos para
el 2023, es decir, 5 para el plan de investigación, 7 para la línea de contabilidad del plan de profundización, 6 para
la  línea  de  control  del  plan  de  profundización,  7  para  la  línea  de  finanzas  del  plan  de  profundización,  2  para
admisión anticipada, 2 para la opción de grado de pregrado, 3 para admisión automática, 2 para tránsito y 1 para
traslado. Es decir, un total de 35 cupos.

Logro

El  Programa  de  Economía  se  ofertó  para  el  periodo  académico  2022-1S,  100  cupos  para  admisión  regular,  15
cupos para traslados y 3 cupos SEDUNAL. Para el periodo académico 2022-2S se ofertó 100 cupos para admisión
regular, 15 cupos para traslados y 3 cupos SEDUNAL.

Logro

La Maestría  en Ciencias  Económicas  ofertó  para  el  periodo académico 2022-1S para  el  Plan de investigación 10
cupos para  admisión regular, 1 cupo para traslados y 4 cupos para opción grado – cursos posgrado. Para el Plan de
profundización 20 cupos para  admisión regular, 3 cupo para traslados, 3 cupos para tránsito entre programas, 4
cupos  para  admisión  automática  y  10  cupos  para  opción  grado  –  cursos  posgrado.  Para  el  periodo  académico
2022-2S para  el  Plan  de  investigación  ofertó  10 cupos  para   admisión  regular,  1  cupo para  traslados  y  4  cupos
para opción grado – cursos posgrado. Para el Plan de profundización 20 cupos para admisión regular, 3 cupo para
traslados, 3 cupos para tránsito entre programas, 4 cupos para admisión automática y 10 cupos para opción grado
– cursos posgrado.

Logro

El  Doctorado en Ciencias  Económicas  ofertó para  el  periodo académico 2022-1S para  el  Plan de investigación 5
cupos para   admisión regular,  1  cupo para  traslados y  5  cupos para  tránsito entre  programas.
Para  el  periodo académico 2022-2S para  el  Plan de investigación ofertó 5  cupos para   admisión regular,  1  cupo
para  traslados y  5  cupos para  tránsito  entre  programas.

Logro

Para PEAMA Sumapaz 2023-1S – se ofertaron un total de 15 cupos durante el año 2022 que entrarán en vigencia
para el año 2023.

Cursos y Asignaturas

Cursos

Número de Cursos Teóricos dictados en el semestre 1

254

Número de Cursos Teóricos dictados en el semestre 2

256

Número de Cursos  Prácticos dictados en el semestre 1

0

Número de Cursos  Prácticos dictados en el semestre 2

0

Asignaturas
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Actividades realizadas para tratar las asignaturas con alta repitencia

Actividad

.

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Formato

Teórico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Microeconomía I

Formato

Práctico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Gestión y Administración

Formato

Teórico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Microeconomía II

Formato

Práctico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Habilidades Profesionales - Técnicas
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Formato

Teórico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Modelación estática

Formato

Práctico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Derecho Administrativo

Formato

Teórico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Modelación dinámica

Formato

Práctico

Temas o asignaturas con mayor repitencia

Manejo de Datos
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Número de asignaturas/módulos que se imparten sobre el medio ambiente y sostenibilidad

10

Número de asignaturas/módulos que se imparten sobre paz y sociedad

5

Gestión de la actividad académica

Buenas prácticas de gestión académica implementados

Logros alcanzados

Logro

Logro
Eliminar
Con el objetivo de flexibilizar la oferta académica para los admitidos a la Maestría en Contabilidad y Finanzas, el
comité  asesor  del  programa  aprobó  realizar  una  prueba  piloto  con  la  programación  académica  y  ofertar  las
asignaturas obligatorias dos veces a la semana en horarios de 6:00 am a 9:00 am; en este sentido los estudiantes
tendrán que asistir a la Universidad de Lunes a Viernes en las mañanas (los lunes únicamente una vez al mes por
asignatura) y cursarán dos asignaturas en la primera parte del  semestre (del  6 de febrero al  31 de marzo) y dos
asignaturas en la segunda parte del semestre (del 10 de abril al 3 de junio). En el primer semestre del 2022, con el
apoyo  del  Sistema  Nacional  de  Bibliotecas  y  la  Unidad  de  Informática  se  dictaron  talleres  para  los  estudiantes
admitidos  al  Programa:  Excel  avanzado,  recursos  bibliográficos,  manejo  de  bases  de  datos  en  Power  Query  y
Mendeley.  La  actividad académica  “Tutorial  Colectivo”  es  una política  del  Programa que exige  a  los  estudiantes
que  inscriben  “Proyecto  de  Tesis”  o  “Propuesta  de  Trabajo  Final”  presentar  su  proyecto  o  propuesta  ante  el
Comité Asesor del Programa para ser aprobada. Durante el 2022 se realizaron tres tutoriales y se presentaron en
total 3 proyectos de tesis y 15 propuestas de trabajo final.

Logro

Durante  el  2022  se  realizaron  tres  coloquios,  en  donde  los  estudiantes  presentaron  los  avances  de  sus  tesis  y
trabajos  finales  para  recibir  retroalimentación  de  los  profesores.  A  todos  se  les  entregó  un  certificado.  El  12  de
octubre se realizó la socialización de los grupos de investigación que vinculan en sus líneas de investigación temas
afines a la Maestría en Contabilidad y Finanzas. El propósito de esta actividad es que los estudiantes del programa
conozcan  a  los  docentes  y  las  investigaciones  que  adelantan,  en  aras  de  identificar  posibles  directores  o  temas
para  sus  trabajos  de  grado.

Logro

La  Maestría  en  Administración  llevó  a  cabo  semestralmente  Tutoriales  Colectivos,  actividad  académica  para  los
estudiantes inscritos en Proyecto de Tesis o Propuesta de Trabajo Final de Maestría; es una actividad constructiva
y de gran acogida entre docentes y estudiantes vinculados al programa.

Logro

Jornadas de grupos de investigación: Semestralmente en la segunda o tercera semana de clases se lleva a cabo la
presentación de grupos de investigación o investigadores que apoyan los docentes de la Facultad especialmente
aquellos  de  la  Escuela  de  Administración  y  Contaduría  Pública,  brindando  a  los  estudiantes  un  espacio  donde
conocen  las  líneas  y  áreas  de  trabajo  de  cada  docente  o  grupos  de  investigación.

Logro

Cursos  de  bibliotecas  –  manejo  de  bases  de  datos:  Semestralmente  los  docentes  a  cargo  de  los  Seminarios  de
Investigación gestionan una capacitación adicional y a cargo de la Biblioteca, para que los estudiantes de primer
semestre conozcan los servicios de esa dependencia y el uso de las bases de datos disponibles en la Universidad.
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Evaluación estudiantil y examen Saber Pro

Logros alcanzados

Logro

Durante  el  segundo  semestre  del  2022  se  realizó  la  logística  para  ofertar  los  talleres  de  preparación  como
mecanismo de apoyo a los estudiantes que presentaron la prueba en el 2022-2. En estos participaron docentes de
planta  y  ocasionales  expertos  en  cada  una  de  las  competencias.  Al  respecto,  se  resalta  que  el  programa  de
Contaduría  Pública  obtuvo  el  primer  lugar  en  las  Pruebas  Saber  Pro  2022.

Logro

En  lo  referente  a  las  pruebas  SABER  PRO  se  retomó  para  el  año  2022  la  presentación  de  la  prueba  de  manera
presencial  en  las  pruebas  implementadas  por  el  ICFES.  En  el  año  2022,  el  ICFES  retomó  la  aplicación  de  dos
exámenes anuales, en los cuales hubo 24 estudiantes de Economía inscritos en el examen realizado para el primer
semestre del año y 69 estudiantes de Economía inscritos en el examen realizado para el segundo semestre del año.

Logro

Se  realizó,  para  el  Programa  de  Economía  en  conjunto  con  los  Programas  de  Administración  de  Empresas  y
Contaduría  Pública,  los  módulos  de  preparación  del  Examen  Saber  Pro  en  las  siguientes  áreas  de  conocimiento:
inglés,  comunicación  escrita,  competencias  ciudadanas,  lectura  crítica  y  razonamiento  cuantitativo.  Para  los
estudiantes  de  Economía,  se  ofreció  el  módulo  de  análisis  económico.  Algo  que  se  debe  destacar  es  que  estos
refuerzos  son  dictados  por  los  profesores  Ad  Honorem  debido  a  los  escasos  recursos  con  los  que  se  cuentan
destinados  para  este  asunto.

Logro

En el componente global del Programa de Economía a nivel nacional, las principales universidades decrecieron en
sus puntajes, la Universidad Nacional obtuvo un decrecimiento de 4 puntos del 2020 al 2021, manteniéndola en el
segundo  lugar  con  un  puntaje  final  de  193,  aumentó  la  brecha  con  las  demás  universidades  de  10  puntos,  y
disminuyó la diferencia a 6 puntos con la Universidad de los Andes, la cual está en el primer lugar con 199 puntos
para el año 2021.
En los componentes genéricos se concluye que, en general, el Programa de Economía de la Universidad Nacional
aumentó en los componentes Razonamiento Cuantitativo donde aumentó 2 puntos y Lectura crítica aumentó en 3
puntos.

Logro

En el paralelo realizado con la Sede de Medellín, el Programa de Economía de la Sede Bogotá presenta un mayor
puntaje.

Logro

En el  análisis  inter-facultad con los programas de Contaduría Pública y Administración de Empresas,  también se
evidencia un decrecimiento en el puntaje global para el programa de Administración y Economía, no obstante, se
presenta  una  brecha  de  más  de  10  puntos  entre  el  Programa  de  Economía  y  los  otros  2  programas  en  la
puntuación  global,  donde  el  programa  de  Economía  se  encuentra  en  primer  lugar.

Actividades realizadas para el aprendizaje de lenguas extranjeras
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Logros alcanzados

Logros alcanzados (ej. asignaturas dictadas en un idioma extranjero o de fortalecimiento de lengua extranjera )

En  octubre  del  2022  en  cooperación  con  las  otras  áreas  curriculares  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  se
ofertó  el  módulo  de  inglés  para  la  preparación  de  los  estudiantes  de  pregrado  en  el  SABER  PRO

Estudiantes beneficiados

18

Logros alcanzados (ej. asignaturas dictadas en un idioma extranjero o de fortalecimiento de lengua extranjera )

Periódicamente se realiza la Revisión de contenidos programáticos para consolidar la bibliografía en inglés que se
maneja en las asignaturas

Estudiantes beneficiados

300

Logros alcanzados (ej. asignaturas dictadas en un idioma extranjero o de fortalecimiento de lengua extranjera )

Asignatura Improve your english I

Estudiantes beneficiados

30

Tutores docentes

Designación de tutores docentes

Descripción de la designación de docentes tutores

La  Maestría  en  Ciencias  Económicas  realiza  una  encuesta  a  los  estudiantes  de  1  semestre  donde  se
determina el tema de investigación en el cual quieren realizar su trabajo de grado. Posteriormente, según
el tema elegido por el estudiante, el Comité Asesor de Posgrados recomienda la asignación de un tutor que
se especialice en el tema de investigación.

En la  Maestría  en Contabilidad y Finanzas se asignan los tutores a  los estudiantes que han aprobado su
proyecto de tesis  o propuesta de trabajo final.

En  la  maestría  en  Administración  el  Comité  Asesor  sugiere  el  nombramiento  a  los  admitidos  desde  su
primera matrícula; este nombramiento se hace inicialmente en consenso con los estudiantes de acuerdo a
su línea de investigación, en caso contrario, cuando no se encuentra de manera oportuna el docente de esa
área, se ha nombrado como tutor el docente a cargo del Seminario de Investigación I o Metodología.

En  el  Doctorado  en  Administración,  los  tutores  son  asignados  de  acuerdo  a  la  línea  de  Investigación  de
cada  admitido  durante  su  primera  matrícula.

Para los estudiantes de pregrado de la Facultad de Ciencias Económicas se designan a los tutores docentes
con dedicación exclusiva y tiempo completo.
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Número de docentes participantes

94

Número de estudiantes participantes

708

Anexo del listado de los tutores en excel con las columnas (docente, estudiante, periodo)

SÍ

Proceso de seguimiento a docentes tutores

Descripción del seguimiento a los docentes tutores

En el programa de la Maestría en Ciencias Económicas se emite semestralmente un correo informativo a
los docentes tutores y estudiantes designados con el material que puede servir de insumo para acompañar
a las tutorías.

En los seminarios de investigación de la Maestría en Administración se realiza un acompañamiento a los
estudiantes y se consulta su estado de avance en el trabajo conjunto con los tutores

Número de encuentros

0

Resultados de los seguimientos

Seguimientos

Periodo

Semestre I

Actividades realizadas

Formalización del nombramiento del tutor ante el Consejo de Facultad

Periodo

Semestre II

Actividades realizadas

Aval del tutor para que el estudiante presente su propuesta o proyecto de investigación en el escenario del tutorial
colectivo.

Principales requerimientos de los estudiantes

Requerimiento

Mayor Disponibilidad de los docentes
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Requerimiento

Mayor oferta de asignaturas electivas

Requerimiento

Más espacios de socialización

Requerimiento

Mayor disponibilidad en las salas de cómputo

Requerimiento

La  oferta  en  cupos  en  las  asignaturas  en  el  pregrado  nunca  es  suficiente  y  genera  reprocesos  en  semanas  de
adiciones  y  cancelaciones  de  asignaturas.

Dificultades presentadas

Dificultad

Disponibilidad  de  los  docentes,  algunos  docentes  de  la  Facultad  no  están  dispuestos  a  ser  tutores,  directores  o
evaluadores  o  Jurados  de  los  estudiantes  de  pregrado  o  posgrado.

Dificultad

En  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  hay  evidencia  de  efectos  negativos  en  el  manejo  de  los  sobrecupos  en
adiciones  y  cancelaciones  en  el  pregrado  dado  que  no  existen  políticas  claras  para  su  asignación

Reconocimientos económicos a estudiantes

Beca auxiliar docente

Logros alcanzados

Logro

Se otorgó la  oportunidad de  obtener  experiencia  docente  a  los  y  las  estudiantes  de  la  Facultad,  que obtuvieron
resultados  académicos  destacables.

Logro

Se  apoyó  económicamente  a  los  Becarios,  permitiéndoles  centrar  sus  esfuerzos  en  el  desarrollo  propio  de  los
compromisos  adquiridos  con  las  Escuelas.
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Logro

Se incentivó la excelencia académica en aquellos estudiantes que aspiran a obtener los beneficios asociados a las
respectivas becas

Logro

Se fortaleció: Acompañamiento a docentes en las actividades propias de las asignaturas asignadas, afianzamiento
de conocimientos adquiridos en los contenidos de las asignaturas asignadas y relaciones humanas y cualidades de
responsabilidad y cumplimiento.

Estudiantes beneficiados

9

Suma de los reconocimientos económicos aportados por facultad

$72,000,000

Beca asistente docente

Logros alcanzados

Logro

Se promovió la formación de nuevos docentes.

Logro

Mejoramiento de destrezas en áreas de conocimiento afines con la formación profesional del estudiante.

Logro

Sostenibilidad del estudiante en aspecto económico para que continúe su formación académica y logre con éxito
su graduación.

Estudiantes beneficiados  semestre I

7

Estudiantes beneficiados  semestre II

7

Suma de los reconocimientos económicos aportados por facultad

$84,000,000

Estudiantes auxiliares

Logros alcanzados
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Logro

Para  el  Área  Curricular  de  Economía  y  Desarrollo  se  vinculó  una  estudiante  auxiliar  para  apoyar  el  proceso  de
acreditación  del  Programa  de  Economía  desde  el  mes  de  septiembre  hasta  diciembre  del  2022.

Logro

Identificación de necesidades por parte de la dependencia, publicación de las convocatorias públicas, selección y
vinculación de los estudiantes en los términos y cantidades necesarias.

Logro

Ejecución plena de las actividades estipuladas en la vinculación (talleres, cursos, apoyo a la dependencia)

Logro

El  Doctorado  en  Administración  vinculó  en  el  periodo  2022-1S  un  estudiante  Auxiliar  de  la  Maestría  en
Administración  para  el  apoyo  en  la  gestión  administrativa  del  programa.  Esta  vinculación  culminó  en  el  mes  de
septiembre, sin embargo, el Área no recibió informe de actividades efectuadas durante el periodo de vinculación
en los términos normativos existentes

Logro

Capacitación y formación en los procesos de Extensión a los estudiantes auxiliares de forma permanente

Logro

Vinculación en todos los proyectos de por lo menos 1 estudiante auxiliar

Estudiantes beneficiados

91

Observación

Se  han  presentado  demoras  sustanciales  por  parte  de  Tesorería  Sede  en  el  trámite  de  pagos  de  las
vinculaciones.

Suma de los reconocimientos económicos

$270,903,989

Beca Exención de Derechos Académicos

Logros alcanzados

Estudiantes beneficiados de pregrado

0
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Suma de los reconocmientos económicos

$23,616,430

Logros alcanzados

Se otorgó la  oportunidad de  obtener  experiencia  docente  a  los  y  las  estudiantes  de  la  Facultad,  que obtuvieron
resultados  académicos  destacables.
Se incentivó la excelencia académica en aquellos estudiantes que aspiran a obtener los beneficios asociados a las
respectivas becas.

Estudiantes beneficiados de posgrado

4

Prácticas y pasantías

Estudiantes de pregrado vinculados con entidades externas

106

Estudiantes de posgrado vinculados con entidades externas

0

Estudiantes de pregrado vinculados con la Universidad

Estudiantes de posgrado vinculados con la Universidad

Suma de los reconocimientos económicos

$0

Otras becas o reconocimientos económicos a estudiantes

Logros alcanzados

Logros alcanzados

ÁREA DE ECONOMÍA Y DESARROLLO: Primer puesto Programa Curricular de Economía en FENADECO 2022

Estudiantes beneficiados

4

Nivel

Pregrado

Suma de los reconocmientos económicos

$1
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Logros alcanzados

ÁREA DE ECONOMÍA Y DESARROLLO: Primer puesto Programa Curricular de Economía en el Concurso Nacional de
Economía 2022

Estudiantes beneficiados

5

Nivel

Pregrado

Suma de los reconocmientos económicos

$1

Acompañamiento estudiantil

Acompañamiento a Programas Especiales: PAES, PEAMA, Ser Pilo Paga y Generación E

Logros alcanzados

Logro

Se apoyó con asignación docente para impartir la asignatura Fundamentos de Economía para Programa de PEAMA
ORINOQUÍA Y PEAMA TUMACO

Grupos partipcipantes

PEAMA

Iniciativas de apoyo a estudiantes

Logros alcanzados

Estudiantes beneficiados

0

Logro

El Fondo de Apoyo Estudiantil (FAE), creado por un grupo de profesores de la Facultad de Ciencias Económicas de
planta teniendo como mecenas  a  un profesor ocasional  contratado por la  Facultad desde hace más de 10 años,
con el apoyo operativo de la Asociación de Egresados de Administración de Empresas de la Universidad Nacional
de  Colombia  (ADEUN),  esta  iniciativa  es  conocida  por  las  directivas  de  la  Facultad  y  se  ha  convertido  en  un
ejemplo de solidaridad que busca evitar la deserción de estudiantes del programa de Administración. Este fondo
tiene  la  posibilidad  de  crecimiento  hacia  las  otras  áreas  de  la  Facultad  y  para  tales  efectos  se  ha  propuesto  la
creación  del  área  de  filantropía  de  la  Facultad

Formación del personal docente y administrativo
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Comisiones Regulares otorgadas para el personal docente

Valor de comisiones

$0

Número de docentes que estuvieron en comisión

44

Evaluación a docentes

Elementos mejor calificados del personal docente

Elemento

Excelente impartición de clases, muy buen manejo y explicación de los contenidos

Elemento

El material didáctico tiene buen diseño

Elemento

En la metodología de evaluación se procura desarrollar la capacidad analítica y argumentativa.

Elemento

Retroalimentación de evaluaciones.

Elemento

Puntualidad y cumplimiento del cronograma de clases

Elemento

Amabilidad y claridad para enseñar

Elemento

Solución de inquietudes y compromiso para que el estudiante aprenda.

Elementos peor calificados del personal docente
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Elemento

Falta de adecuación o modificación de los métodos de enseñanza según las necesidades de los estudiantes

Elemento

Falta de retroalimentación de parciales y talleres

Elemento

Retrasos en la entrega/comunicación de calificaciones

Calificación promedio

4.45

Anexo de calificación docente ( cédula del docente, componente calificado, calificación)

NO

Asuntos estudiantiles

Ingreso

Reingreso

5

Admisión automática

20

Desbloqueo historia académica

18

Homologación o convalidación

285

Estudiantes que tuvieron validación de materias

0

Asignaturas

Inscripción y adición extemporánea de asignaturas

137

Asignaturas canceladas

281
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Cambio de grupo

48

Reserva de cupo adicional

38

Autorización para cursar menos de la carga mínima

32

Número de asignaturas/módulos que se imparten sobre el medio ambiente y sostenibilidad

6

Semestre

Modificación de fecha de recibo de matricula

0

Cancelación del periodo académico

179

Descuento por periodo adicional

0

Modificación de nota

26

Devolución de costos de matricula

20

Exención de pago

11

Imputación de matricula

0

Tesis o trabajo final

Aprobación de tema de trabajo final

135

Inscripción de trabajo final

201

Nombramiento de director y/o codirector de tesis o trabajo final

135

Cambio de director y/o codirector de trabajo final

2

Cambio de título o trabajo final de tesis

83
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Graduación

Exención de derechos académicos por créditos de pregrado o beca

0

Otros

Retiro del programa

6

Traslado

87

Doble titulación

134

Permiso académico

27

(E3P2). Armonización de las Funciones Misionales para la gestión del

GESTIÓN DE LABORATORIOS

No se cuenta con información pertinente.

Evaluación de la gestión

EXTENSIÓN, INNOVACIÓN Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Proyectos de extensión

Logros en los proyectos

Inscritos en actividades de educación continua pertenecientes a la UNAL

532

Inscritos en actividades de educación continua externos a la UNAL

Inscritos a nivel internacional en actividades de educación continua

Docentes participantes en actividades de educación continua externos a la UNAL

Docentes participantes en actividades de educación continua pertenecientes a la UNAL

28
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Número de diplomados que se dictan en temas ambientales

INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN ARTÍSTICA

Se mantuvo el número total de procesos evaluados respecto al año anterior a pesar de la Ley de Garantías. Para el
año 2022.
Se aumentó el número de manifestaciones de interés en el 2022, 15 y en el 2021, 11, el CID se ganó un concurso
internacional y 1 concurso de méritos abierto, además, quedamos preseleccionados en otro concurso de méritos,
el cual perdimos por el punto de discapacidad.
Del  total  de  255  procesos  evaluados,  224  fueron  identificados  por  parte  de  nuestra  área  -  CID,  abrieron
oportunidades  con  nuevas  entidades.
Diversificación  de  plataformas  para  búsqueda  de  procesos:  tales  como:  Secop  I,  Secop  II,  Fiducoldex,
Fiduprevisora,  SENA,  Bancoldex,  Finagro,  ICBF,  INNPULSA,  Fontur,  Colciencias  EAAB,  Ministerios,  Instituto
Nacional  de  Salud,  Alcaldías,  Banco  Agrario  Findeter,  OIM,  Banco  Mundial,  PNUD,  FAO,  USAID,  UNICEF,  BID,
UNODC,  entidades  internacionales  e  instancias  de  cooperación.
Se consolidaron bases de datos de directores de proyectos por temáticas, base de equipos de trabajo por temas,
experiencias por temas, base de contactos de entidades y base de profesores de la FCE.
Se completó el portafolio de servicios y se entregó al Área de Comunicaciones para diseño.
Desarrollo y actualización constante de un nuevo formato de Ficha Financiera con base en el nuevo Catálogo de
Clasificación  Presupuestal  CCP  2022.  Implementación  del  cálculo  del  valor  de  las  afiliaciones  de  ARL  a  los
estudiantes  que  hacen  parte  de  proyectos  de  extensión.
Con el fin de omitir  el  doble registro de los proyectos en SIGEP, se elaboró un formato de Ficha resumida para
presentar a Consejo.
Se elaboró un Plan Estratégico de Comunicación el cual se entregó Área de Comunicaciones.
Eliminación del requerimiento de la firma de la Decana en la Ficha Consolidada
Revisión  del  consolidado  de  experiencia  del  CID  de  los  últimos  20  años  con  el  fin  de  que  se  haga  la
correspondiente  actualización  en  el  RUP.  Así  mismo,  identificación  de  procesos  mal  codificados  y  con  doble
registro.
Se realizaron acciones de unificación respecto al procedimiento con el PEC y los flujogramas.
Se  identificó  las  capacidades  del  CID  organizando  los  grupos  de  investigación,  los  observatorios  y  la  base  de
datos  de  docentes  de  la  FCE  con  información  de  contacto  y  resumen  de  la  experiencia.

Evaluación de la gestión

Actividades de fomento y fortalecimiento de la Investigación y creación artística.

Capacitaciones

Descripción de las capacitaciones

Número de asistentes

20

Nombre de la capacitación

Mercado Financiero Internacional Primer Ciclo

Número de asistentes

13
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Nombre de la capacitación

Mercado Financiero Internacional Segundo Ciclo

Número de asistentes

25

Nombre de la capacitación

Valoración de bonos (Renta fija) Primer Ciclo

Número de asistentes

23

Nombre de la capacitación

Valoración de bonos (Renta fija) Segundo Ciclo

Número de asistentes

20

Nombre de la capacitación

Portafolios de inversión (Optimización) Primer ciclo

Número de asistentes

15

Nombre de la capacitación

Portafolios de inversión (Optimización) Segundo ciclo

Número de asistentes

18

Nombre de la capacitación

Matemáticas Financieras

Número de asistentes

15
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Nombre de la capacitación

Fintech y nuevas tendencias del mercado financiero

Eventos, congreso, foros, notas periodísticas, entre otros

Actividades realizadas

Nombre de la actividad

El  Área  curricular  de  Economía  y  Desarrollo  realizó  la  Conferencia  magistral  titulada  “El  estructuralismo
latinoamericano  en  Brasil”

Tipo de evento

Conferencia realizada en el marco de los 70 años de la Facultad de Ciencias Económicas, que consistió en un curso
corto presencial sobre El estructuralismo latinoamericano en Brasil.

Presupuesto ejecutado

$9,465,250

Logros alcanzados

Mediante las conferencias realizadas en el marco de este evento, se dio a conocer a la comunidad de la Facultad de
Ciencias Económicas el estructuralismo latinoamericano y discusiones contemporáneas del desarrollo

Nombre de la actividad

El Área curricular de Economía y Desarrollo realizó la Third International Conference in Heterodox Economics: The
Crucial Role of Women within the Heterodox Economics Community

Tipo de evento

Este  evento  fue  un  espacio  de  discusión,  proposición  y  estructuración  del  pensamiento,  dentro  del  mundo
académico a nivel nacional e internacional. Allí la Faculta de Ciencias Económicas invitó a discutir y a repensar la
academia desde la interacción con distintas cosmovisiones de la Economía Heterodoxa

Este  evento  académico  contó  con  la  participación  de  conferencistas  de  diferentes  países  como  Brasil  y  Canadá,
España,  Chile,  Argentina,  Reino  Unido,  Alemania,  México,  India,  Ecuador  y  Estados  Unidos.  Algun@s  invitad@s
participaron  mediante  conferencia  virtual.

Presupuesto ejecutado

$14,336,048

Logros alcanzados

Como parte de los compromisos del evento se creó una red de economía heterodoxa que permita a investigadores
y  académicos,  compartir,  divulgar  y  generar  conocimiento  alrededor  de  los  tópicos  de  la  Economía  Heterodoxa.
Durante la Conferencia se evidenció la importancia del rol de las mujeres en la comunidad económica heterodoxa,
especialmente en la centralidad del debate de la reproducción del capital y la reproducción social. La confluencia
de  variados  enfoques,  así  como  de  invitados  de  todas  las  nacionalidades,  permitió  un  diálogo  amplio  sobre
elementos que hoy son claves en la discusión sobre la economía,  tanto como institución,  como, como disciplina
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Nombre de la actividad

El  Área  curricular  de  Economía  y  Desarrollo  realizó  Cursos  Nivelatorios  para  los  admitidos  en  la  Maestría  en
Ciencias  Económicas  en  los  periodos  2022-1S  y  2022-2S

Tipo de evento

Se  realizó  cuatro  módulos  nivelatorios  de  20  horas  cada  uno,  en  Métodos  Numéricos  I,  Métodos  Numéricos  II,
Macroeconomía  y  Microeconomía.

Presupuesto ejecutado

$14,000,000

Logros alcanzados

La  Maestría  en  Ciencias  Económicas,  en  aras  de  fortalecer  y  contribuir  con  la  excelencia  académica  de  los
estudiantes  de  posgrado,  y  dando  cumplimiento  a  lo  sugerido  por  el  Consejo  de  Facultad,  debido  a  que  se  ha
evidenciado muchas falencias en los admitidos a la Maestría en Ciencias Económicas, en cuanto al conocimiento de
las materias obligatorias, esta maestría realizó en los periodos 2022-1S y 2022-2S los cursos nivelatorios para los
estudiantes admitidos a este programa, por lo cual se contrató los servicios de cuatro profesionales en economía,
especializados y con experiencia en áreas afines en los módulos a impartir.

Nombre de la actividad

El Área curricular de Economía y Desarrollo realizó el V Coloquio Nacional de Estudiantes Doctorales en Economía
en alianza con el Congreso Anual de la Red de Investigadores de Economía de la Red Nacional de doctorados en
Economía y el  Banco de la República.

Tipo de evento

Evento académico investigativo  anual  de  la  Red Nacional  de  doctorados  en  Economía,  red  a  la  que  pertenece  la
Universidad Nacional de Colombia. Desarrollado en la Universidad ICESI en la ciudad de Cali como sede del evento

Presupuesto ejecutado

$8,422,670

Logros alcanzados

Participación de dos estudiantes del programa del Doctorado en Ciencias Económicas de la Universidad Nacional
de  Colombia  como  ponentes,  presentando  sus  investigaciones  desarrolladas  dentro  del  programa,  recibiendo
comentarios  académicos en investigativos  valiosos  por  parte  de comentaristas  de la  Universidad de los  Andes y
del  Banco de  la  República.  Igualmente,  la  participación  de  una  profesora  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas
participó en representación del  programa como comentarista del  trabajo de un estudiante de la  Universidad del
Rosario.

De allí se proyecta que para el año 2023 el evento se realice nuevamente en asocio con el Banco de la República
quien organiza el  Congreso Anual de la Red de Investigadores de Economía, manteniéndose el  Coloquio como el
espacio  para  que  los  estudiantes  presentes  los  avances  de  sus  trabajos  de  tesis  y  que  reciban  comentarios  de
profesores e investigadores, participantes en el Congreso o de alguna de las Universidades de la Red de doctorados
en Economía.

El Congreso se realizará en la ciudad de Medellín en el mes de noviembre del 2023 y la organización del Coloquio
le  corresponde  a  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia  Sedes  Bogotá  y
Medellín.
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Nombre de la actividad

Día del Contador Público

Tipo de evento

Evento Nacional

Presupuesto ejecutado

$998

Logros alcanzados

El Centro de Investigaciones para el Desarrollo – CID brindó apoyo al área curricular de Contabilidad y Finanzas, en
el marco de la conmemoración del Día del Contador, en traducción simultánea de una conferencia remota desde
Australia

Sexto  Congreso  Global  en  Contabilidad  y  Finanzas  “Enfoques  tradicionales  y  tendencias  alternativas  en
contabilidad,  finanzas  y  gestión”

Nombre de la actividad

Presentación del libro Economy Studies: A Guide to Rethinking Economics Education

Tipo de evento

Evento Nacional

Presupuesto ejecutado

$717

Logros alcanzados

El Centro de Investigaciones para el Desarrollo – CID brindó apoyo al grupo de investigación Economía, Ambiente
Y  Alternativas  Al  Desarrollo,  y  como  parte  del  grupo  global:  Rethinking  economics
(https://www.rethinkeconomics.org/), en la traducción simultánea de los conferencistas Joris Tieleman y Sam de
Muijnck, para la presentación del libro “Eco-nomy Studies: A Guide to Rethinking Economics Education”

Nombre de la actividad

“6º Congreso Contabilidad y Finanzas”

Tipo de evento

Evento Internacional

Presupuesto ejecutado

$13,680,303



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS VIGENCIA 2022

Logros alcanzados

Consolidar  un  espacio  de  discusión  y  reflexión  en  temas  relacionados  con  las  ciencias  contable,  financiera  y  de
gestión,  fomentando  la  participación  de  investigadores  nacionales  e  internacionales,  promoviendo  la
conformación  y  fortalecimiento  de  redes  de  investigación.

Revistas indexadas

Logros alcanzados

Logro

Publicaciones  de  artículos  científicos  relacionados  con  su  Tesis  de  Doctorado,  en  revistas  indexadas  categoría  A
como requisito de grado para los estudiantes del Doctorado en Ciencias Económicas, revistas como Journal-Health
Education and Welfare.

Convocatorias

Convocatorias internas (Presentación a convocatorias institucionales)

Descripción de las convocatorias

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Convocatoria  Jesús  Antonio  Bejarano  2022:  Financiar  proyectos  de  investigación  de  profesores  y  grupos  de
investigación  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  e  Institutos  adscritos  (IEPRI,  IDEA,  IEU)

Logros alcanzados

- Todas las propuestas fueron de la Facultad de Ciencias Económicas, específicamente de profesores de la Escuela
de Administración y Contaduría Pública.
-  Se  vincularon  en  los  proyectos  4  estudiantes  de  Contaduría  Pública  y  1  estudiante  de  la  Maestría  en
Administración.
- Los proyectos seleccionados se activarán en el 2023 para no afectar el tiempo de ejecución.

Propuestas presentadas

5

Propuestas adjudicadas

4

Monto financiado interno

$76,500,000

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Convocatoria  Auxiliares  de  Investigación  2022:  Fomentar  y  fortalecer  las  capacidades  de  investigación  de  los
estudiantes  de  pregrado,  fortaleciendo  los  proyectos  de  investigación  de  jornada  docente  de  los  profesores  de
planta  y  grupos  de  investigación  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas.
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Logros alcanzados

- Activar 3 proyectos de jornada docente en el Sistema Hermes.
- Se vincularon 1 estudiante de Administración, 1 de Contaduría Pública y 1 de Economía.
- Se presentaron solamente profesores de la Escuela de Administración y Contaduría Pública.

Propuestas presentadas

3

Propuestas adjudicadas

3

Monto financiado interno

$9,036,000

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Convocatoria Semilleros 2022: Fortalecer la creación y el desarrollo de los planes de trabajo de los semilleros de la
Facultad de Ciencias Económicas, que incentiven el aprendizaje activo de estudiantes de pregrado y posgrado en
actividades de investigación y consolidación de redes.

Logros alcanzados

- Activar 2 semilleros de investigación asociados a 2 grupos de investigación de la Facultad.
- En estudiantes de pregrado se han beneficiado 5 de Administración de Empresas, 3 de Contaduría Pública, 9 de
Economía y 10 estudiantes de otros pregrados de la UNAL.
-  En  estudiantes  de  posgrado  se  han  beneficiado  1  de  Maestría  en  Administración,  1  de  Maestría  en  Ciencias
Económicas,  2  del  Doctorado  en  Ciencias  Económicas  y  1  estudiante  de  otros  posgrados  UNAL.

Propuestas presentadas

2

Propuestas adjudicadas

2

Monto financiado interno

$9,999,920

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Convocatoria pública a proyectos estudiantiles 2022 / Con la cual se busca apoyar la materialización de iniciativas
que impacten positivamente a la comunidad universitaria.

Logros alcanzados

Éxito en la presentación, aprobación y ejecución de proyectos estudiantiles a lo largo de la vigencia 2022.

Propuestas presentadas

11
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Propuestas adjudicadas

9

Monto financiado interno

$64,269,205

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Estudiantes auxiliares / con la cual se busca la vinculación de estudiantes que apoyen los diferentes programas.

Logros alcanzados

Realización de los procesos de selección y vinculación en los términos y condiciones requeridos.

Propuestas presentadas

50

Propuestas adjudicadas

36

Monto financiado interno

$68,480,000

Convocatorias externas (Relacionamiento con otras entidades)

Descripción de las convocatorias

Logros alcanzados

Se  vincula  un  estudiante  de  pregrado  y  un  recién  graduado  a  un  proyecto  de  investigación  activo  con  apoyo  de
Minciencias

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Convocatoria jóvenes investigadores e innovadores en el marco de la reactivación económica 2021 (Minciencias):
Vincular  jóvenes  investigadores  e  innovadores  colombianos  de  formación  técnica,  tecnológica,  pregrado  y
profesionales recién graduados; para apoyar el desarrollo de proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e
innovación (I+D+i).

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$36,000,000
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Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Continuidad del vínculo contractual. Alto nivel de satisfacción.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar  los  servicios  para  la  capacitación  y  actualización  de  los  servidores  públicos  de  la  autoridad  nacional  de
licencias ambientales -ANLA- en las temáticas priorizadas por la entidad en cumplimiento a lo contemplado en el
plan institucional de capacitación PIC 2022

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$449,161,350

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto nivel de satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

“Prestar  los  servicios  de  formación,  capacitación  y  entrenamiento  en  puesto  de  trabajo  para  desarrollar  las
actividades  establecidas  en  el  Plan  Institucional  de  Capacitación  de  la  ART  para  la  vigencia  2022”.

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$47,034,395

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción
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Objeto de la convocatoria (abreviado)

Realización  de  los  cursos  manejo  de  riesgos  en  procesos  de  liquidación  y  mitigación  de  riesgos  financieros  los
cuales se dictarán en el marco del proyecto “orden de servicio no co-aj-467-2022 suscrita entre comisión para el
esclarecimiento de la verdad, la convivencia y la no repetición y la Universidad Nacional de Colombia”

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$7,750,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar los servicios para el desarrollo de las actividades contenidas en el Plan de Capacitación del Departamento
Administrativo de la Defensoría del Espacio Público de conformidad con las especificaciones
técnicas descritas.

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$27,475,298

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestación de Servicios Profesionales para la identificación de necesidades de capacitación de la DIAN, las rutas de
aprendizaje, la formulación del PIC 2020-2022 y capacitación en ejecución de las actividades del PIC 2020-2022
solicitadas por la DIAN
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Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$2,220,923,486

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Actualizar a los funcionarios a través de la realización de un curso en Flujo de Caja en normas en el  marco de la
normatividad contable NICSP y NIIF, el cual se dictará en el marco del proyecto Contrato IDRD CTO 2706 suscrito
entre el Instituto Distrital de Recreación y Deporte y la Universidad Nacional de Colombia, liderado por la Facultad
de Ingeniería

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$3,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Actualizar a los funcionarios a través de un curso de 20 horas en Crecimiento Económico y Productividad IDRD

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$5,000,000
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Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar servicios para realizar actividades del plan capacitación de RTVC 2022.

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$173,031,100

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar los servicios de capacitación para los servidores de la SDP, en el desarrollo de un programa de formación
para el cumplimiento del plan institucional de capacitación PIC 2021 - 2022 y que
permitan implementar efectivamente la dimensión de talento humano del MIPG”.

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$200,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción
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Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestación  de  servicios  de  capacitación  dirigida  a  los  servidores  públicos  de  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio  para  el  desarrollo  de  diferentes  temáticas,  incluidas  en  el  Plan  Institucional  de
Capacitación 2022 “ Saber Hacer para Transformar”

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$207,158,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar  el  servicio  de  capacitaciones  para  el  fortalecimiento  de  competencias,  habilidades  y  destrezas  de  los
servidores  públicos  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  plan  institucional  de  capacitación  2022
de la unidad administrativa especial de gestión de restitución de tierras despojadas

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$122,606,674

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto nivel de satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestar  el  servicio  de  apoyo para  el  desarrollo,  fortalecimiento  y  la  ejecución  de  actividades  relacionadas  con  el
cumplimiento  de  los  programas  de  Capacitación  para  la  Empresa  Metro  de  Bogotá  S.A

Monto financiado interno

$0
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Monto financiado externo

$112,040,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Realización de los cursos “actualización tributaria o financiera” y “presupuesto y finanzas públicas” los cuales se
dictarán  en  el  marco  del  proyecto  “contrato  interadministrativo  no.  541  de  2022  suscrito  entre  la  unidad
administrativa  especial  de  rehabilitación  y  mantenimiento  vial  y  la  Universidad  Nacional  de  Colombia

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$8,320,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

“Prestar  los  servicios  de  capacitación  para  los  funcionarios  del  Ministerio  de  Ciencia  Tecnología  e  Innovación  a
través de los cursos: en Gestión presupuestal (8 horas), en Proyectos en el marco de la Metodología MGA, NICSP
(12 horas) y en Actualización tributaria (8 horas).”

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$7,280,000

Propuestas adjudicadas

1
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Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

“Prestar  servicios  para  realizar  el  diplomado  virtual  y  su  seguimiento  sobre  fortalecimiento  de  competencias
técnicas  en  control  social  y  participación  ciudadana  a  líderes  del  sector  salud”  SUPERSALUD

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$99,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Alto Nivel de Satisfacción

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Prestación de servicios para la realización de programas de capacitación y actualización en los cursos de mecánica
básica  y  gestión  en  conocimiento  e  innovación  para  los  funcionarios  de  la  alcaldía  de  Funza  en  el  marco  de  la
ejecución  del  plan  institucional  de  capacitación  2022

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$85,700,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Entregable 1. Documento de Plan de trabajo y documento de revisión de iniciativas en curso; Entregable 2. Taller
de focalización con UNODC y SSCJ; Entregable 3. Protocolo de investigación cualitativa y guías de observación y
entrevistas y metodología de trabajo; Entregable 4. Documento de recomendación de intervención informadas por
las ciencias del comportamiento y priorización.
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Objeto de la convocatoria (abreviado)

Estrategia de intervención y fortalecimiento del Laboratorio de Innovación del Comportamiento – LabCo – UNODC

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$144,850,100

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Elaboración  del  diagnóstico,  estudio  técnico,  diseño  estructural,  que  permita  generar  la  propuesta  de
reestructuración  administrativa  del  Municipio  de  Fusagasugá  de  acuerdo  con  la  metodología  del  Departamento
Administrativo  de  la  Función  Pública  (DAFP).

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Reestructuración  administrativa  del  Municipio  de  Fusagasugá  de  acuerdo  con  la  metodología  del  Departamento
Administrativo  de  la  Función  Pública  (DAFP)  –  Municipio  de  Fusagasugá

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$499,550,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Desarrollo de recursos educativos digitales para la formación de pares para verificación de condiciones de calidad
de programas del área de la salud.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Desarrollar  y  alojar  en  el  Portal  Colombia  Aprende  los  recursos  educativos  digitales  del  curso  dirigido  a  pares
académicos  para  la  verificación  de  condiciones  de  programa  y  condiciones  de  calidad  de  escenarios  de  práctica
(clínicos y no clínicos) para programas en el área de la salud, en el marco del proyecto Red de conocimiento SACES
2022 – Universidad Industrial de Santander (UIS)

Monto financiado interno

$0
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Monto financiado externo

$450,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Construcción de tres (3) versiones de prueba escrita de conocimientos generales y específicos y tres (3) protocolos
de entrevista, aplicación, calificación, publicación de resultados y respuesta a reclamaciones, peticiones, recursos y
acciones judiciales para el nombramiento de curadores urbanos

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Proceso de construcción y aplicación de pruebas en curadores urbanos de los municipios de Tuluá, Valle del Cauca,
Puerto Colombia, Atlántico y Yopal Casanare – Superintendencia de Notariado y Registro

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$363,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Realizar  la  inscripción,  cargue  de  documentos,  disposición  de  la  información,  análisis  de  hasta  10.000  hojas  de
vida,  respecto de los certificados de formación y experiencia de los médicos,  terapeutas,  psicólogos y abogados,
para la  creación de un banco de hojas de vida

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Estudio para la creación de un banco de hojas de vida – Ministerio del Trabajo

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$1,600,000,000

Propuestas adjudicadas

1
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Logros alcanzados

Estudio  para  el  fortalecimiento  de  los  fondos  de  ley  FOVIS,  FOSFEC  y  FONIÑEZ  a  cargo  de  las  cajas  de
compensación  familiar.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Realizar  un  estudio  que  brinde  los  enfoques  prospectivos  para  el  fortalecimiento  de  los  Fondos  de  ley  FOVIS,
FOSFEC y FONIÑEZ a cargo de las cajas de compensación familiar, incluyendo su socialización virtual y presencial -
Superintendencia del subsidio Familiar (Supersubsidio)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$515,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Proceso  de  cumplimiento  y  mantenimiento  del  Banco  de  Oferentes  para  contribuir  al  mejoramiento  del  sector
escolar  en  el  Distrito  Capital

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Proceso  de  cumplimiento  y  mantenimiento  del  Banco  de  Oferentes  para  contribuir  al  mejoramiento  del  sector
escolar  en  el  Distrito  Capital  -  Secretaría  de  Educación  del  Distrito  (SED)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$2,720,609,041

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Plataforma digital para divulgación institucional, actividades académicas y de formación a docentes del Distrito

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Desarrollar  la  plataforma  digital  que  permita  realizar  las  acciones  de  divulgación  institucional,  actividades
académicas y de formación a docentes del Distrito en el marco de la implementación de las estrategias del IDEP -
Instituto para la Investigación Educativa y el Desarrollo Pedagógico (IDEP)
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Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$190,000,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Documentar el proceso de toma de decisiones e implementación del Nuevo Modelo de Educación Posmedia que
brinda  alternativas  de  acceso,  permanencia  y  pertinencia  a  programas  de  educación  posmedia,  evidenciando los
principales  avances,  logros  y  desafío

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Documentación del Nuevo Modelo de Educación Posmedia - Secretaría de Educación del Distrito (SED)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$196,547,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Analizar cómo el entorno macroeconómico puede afectar la rentabilidad del mercado móvil en Colombia dados los
precios del espectro electromagnético y su metodología de cálculo.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Mercado  móvil  en  Colombia  y  espectro  electromagnético  -  Asociación  de  la  Industria  Móvil  de  Colombia
(Asomóvil)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$122,060,000



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS VIGENCIA 2022

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Realizar el diseño y formulación de un plan de fortalecimiento e integración para centros e Institutos públicos de
investigación  y  desarrollo,  basado  en  referentes  internacionales  de  política,  gobernanza  y  gestión  de  institutos
públicos  de  I+D,  con  el  fin  de  integrar  un  subsistema  de  estas  organizaciones  que  les  permita  compartir  en  red
experiencias y recursos, complementar sus agendas y potencializar sus aportes al desarrollo de la CTeI en el país.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Plan de fortalecimiento e integración para centros e Institutos públicos de investigación y desarrollo – Ministerio
de Ciencia Tecnología e Innovación (Minciencias)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$687,500,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Se  formuló  y  elaboró  el  estudio  de  costos  y  análisis  de  la  dinámica  de  producción,  distribución  y  entrega  del
servicio  integral  de  desayunos  y  almuerzos  escolares  a  precios  del  año  2022

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Formular y elaborar el estudio de costos y analizar la dinámica de producción, distribución y entrega del servicio
integral de desayunos y almuerzos escolares a precios del año 2022 - Secretaría de Educación Distrital (SED)

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$49,842,000

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Se apoyó el desarrollo de un diseño experimental para verificar la efectividad de medidas de protección para los
consumidores, se elaboró un cuestionario para su implementación y análisis de cinco bases de datos resultados de
la aplicación de protocolos experimentales.
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Objeto de la convocatoria (abreviado)

Apoyar  el  desarrollo  de  un  diseño  experimental  para  verificar  la  efectividad  de  medidas  de  protección  para  los
consumidores,  elaborar  un  cuestionario  para  su  implementación,  analizar  cinco  bases  de  datos  resultados  de  la
aplicación  de  protocolos  experimentales  –  OPEN  EVIDENCE

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$11,588,176

Propuestas adjudicadas

1

Logros alcanzados

Se Identificó distintas trayectorias exitosas de reintegración de excombatientes combinando factores individuales,
territoriales y regionales.

Objeto de la convocatoria (abreviado)

Identificar  distintas  trayectorias  exitosas  de  reintegración  de  excombatientes  combinando  factores  individuales,
territoriales  y  regionales  -  UNIVERSITY  OF  ESSEX

Monto financiado interno

$0

Monto financiado externo

$2,536,300

Propuestas adjudicadas

1

Proyectos de investigación

Cifras de proyectos en el periodo

Estudiantes apoyados en proyectos finalizados

14

Semilleros apoyados en proyectos finalizados

1

Investigadores apoyados en proyectos finalizados

13
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Productos por modalidad

Ponencias

8

Pasantías

0

Tesis

2

Conferencias

Foros

Presentaciones

Conciertos

Proyectos con financiación interna

Logros alcanzados

Logro

De los 46 proyectos activos correspondiente a convocatorias internas, 39 son financiados con recursos propios de
la Facultad y 11 cuentan con recursos de nivel sede y central de la Universidad Nacional de Colombia.

Logro

Ejecución del 88% de los recursos aprobados para proyectos estudiantiles, siendo esta la ejecución más alta de los
últimos años por la Dirección de Bienestar

No. de Proyectos Activos

55

No. de proyectos Suspendidos durante la vigencia

4

No. de Proyectos  finalizados durante la vigencia

12

No. Proyectos liquidados durante la vigencia

53

Proyectos con financiación externa
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Logros alcanzados

Logro

En el año 2022 se activa un proyecto ganador de la Convocatoria No. 907 Jóvenes Investigadores de Minciencias,
resaltando que se vuelve a obtener financiación de este programa.

Logro

Continuidad  en  los  procesos  de  contratación  en  varias  vigencias  con  distintas  entidades,  estableciendo  alianzas
perdurables  en  los  procesos  de  formación  y  capacitación

No. de Proyectos Activos

4

No. de proyectos Suspendidos

0

No. de Proyectos  finalizados durante la vigencia

25

No. Proyectos liquidados durante la vigencia

61

Movilidad investigativa

Movilidad estudiantil

Logros alcanzados

Logro

Se  apoyaron  6  movilidades  de  estudiantes  de  diferentes  áreas,  con  el  ánimo de  afianzar  sus  conocimientos,  sus
trabajos  de  grado  y  sus  procesos  de  investigación.

Estudiantes beneficiados

Estudiantes beneficiados

6

Tipo

Movilidad saliente

Nivel

Internacional

Movilidad docente
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Logros alcanzados

Logro

Se apoyó a docentes con el fin de contribuir con el desarrollo de redes científicas y el trabajo entre investigadores
de diversas instituciones que permitan dar a conocer los avances y resultados de los procesos de investigación, a
nivel nacional e internacional.

Docentes beneficiados

Docentes beneficiados

25

Tipo

Movilidad saliente

Nivel

Internacional

Docentes beneficiados

2

Tipo

Movilidad entrante

Nivel

Internacional

Docentes beneficiados

27

Tipo

Movilidad saliente

Nivel

Nacional

Innovación

Actividades para estimular la innovación
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Logros alcanzados

Logro

La Unidad de Emprendimiento e Innovación de la FCE realizó 11 capacitaciones a las que asistieron un total de 342
estudiantes y egresados.

Logro

Asignaturas diseñadas y ejecutadas por la UEI en coordinación con el Área de Gestión de Organizaciones

Logro

La UEI hace parte del proyecto “Conformación de un Centro de Desarrollo Tecnológico: Nodo de Transferencia de
Conocimiento de Base Científica y Tecnológica, Universidad Nacional de Colombia - Sede Bogotá aprobado por el
Ministerio  de  Ciencia,  Tecnología  e  Innovación  y  que  tiene  entre  otros  objetivos  fortalecer  la  formación  y  el
acompañamiento  en  innovación  y  emprendimiento  a  iniciativas  basadas  en  el  conocimiento.

Logro

Durante el 2022 la UEI ha sido reconocida como Unidad Adscrita a Fondo Emprender lo que facilita el acceso a los
estudiantes y egresados UNAL a capital semilla para la creación de iniciativas con componentes innovadores.

Logro

La Unidad de Emprendimiento e Innovación participó en el  mes de noviembre en el  espacio Análisis  UNAL en el
segmento temático “Cambios y movimientos en la economía” para hablar de las startups. Grabación del segmento
disponible en http://radio.unal.edu.co/detalle/las-startups-y-la-reactivacion-economica

Despliegue de la investigación

Participación docente en la investigación

Logros alcanzados

Logro

A partir de lo registrado por los docentes de planta adscritos a la Escuela de Administración y Contaduría Pública
en  el  Programa  de  Trabajo  Académico  se  levantó  información  de  las  actividades  de  investigación  que
desempeñaron  en  2022,  con  el  fin  de  conocer  la  distribución  del  tiempo  dedicado  a  ella  y  a  la  programación
académica  (actividades  docentes)  de  2022.
Como  resultado  se  encontró  que  el  48%  de  docentes  de  planta  de  la  Escuela  son  directores  o  participan  en
proyectos de investigación registrados en la plataforma Hermes. Ciertamente, será pertinente que iniciando 2023
se corrobore los productos de dichas investigaciones según lo que se registre en el informe anual 2022.

Grupos de investigación

Descripción general de los grupos de investigación

Descripción general de los grupos de investigación

0
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Número de docentes que integran los grupos de investigación UN

Número de estudiantes que integran los grupos de investigación UN

Total de investigadores que conforman  los grupos de investigación Sede Bogotá

No. de mujeres que conforman grupos de investigación

No. de hombres que conforman grupos de investigación

No. De Investigadores con formación doctoral

DIVULGACIÓN DE LA PRODUCCIÓN ACADÉMICA

Acorde con la misión de la Unidad de Emprendimiento e Innovación para la promoción y apoyo a estudiantes y
egresados de la Facultad y de la Sede Bogotá de la Universidad Nacional de Colombia en lo referido a la creación
de empresas sostenibles basadas en el conocimiento, se da prioridad a las siguientes líneas de trabajo:
1. Acompañar y orientar a los emprendedores de la FCE y de la UNAL.
2. Diseñar y desarrollar actividades de formación dirigidas a los estudiantes de la Facultad y de la Sede.
3.  Promover  y  divulgar  la  cultura  emprendedora  entre  los  estudiantes  y  hacer  presencia  en  los  eventos  del
ecosistema  emprendedor.
4.  Acompañar  y  orientar  a  Mipymes  y  empresarios  egresados  UNAL  a  través  del  Centro  de  Desarrollo
Empresarial.
5. Extensión - Interacción privilegiada entre el conocimiento de la academia y las necesidades de la sociedad.

De acuerdo con esas líneas, durante el 2022 se han obtenido los siguientes hitos:

1. Reconocimiento como Unidad Externa Adscrita a Fondo Emprender por parte del SENA.
2.  Selección  de  un  sistema  de  información  que  permita  la  gestión  del  gran  volumen  de  usuarios  y  el  posterior
análisis para la toma de decisiones. El proceso se llevó a cabo mediante estudio técnico y de mercado, en alianza
con la Unidad de Informática de la FCE (UIFCE).
3.  Se  contó  con  la  vinculación  de  dos  pasantes  de  investigación  quienes  desarrollaron  estudios  en  temas  de
interés  de  la  UEI:  “Mecanismos  diferenciadores  para  la  investigación  de  mercados  en  emprendimientos  y
MiPyMEs” y “Diagnóstico de la Unidad de Emprendimiento e Innovación de acuerdo con la batería de indicadores
del  Producto  2  del  proyecto  Swisscontact:  documento  con  una  batería  de  mínimo  cincuenta  indicadores
comparables  internacionalmente,  su  relevancia,  definición  y  fórmula  de  cálculo.”
4.  Conformación del  semillero  de  investigación y  participación en la  convocatoria  de  fortalecimiento de  la  FCE
con  el  proyecto  “Análisis  del  ecosistema  del  emprendedor  innovador  al  interior  de  la  Universidad  Nacional  de
Colombia  en  la  sede  Bogotá  para  el  fortalecimiento  de  sus  habilidades  blandas.”
UACE
Durante el año 2022 se identificó dificultades para la contratación de las bases de datos Gestor Comercial y de
Crédito, y Refinitiv, que a través de la UACE se proveen a la Facultad de Ciencias Económicas

Evaluación de la gestión

Producción editorial
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Producción editorial en el año

Logros alcanzados

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Adelanto del proceso editorial para la
publicación de once libros aprobados por el
Consejo de Facultad en años anteriores y el
2022

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

50

Títulos digitales

Elaboración piezas gráficas Revista Innovar

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0
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Logro

3

Títulos digitales

Elaboración piezas gráficas Revista Cuadernos de Economía

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

86

Títulos digitales

Elaboración piezas gráficas proyecto Léace

Valor de Ventas

$86

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

4

Títulos digitales

Edición y publicación Documentos
Escuela de Economía
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Valor de Ventas

$4

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

4

Títulos digitales

Edición y publicación Documentos Escuela de Administración y Contaduría

Valor de Ventas

$4

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

22

Títulos digitales

Edición y publicación Documentos Econografos

Valor de Ventas

$22

Títulos publicados

0
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Títulos impresos

0

Logro

3

Títulos digitales

Diagramación libros para publicación

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

2

Títulos digitales

Renovación de e-books en la página web del Centro Editorial

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

6
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Títulos digitales

Elaboración piezas varias para web: boletín, lanzamientos de libros y eventos virtuales

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

48

Títulos digitales

Elaboración y publicación píldoras APA y de escritura, en página Facebook del Centro Editorial

Valor de Ventas

$48

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

16

Títulos digitales

Elaboración y publicación píldoras de colombianismos, en página Facebook del Centro Editorial

Valor de Ventas

$16

Títulos publicados

0
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Títulos impresos

0

Logro

23

Títulos digitales

Realización de talleres para estudiantes sobre aspectos varios de la escritura académica

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

43

Títulos digitales

Asesorías personalizadas a estudiantes sobre aspectos de la escritura académica

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

1

Logro

2
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Títulos digitales

Publicación  de  los  dos  números  regulares  de  la  Revista  Cuadernos  de  Economía:  Número  86  (enero  –  junio  de
2022)  y  Número  87  (julio  –  diciembre  de  2022).

Valor de Ventas

$2

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Preparación  de  un  número  especial,  revista  Cuadernos  de  Economía:  Número  88  (Special  Issue  on  Heterodox
Monetay  Theories,  Public  Finances  and  Developing  Economies).

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Preparación del primer número regular de la revista Cuadernos de Economía correspondiente al año 2023: Número
89 (enero – junio de 2023).

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0
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Títulos impresos

4

Logro

4

Títulos digitales

Revista Innovar publicación del Vol. 32 con sus respectivos números (83 de enero – marzo; 84 de abril – junio; 85
de julio – septiembre; 86 de octubre – diciembre)

Valor de Ventas

$4

Títulos publicados

0

Títulos impresos

2

Logro

2

Títulos digitales

Revista Innovar, publicación de preprints en el OJS, de Nos. 85 y 88

Valor de Ventas

$2

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0
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Títulos digitales

Adelanto de trabajos y cuidado de producción editorial  para los Nos.  89 y 90 de 2023 y Nos.  91,  92,  93,  94 de
2024.

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Convocatoria de No. especial en Marketing y comportamiento del consumidor durante y en la superación de una
pandemia

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Lanzamiento  de  la  convocatoria  número  especial  “Pensar  los  estudios  organizacionales  desde  la  realidad  de  su
objeto  de  estudio”

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0
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Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Se consolidó el uso del Open Journal System v3.3 como gestor editorial de la revista Innovar

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Títulos impresos

0

Logro

0

Títulos digitales

Se  participó  en  la  Convocatoria  para  indexación  de  revistas  científicas  colombianas  especializadas  -  Publindex
2021 y logró la clasificación en la categoría B, manteniendo la pasada clasificación, fruto del esfuerzo editorial por
ampliar la visibilidad e impacto de la revista Innovar.

Valor de Ventas

$0

Títulos publicados

0

Difusión y comercialización de publicaciones

Difusión y comercialización de publicaciones

Logros alcanzados (eventos, redes, notas de prensa, lanzamientos)
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Logro

El Centro Editorial realizó la presentación de dos libros editados y publicados, en la Feria Internacional del Libro de
Bogotá:  Cambio de rumbo, del  profesor Darío Restrepo, y Valoración incluyente y plural  de la biodiversidad, del
profesor Alexander Rincón.

Logro

La revista Cuadernos de Economía aumento del 24 % en la recepción de artículos y disminución del 33,2 % en la
tasa de rechazo.

Logro

a Revista Innovar mantuvo las diversas indexaciones en CLASE, Hispanic American Periodicals Index (HAPI), Jstor,
Redalyc,  SciELO  Colombia,  SciELO  Citation  Index,  Scopus,  entre  otras.  La  revista,  de  la  mano  de  la  Dirección
Nacional  de  Bibliotecas,  se  encuentra  organizando  y  gestionando  la  postulación  al  Core  Collection  de  Web  of
Science (WoS). La revista se mantiene como la primera en el área de ciencias administrativas y contables en el país.
En Redalyc las estadísticas muestran que la revista tiene un 73,4% de publicación de autores internacionales, 78,1
%  de  coautorías,  en  cuanto  a  internacionalización  la  revista  se  encuentra  en  el  nivel  G1   y  en  el  decil  1  si  se
consideran  las  descargas.

(E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

BIENESTAR UNIVERSITARIO

La  Dirección  de  Bienestar  FCE  encaminó  las  acciones  necesarias  para  el  cumplimiento  de  los  objetivos
consignados en el  plan de acción con respecto al  área.  Específicamente hablando se ejecutaron iniciativas para
favorecer la permanencia y el bienestar integral como: talleres (con diversidad de temas centrados en su mayoría
en abordaje de la equidad de género), conversatorios, atenciones personalizadas (primera escucha), asignación de
beneficios (socioeconómicos, apoyos alimentarios y de transporte), actividades de carácter cultural y deportivo
(cursos  libres  y  torneos  recreativos),  actividades  ambientales  (jueves  de  Actitud  Verde  FCE),  alternativas
pedagógicas  dentro  de  los  procesos  disciplinarios  tramitados  ante  el  CORCAD,  entre  otras.

Todas  las  actividades  organizadas  por  la  dirección  de  Bienestar  se  orientaron  a  los  distintos  estamentos  de  la
Facultad  (en  algunos  casos  de  la  sede)  con  miras  a  ampliar  la  cobertura  y  dar  alcance  a  las  necesidades
recurrentes y emergentes de los miembros de la Facultad (docentes, administrativos, contratistas, estudiantes de
pregrado y posgrado y egresados).

Evaluación de la gestión

Coordinación del Bienestar Universitario

Proyectos del Sistema de Bienestar Universitario

Logros alcanzados

Logro

Dentro del  Comité de Resolución de Conflictos y Aspectos Disciplinarios -  CORCAD se logró tramitar de manera
efectiva un total de 12 expedientes abiertos durante el 2022, así mismo, dar impulso procesal, tomar decisiones
de sanción, archivo y apertura sobre expedientes abiertos en años anteriores.
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Logro

Como  aspecto  importante  a  destacar  se  logró  reducir  los  términos  a  los  previstos  en  el  Acuerdo  044  del  2009,
adelantando sesiones con una periodicidad constante que permitió  profundizar  en las  investigaciones y  resolver
los  asuntos de manera cabal  y  oportuna.

Logro

Continuidad de la estrategia de orientación psicosocial “FCE Te escucha”, ha sido un servicio con gran aceptación
entre la comunidad académica de la Facultad.

Logro

Planeación y ejecución constante de talleres virtuales “Armándome”, y “Con-Tacto” como respuesta a necesidades
de salud mental en busca de generar habilidades académicas, emocionales y sociales.

Logro

Realización  de  la  semana  “FCE  Diversa”  con  el  objetivo  de  fomentar  la  inclusión  y  equidad  además  del
reconocimiento  y  respeto  por  la  diversidad.

Logro

Diseño  y  puesta  en  marcha  la  convocatoria  para  asignar  apoyos  alimentarios  en  dos  modalidades:  Alimentario
Redimible  y  Alimentario  Económico.

Logro

Consolidación  de  estrategias  de  cooperación  con  Asociaciones  de  egresados  para  el  apoyo  a  estudiantes  de  con
necesidades  socioeconómicas

Logro

Los Proyectos estudiantiles como parte de sus actividades desarrolladas en el año 2022, participaron en diversos
eventos adelantados en diferentes lugares del país realizando movilidad con la ejecución de recursos y el trámite
de permisos académicos.
El  proyecto  estudiantil  ONUNAL  participó  en  la  duodécima  versión  del  Modelo  de  Naciones  Unidas  de  la
Universidad  EAFIT  en  la  ciudad  de  Medellín  y  participó  en  el  Modelo  de  Naciones  Unidas  de  la
Universidad del Área Andina en la ciudad de Valledupar.
El proyecto estudiantil Dance Team Mermaids participó en diferentes competiciones de porrismo en Barranquilla,
Santa Marta, Cartagena y otras ciudades del país.
El proyecto Estudiantil CONTOD@S participó en el Qualitative Research and Critical Accounting (QRCA) 2022 en
la ciudad de Medellín.

Área de Acompañamiento Integral

Admisión e inducción

Logros alcanzados

Logro

Se realiza semana de inducción en los dos periodos, brindando acompañamiento efectivo a los y las admitidas, así
como  la  presentación  de  personal  y  unidades  de  la  FCE  para  su  orientación  y  guía.  Promedio  de  asistentes
admitidos/as  2022-1S:  170  y  Promedio  de  asistentes  admitidos/as  2022-2S:  208
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Acciones con estudiantes de Programas Especiales

Logros alcanzados

Grupo objetivo

PEAMA

Logro

En  el  2022  se  adaptó  a  la  presencialidad  el  programa  “Plan  Par”;  con  apoyo  de  una  estudiante  auxiliar  del
programa de economía se realizó acompañamiento y convocatoria a actividades específicas a las y los estudiantes
- talleres,  asesorías individuales y grupales,  tutorías académicas,  capacitaciones,  charlas-;  se tuvo como objetivo
favorecer  la  adaptación  al  contexto  universitario  y  brindar  herramientas  útiles  para  su  paso  exitoso  por  la
Universidad.

Grupo objetivo

PAES

Logro

Se  convoca  para  seguimiento  focalizado  mediante  correo  electrónico  y  se  brinda  opción  de  realizarlo  virtual  y
presencial.

Acciones de inclusión, género, accesibilidad

Logros alcanzados

Logro

En el semestre 2022-1 se realiza la semana FCE Diversa en conmemoración al día del orgullo LGBTIQ+, dentro de
esta hubo talleres para la reflexión sobre la diversidad, el sexismo, masculinidades y violencias.

Temática objetivo

Género

Logro

Durante  el  año  se  realizaron  7  capacitaciones  a  estudiantes,  personal  docente  y  administrativo  en  prevención  y
atención  de  violencias  basadas  en  género  y  violencias  sexuales

Temática objetivo

Género

Logro

Se  realizó  una  clase  semestral  de  lengua  de  señas  colombiana  nivel  básico,  donde  asistieron  en  total  16
estudiantes
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Temática objetivo

Inclusión

Logro

Creación  y  fortalecimiento  de  la  Mesa  Ampliada  -  Género  en  conjunto  con  la  mesa  estudiantil,  docentes,
decanatura  y  acompañamiento  integral,  en  la  cual  se  ha  avanzado  en  acciones  que  favorecen  la  prevención  y
atención  a  violencias,  así  como  la  reflexión  y  el  compromiso  institucional  frente  al  respeto  por  la  diversidad  e
inclusión.

Temática objetivo

Género

Logro

Se  realizaron  2  jornadas  de  capacitación  en  oficinas  sobre  el  uso  de  lenguaje  inclusivo  y  reconocimiento  del
sexismo  en  entornos  académicos  y  laborales.

Temática objetivo

Inclusión

Logro

Ejecución  de  la  “Semana  N”,  actividades  en  conmemoración  a  la  lucha  contra  la  violencia  de  género,  25  de
noviembre.

Temática objetivo

Género

Logro

Campañas de reflexión frente a: lenguaje inclusivo, reconocimiento y respeto por la diferencia en las paredes de los
edificios 310 y 311

Temática objetivo

Inclusión

Área de Gestión y Fomento Socioeconómico

Apoyos socioeconómicos a estudiantes de la facultad

Logros alcanzados

Logro

Durante  el  2022  se  ampliaron  los  cupos  ofrecidos  a  los  estudiantes  de  pregrado  y  posgrado  para  los  apoyos
socioeconómicos  de  la  Facultad.  Tanto  en  el  apoyo  alimentario  como  el  apoyo  de  transporte  se  ampliaron  los
cupos para dar más alcance a los inscritos, esto permitió que, por lo menos en el apoyo de transporte todos los
inscritos (incluso los que quedaron en lista de espera) tuvieran su oportunidad de ser beneficiados por este apoyo.
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Por  otro  lado  se  consolidó  en  la  norma  la  asignación  de  apoyos  a  estudiantes  de  posgrado  que  lo  soliciten
(Acuerdo  01  de  l  2022,  Art  4,  Parágrafo  IV),  lo  cual  fue  una  disposición  temporal  durante  la  pandemia

Apoyos

Estudiantes beneficiados

109

Tipo de apoyo

Apoyo Alimentario 2022-01

Estudiantes beneficiados

243

Tipo de apoyo

Apoyo de Transporte 2022-01

Estudiantes beneficiados

119

Tipo de apoyo

Apoyo Alimentario 2022-03

Estudiantes beneficiados

296

Tipo de apoyo

Apoyo de Transporte 2022-03

Área de Salud

Logras de las actividades desarrolladas

Logros alcanzados

Logro

En el  2022 se retoma la  orientación psicosocial,  ofreciendo espacios virtuales  y  presenciales  a  estudiantes de la
FCE.  El  apoyo se  brindó también en periodos intersemestrales.  Asesorías  individuales:  268 De las  cuales  244 se
han  realizado  a  estudiantes  de  pregrado,  20  a  estudiantes  de  posgrado  y  4  entre  docentes  y  personal
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administrativo

Logro

Durante este año se ejecutaron 17 talleres y actividades orientadas a favorecer la salud mental de la comunidad;
se  resaltan  los  ciclos  de  talleres  enfocados  en  ansiedad,  violencia  psicológica,  manejo  de  emociones,  tristeza  y
prevención  del  suicidio.  2022-1:  27  personas,  2022-2:  44  personas.
Se capacitaron a representantes estudiantiles e integrantes de la mesa de género en primeros auxilios psicológicos.
10 estudiantes
Se capacitó a representantes estudiantiles en manejo de emociones. 4 estudiantes

Área de Actividad Física y Deporte

Selecciones deportivas de la facultad

Logros alcanzados

Logro

El proyecto estudiantil Dance Team Mermaids participó en diferentes competiciones de porrismo en Barranquilla,
Santa Marta, Cartagena y otras ciudades del país.

Participantes registrados

20

Programa de egresados

Actividades con egresados

Logros alcanzados

Logro

Se  motivó  la  inscripción  de  los  egresados  anteriores  a  2003  al  Sistema  de  Información  de  Egresados  (SIE)con
campañas.  Se  inscribió  31  egresados  FCE  al  SIE

Logro

Con  empresas  de  diferentes  sectores  se  realizaron  campañas  para  que  se  registren  en  el  SIE  y  compartan  sus
ofertas laborales. En conjunto con el área de Prácticas y pasantías se realizaron acercamientos con empresas que
compartieron ofertas laborales o que requieran pasantes, practicantes o estudiantes. Se han recibido y compartido
118 ofertas laborales con nuestros egresados.

Logro

Se ha brindado constante apoyo al Fondo de Apoyo Estudiantil. Desde el Programa de Egresados FCE se realizan
las convocatorias semestrales, se revisan los requisitos, se programan las entrevistas con el Comité del Fondo y los
estudiantes preseleccionados,  se  comunica a  los  estudiantes si  fueron seleccionados,  se  solicitan y  recopilan los
documentos necesarios para el giro de los recursos y se realizan las acciones necesarias para el desembolso de los
recursos.  Además,  se  realizan  campañas  de  difusión  sobre  el  FAE,  el  cual  tiene  como  objetivo  el  ejercicio
filantrópico basado en la donación. Se apoyaron a 14 estudiantes de Administración de Empresas con recursos del
FAE.5.
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Logro

Se realizaron dos ciclos de charlas, en total 6 charlas relacionadas con el desarrollo de habilidades blandas.
¿Cómo  potenciar  mi  perfil  profesional  en  el  mundo  virtual?  Redes  sociales,  Marca  personal,  Herramientas,  para
crear  una  hoja  de  vida  de  alto  impacto,  Hábitos  saludables  para  profesionales,  ¿Cómo  priorizar  y  ejecutar  tus
actividades  de  manera  efectiva?,  Redacción  y  presentación  de  documentos  profesionales  y  El  Poder  de  nuestra
imagen  personal.  Asistieron  189  egresados  a  las  charlas  programadas

Logro

Se  realizaron  actividades  contando  con  la  presencia  de  nuestros  egresados  como  invitados  especiales:
Conversatorio de egresados con admitidos (se desarrolla  en la  semana de inducción),  presencia  de egresados en
actividades de inducción e invitación para que sean talleristas y conferencistas en las charlas desarrolladas por la
Dirección de Bienestar y el Programa de Egresados. Asistieron 11 egresados como invitados especiales.

Logro

Se  realizaron  los  envíos  vía  correo  masivo  de  la  información  relacionada  con  los  procesos  de  acreditación  y  se
brindaron  las  estadísticas  e  informes  sobre  actividades  realizadas  por  el  Programa  de  Egresados  FCE  a  los
programas  académicos  que  solicitaron  información  destinada  a  complementar  sus  procesos  de  acreditación.  Se
apoyaron  6  programas  académicos  en  su  proceso  de  acreditación.

Logro

Se programaron dos Homenajes a Graduandos dirigidos especialmente a los estudiantes de pregrado y posgrado
próximos a graduarse, donde se les dieron a conocer los servicios a los que pueden acceder, nuestros canales de
comunicación,  nuestro  envío  del  Boletín  semanal  para  egresados  FCE,  las  asociaciones  de  egresados  actuales  e
invitándolos reiteradamente a seguir en contacto con la Universidad. Además de realizar la entrega de las boletas
para  las  ceremonias  de  graduación,  se  desarrolló  al  final  de  cada evento un espacio  de  networking  para  que los
recién  egresados  puedan compartir  con sus  compañeros.  Asistieron 387 graduandos.

Logro

Se crearon diversos torneos virtuales para integrar a los egresados que se encuentran en este momento fuera del
país o que no pueden asistir presencialmente a la Universidad. Han participado 48 egresados FCE en los torneos
programados en 2022.

EJE ESTRATÉGICO 4. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA Y SOSTENIBLE
(E4P2). Gestión académica, administrativa, ambiental y del talento humano

DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

La Facultad de Ciencias Económicas mediante este informe de Gestión 2022 resalta los resultados de la gestión
realizada durante la vigencia 2022. Para tal fin se presentan los logros más destacados por cada uno de los ejes
estratégicos definidos en el  Plan Global  de Desarrollo y Plan Estratégico vigente de la  Universidad Nacional  de
Colombia.

En la Facultad se aunaron esfuerzos para coadyuvar al fortalecimiento institucional, cumplir con las actividades
misionales  y  atender,  de  manera  participativa  con  todos  los  estamentos  y  la  sociedad,  los  requerimientos  de
nuestra  comunidad.  Se  logró  así  la  atención  eficiente,  equitativa,  innovadora  y  pedagógica  de  los  objetivos
estratégicos  planteados  en  el  PGD.

La  Decanatura  del  2022  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  tuvo  dos  momentos,  un  periodo  comprendido
entre  el  1  de  Enero  al  30  de  Septiembre  del  2022  a  cargo  del  profesor  Jorge  Armando  Rodríguez  Alarcón  y  a
partir  del  1  de  Octubre  del  2022  fue  nombrada  la  profesora  Marta  Juanita  Villaveces  Niño  quien  asume  la

Evaluación de la gestión
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de  procesos  de  la  anterior  decanatura  y  a  su  vez  realiza  un  diagnóstico  junto  con  profesoras  y  profesores  de
planta de la Facultad en temas de financiación, infraestructura, contratación, formación y planes de mejora que le
permiten tener un amplio panorama de la situación actual de la facultad, con el fin de formular el Plan de Acción
2022-2024 y políticas de mejora continua.

Participación en la definición de políticas institucionales

Proceso de elección

Logros alcanzados

Logros alcanzados

Promoción de políticas institucionales de inclusión educativa y de equidad y diversidad de género.

Logros alcanzados

Se llevo acabó la elección de decano 2022-2024 de acuerdo con la RESOLUCIÓN Nº366 DE 2022 (03 de mayo)
"Por  la  cual  se  convoca  el  proceso  de  designación  de  Decanos  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia  para  el
periodo  2022-2024,  y  se  fija  el  cronograma  “en  la  que  participaron  el  profesor  Jorge  Armando  Rodriguez  y  la
profesora  Marta  Juanita  Villaveces,  en  la  cual  el  23  de  agosto  de  2022  fue  designada  como  de  Decana  de  la
Facultad  de  ciencias  Económicas  por  parte  del  Consejo  Superior  Universitario  al  ganar  en  las  3  instancias  la
profesora  Marta  Juanita  Villaveces

Logros alcanzados

En el  mes de marzo 2022 se convocó a la elección de Representantes Profesoral  ante el  Consejo de Facultad de
acuerdo con la RESOLUCIÓN 228 DEL 2022 (16 de marzo) "Por la cual se define el calendario y se convoca a los
procesos de elección de Representantes Profesorales ante los cuerpos colegiados en donde se encuentra vacante la
representación"

Logros alcanzados

En el mes de mayo 2022 se convocó a la elección de Representantes Estudiantiles de Posgrado ante el Consejo de
Facultad  de  acuerdo  con  la  resolución  385  de  2022  del  (06  de  mayo)  "Por  la  cual  se  define  el  calendario  y  se
convoca  a  los  procesos  de  elección  de  Representantes  Estudiantiles  ante  los  cuerpos  colegiados  en  donde  se
encuentra  vacante  la  representación"

Plan de Acción de Facultad

Formulación del Plan de Acción

Logros alcanzados

Logro

Se  formuló  el  Plan  de  Acción  Ambiental  FCE  2022-2024  compuesto  por  14  proyectos  con  un  total  de  67
actividades  ambientales  que  orientan  un  adecuado  desempeño  ambiental  en  la  Facultad
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Logro

ÁREA CURRICULAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
1. Los programas siguieron enfocados en la atención oportuna de los requerimientos de los estudiantes, realizando
un  acompañamiento  permanente  en  temas  relacionados  con  su  plan  de  estudios,  así  como  asesorando  en  todo
tipo de trámites estudiantiles. Consecuentemente, se respondieron y procesaron un total de 363 solicitudes en el
pregrado y 261 en el posgrado

Logro

En  el  marco  del  el  Plan  Acción  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  2021-2022  para  el  año  2022  se  realizó
seguimiento de cumplimento, destacando la gestión educativa en la Facultad en tres grandes categorías: la gestión
académica y pedagógica; la gestión administrativa y financiera, y la gestión de las relaciones con las comunidades
académicas y la sociedad.

Logro

ÁREA CURRICULAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS: La actualización de las páginas web es una actividad que se
realiza  permanentemente  en  cada  uno  de  los  programas,  asimismo  desde  el  año  2018  la  divulgación  de
información  por  canales  como  Facebook  ha  sido  más  activa.

Logro

Debido  al  cambio  de  Decana  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas,  la  decana  organizo  reuniones  de  equipos
directivos  y  administrativos  para  la  formulación  del  Plan  de  Acción  2022-2024

Logro

ÁREA CURRICULAR DE CONTABILIDAD Y FINANZAS: Se realizaron cuatro eventos durante el año, tres de ellos en
el marco de la celebración del día del Contador Público: la conferencia “La transparencia y la rendición de cuentas
en  redes  sociales.  Un  caso  de  conflictos  mineros  en  Latinoamérica”;  la  conferencia  “Contabilidad  para  la
sostenibilidad: Rediseñando los planes de estudio de contabilidad para un mundo pospandémico”; la conferencia
“Visibilizando históricamente a las mujeres en la profesión contable colombiana”; y el  sexto Congreso Global en
Contabilidad y Finanzas “Enfoques tradicionales y tendencias alternativas en contabilidad, finanzas y gestión”.
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Anexo: Plan de Acción Vigente

SÍ

Cumplimiento de metas del Plan de Acción

Logros alcanzados

Logro

En el  Programa 1.2  Apoyo integral  al  desarrollo  académico  estudiantil  del  Plan  de  Acción,  se  realizaron,  para  el
Programa de Economía en conjunto con los Programas de Administración de Empresas y Contaduría Pública,  los
módulos  de  preparación  del  Examen  Saber  Pro,  en  las  siguientes  áreas  de  conocimiento:  inglés,  comunicación
escrita,  competencias ciudadanas,  lectura crítica y razonamiento cuantitativo.  Para los estudiantes de Economía,
se ofreció el  módulo,  adicional  de,  análisis  económico.

Logro

En  el  Programa  2.1  Mejora  de  servicio  académico  administrativo  del  Plan  de  Acción,  dada  las  circunstancias  de
pandemia, en el Área Curricular de Economía y Desarrollo la gestión documental (agendas, actas y soportes, más la
recepción  de  los  trámites  administrativos)  se  realiza  de  manera  digital  según  la  política  vigente  (se  manejan  a
través  del  correo  electrónico  y  Google  Drive).
A partir del periodo académico 2022-1S la atención a estudiantes retornó a la presencialidad.

Logro

Se  logró  la  Reforma  Académica  a  los  planes  de  estudio  de  los  pregrados  en  Administración  de  Empresas  y  de
Contaduría  Pública  y  se  encuentra  en  proceso  de  reforma  académica  del  programa  de  Economía.
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Logro

Se logró implementar estrategias para la formación en segunda lengua, habilidades para la redacción de textos y
cursos libres diversos, entre ellos los ofertados por la Unidad e de Informática y la Unidad de Análisis en Ciencias
Económicas

Logro

Se logró la implementación del sistema UNTICKET para la gestión de certificados virtuales.

Logro

Se  optimizaron  los  grupos  de  investigación  asociados  a  la  Facultad  en  las  categorías  más  importantes  de  la
Convocatoria  894  de  Minciencias,  para  el  reconocimiento  y  clasificación  de  investigadores  y  grupos  de
investigación.

Logro

Se emitió la Resolución N. 0962 del 14 de septiembre de 2022, del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación,
“Por la cual se concede el reconocimiento como Centro de Investigación al CENTRO DE INVESTIGACIONES PARA
EL DESARROLLO – CID dependiente de la Universidad Nacional de Colombia”.

Logro

Reconocimiento  internacional  “Mujeres:  liderazgo  social  territorial  que  trasciende”  en  la  categoría  educación,
otorgado  por  el  ORSALC  y  el  Women  Economic  Forum  WEF  caribe  a  la  coordinadora  del  PEC,  Silvia  María
Valenzuela, con el distintivo “Ojo de Plata 2022” Por liderar espacios de educación en extensión universitaria en el
marco de la calidad social de la educación superior latinoamericana.

Logro

El Programa de Educación Continua de la Facultad de Ciencias Económicas representó a la Facultad en escenarios
internacionales relacionados con extensión universitaria en los cuales fueron socializados algunos proyectos y la
metodología  de  trabajo  del  PEC,  entre  ellos  escenarios  como:  RECLA  ,  Red  Nacional  de  Extensión  ASCUN
Colombia, Fiesa Argentina, ACIET, Universidad de San Carlos de Guatemala-USAC, Universidad Especializada de las
Américas-UDELAS Panamá, SED, PNUD, OIT, Universidad Nacional de la Pampa, Argentina e IEPROES El Salvador
entre otros.

Logro

Mediante  Acta  04  del  20  de  abril  de  2022  el  Comité  de  directores  de  Áreas  curriculares  recomienda  aprobar  la
actualización  de  la  Misión  y  Visión  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas,  aprobada  en  el  Consejo  de  Facultad
sesión del 28 de abril de 2022, Acta No. 009 con el fin de que los programas trabajen en la construcción de sus
objetivos de formación articuladamente.

Logro

Dos estudiantes visitantes en estancias de investigación en el Doctorado en Ciencias Económicas.

Logro

En el marco del convenio con la Universidad de Viadrina, la Maestría en Contabilidad y Finanzas ha recibido dos
estudiantes, uno de ellos ya se graduó y el otro ya aprobó su tesis, en la Maestría de Administración se graduaron
en la Universidad de Viadrina dos estudiantes y se recibió una estudiante en el año 2022.

Logro

Tres estudiantes Facultad de Ciencias Económicas seleccionadas para realizar una estancia de investigación de 6
meses en la Universidad de Purdue de Estados Unidos
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Logro

Actualización,  renovación  y  firma  de  nuevos  convenios  de  cooperación  académica  con  universidades
internacionales de gran reconocimiento, como los son la Université Catholique de Louvain y la Universidad de São
Paulo.

Logro

Se  llevaron  a  cabo  23  proyectos  de  educación  continua  correspondientes  a  la  oferta  abierta  y  cerrada  desde  el
Programa  de  Educación  Continua

Logro

Se mantuvieron relaciones interinstitucionales con 25 entidades nacionales por efectos de educación continua.

Logro

Se lideró a nivel institucional el proyecto RetoALaU en su versión 3.0 y 3.1 involucrando a otras facultades de la
Sede.

Plan de inversiones

Inversiones

Acciones programadas

Actualización de la oferta de software, simuladores o bases de datos a las que tienen acceso y uso los estudiantes

Acciones realizadas

Convenio Harvard para uso y consulta de sus bases de datos – estudios de casos

Presupuesto asignado

$35,000,000

Presupuesto ejecutado

$35,000,000

Acciones programadas

Servicios de difusión – campaña de comunicaciones admisiones maestría

Acciones realizadas

Campaña  de  comunicaciones  admisiones  maestría  –  contratación  de  una  central  de  medios  para  difusión  en
medios  de  comunicación  de  los  procesos  de  admisión  de  los  posgrados  de  la  Facultad
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Presupuesto asignado

$3,500,000

Presupuesto ejecutado

$3,500,000

Participación en estudios y evaluaciones estratégicas

Participación en estudios y evaluaciones estratégicas

Logros alcanzados

Logro

Elaboración de cartilla de bonos temáticos por parte del área de renta fija.

Logro

Avances en la valoración de Ecopetrol por parte del área de renta variable, basándose en conocimientos adquiridos
en las materias vistas en el pregrado, la UACE, y cursos externos que permitieron avanzar en el mismo.

Logro

Desde la Unidad de Análisis en Ciencias Económicas se dio soporte a la evaluación de la estructuración financiera,
técnica,  y  de  mercado  de  la  ampliación  del  Hospital  Universitario  Central,  particularmente  en  la  evaluación  del
modelo financiero, y la propuesta de financiamiento de la ampliación a través de Asociación Público Privada APP
propuesta por el contratista IDOM.

Apoyos para servidores públicos

Apoyos  económicos  otorgados  a  los  servidores  públicos  para  financiar  su  participación  en
programas  de  educación  formal,  para  el  trabajo  y  el  desarrollo  humano  o  informal

Número de beneficiarios

4

valor total de los descuentos otorgados

0

División de seguridad y salud en el trabajo

Exámenes ocupacionales de ingreso para docentes ocasionales

Estado del primer semestre del año
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Descripción del estado

En  el  primer  semestre  del  2022  se  solicitaron  28  exámenes  médicos  para  docentes  ocasionales  nuevos  o  que
tenían  vencido  el  examen  ocupacional  practicado  con  anterioridad.

Estado del segundo semestre del año

Descripción del estado

En  el  segundo  semestre  del  2022  se  solicitaron  44  exámenes  médicos  para  docentes  ocasionales  nuevos  o  que
tenían  vencido  el  examen  ocupacional  practicado  con  anterioridad.

Actos y condiciones inseguras

Acciones preventivas realizadas

Actividad

.

Programa de egresados

Actividades con egresados

Logros alcanzados

Logro

El  Área  Curricular  de  Gestión  y  Organizaciones  llevó  a  cabo  reuniones  con  egresados  del  pregrado  en
Administración de Empresas y de la maestría en Administración en el marco de las visitas de pares acreditadores
de cada programa

Egresados participantes

45

Logro

La  Cátedra  de  Egresados  en  el  programa  curricular  de  Administración  de  Empresas,  logró  contar  con  la
participación  de  aproximadamente  32  de  sus  egresados  destacados  vinculados  a  empresas  públicas  o  privadas,
radicados  en  Colombia  y  en  exterior,  quienes  compartieron  temas  actuales  e  innovadores  además  de  sus
experiencias  y  logros.

Egresados participantes

32

Direccionamiento Institucional
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Participación en otros planes institucionales

Descripción de la participación

Descripción

La Maestría  en Administración hizo parte de las actividades lideradas por parte de la  Unidad de Transformación
Pedagógica (UTP), con el objetivo de actualizar los contenidos programáticos de las asignaturas que ha cursado un
estudiante en condición de discapacidad.

GESTIÓN AMBIENTAL

Se evidencia falta de interés de la comunidad FCE (estudiantes, docentes, administrativos y contratistas) en los
temas  ambientales,  lo  que  deriva  en  una  participación  baja  en  las  actividades  de  Actitud  Verde  y  demás
actividades  del  Plan  de  Manejo  Ambiental  FCE  2022-2024

Evaluación de la gestión

Línea base antrópica

Agua

Consumo de agua en el último año

Costo de agua en el último año

$0

Número de bebederos instalados

2

Residuos

Cantidad de residuos biodegradables generados por la facultad en el último año (kg)

12,009

Cantidad de residuos reciclables generados por la facultad en el último año (kg)

3,815

Cantidad de residuos ordinarios generados por la facultad en el último año (kg)

7,819

Cantidad de RCD generados por la facultad en el último año (kg)

1,000

Cantidad de residuos químicos generados por la facultad en el último año (kg)

0
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Cantidad de residuos infecciosos generados por la facultad en el último año (kg)

0

Cantidad de residuos posconsumo generados por la facultad en el último año (kg)

0

Plagas y vectores

Número de procesos de fumigación realizados

3

Número de plagas o vectores presentes en los edificios de la Facultad

2

Programas transversales

Alertas tempranas

Número de hallazgos identificados (por OGA o entes de control)

5

Número de hallazgos subsanados (identificados por OGA o entes de control)

5

Riesgos ambientales

Tipo de eventos por emergencias ambientales

Evento

No se ha presentado ninguna emergencia ambiental en la Facultad de Ciencias Económicas

Número de eventos por emergencias ambientales

0

Cultura ambiental

¿La facultad cuenta con GAESO?

SÍ

Número de asistentes a eventos ambientales

790

Número de eventos ambientales realizados

19
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Protocolos y directrices ambientales utilizados con frecuencia

Plan de Manejo Ambiental FCE 2022 - 2024

Huella de Carbono

Huella de carbono generada por la facultad (toneladas)

0

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Gestión Financiera

Presupuesto en proyectos de extensión

Descripción general de la ejecución presupuestal

Descripción

.

Presupuesto apropiado en proyectos de extensión de modalidad de servicios académicos

$1

Presupuesto apropiado en proyectos de extensión de la modalidad de educación continua

$4,179,522,666

Presupuesto ejecutado en proyectos de extensión de modalidad de servicios académicos

$1

Presupuesto ejecutado en proyectos de extensión de la modalidad de educación continua

$2,678,142,408

Gestión Administrativa de Bienes y Servicios

Adquisición de bienes y servicios

Logros alcanzados

Logro

.
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Presupuesto ejecutado en compras

$0

Presupuesto ejecutado en servicios

$0

Anexo de compras

NO

GESTIÓN DOCUMENTAL

La  Facultad  de  Ciencias  Económicas  no  trabaja  de  forma  proactiva  en  el  tema  de  gestión  documental.  Se
evidencia  que a  la  fecha no están completos  los  inventarios,  índices  electrónicos,  archivos  en  unidades  drive  y
archivos físicos de las oficinas a pesar de las directrices que buscaban dar prioridad a la organización de archivo
una  vez  que  se  efectuó  el  retorno  a  las  actividades  presenciales.  Se  debe  priorizar  las  actividades  de
diligenciamiento  correcto  de  inventarios  e  índices  electrónicos.

Evaluación de la gestión

Gestión Documental

Actualización de las Tablas de Retención Documental - TRD y de Valoración Documental - TVD

Logros alcanzados

Logro

La  actualización  de  Tablas  de  Retención  Documental  TRD  y  Tablas  de  Valoración  documental  TVD  es
responsabilidad  de  la  Oficina  de  Gestión  Y  patrimonio  Documental,  aunque  se  participó  activamente  en  su
actualización  aún  no  han  enviado  comunicación  de  en  qué  fecha  empiezan  a  aplicarse  las  nuevas  tablas.

Cantidades

Observación del estado del archivo y de la infraestructura

Observación

El  archivo  Satélite  ubicado  en  el  edificio  238  no  cumple  con  las  condiciones  para  conservar  documentos  pues
existe  riesgo  de  daño  por  animales  y  humedad  por  el  cielo  raso  que  no  ha  sido  reparado.   Actualmente  se
encuentra  desbordado  en  su  capacidad  por  102  metros  lineales.

No  se  ha  podido  avanzar  en  las  transferencias  documentales  porque  no  hay  espacio  en  el  archivo  central  de  la
universidad  y  porque  se  ha  tenido  que  hacer  reprocesos  en  los  archivos  que  reposan  en  el  archivo  satélite  para
acatar  las  directrices  en  gestión  documental.

La Facultad de Ciencias Económicas no actúa de manera proactiva en el tema de gestión documental. Las oficinas
productoras aún no se ponen al día con la aplicación del protocolo para la gestión de documentos y expedientes
producidos en el contexto de pandemia y el diligenciamiento de los inventarios para la vigencia 2019 a 2022. Aún
se evidencia  que no hay control  sobre la  producción de actos administrativos,  (se  apartan números,  se  duplican
consecutivos,  No informan de anulaciones hay faltantes de consecutivos)
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Capacidad del arhivo satelite (metros)

495

Tamaño del archivo satelite(metros)

597

Transferencias al archivo central (metros)

13

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

La  Facultad  de  Ciencias  Económicas  como  parte  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia,  está  dedicada  a  la
prestación  de  servicios  educativos  de  forma  que  se  puedan  satisfacer  las  necesidades  de  usuarios  y  partes
interesadas  con  la  calidad  requerida.   En  este  sentido,  y  a  la  luz  de  la  propuesta  del  proyecto  del  Sistema  de
Gestión  de  Calidad  2022-2024  se  realizaron  diferentes  actividades  relevantes  para  mejora  continua  de  la  FCE.
Durante el  2022 se realizaron mesas de trabajo mensuales y/o trimestrales,  con cada uno de los líderes de los
procesos de la Facultad de Ciencias Económicas cuyo objetivo era realizar seguimiento a cada proceso de acuerdo
con  los  Requisitos  de  la  Norma  ISO  9001:2015,  de  este  ejercicio  se  identificaron  las  oportunidades  de
mejoramiento  para  fortalecer  el  cumplimiento  de  los  requisitos  del  proceso,  así  como  mejorar  los  servicios
prestados  a  los  usuarios  internos  y  externos.
Así  mismo,  se  dio  seguimiento  y  cumplimiento  a  la  Circular  No.  04  de  2022  de  la  Vicerrectoría  General  y  se
efectúo  seguimiento  a  la  Gestión  por  Procesos,  lo  cual  implicó  la  interacción  de  los  diferentes  procesos
establecidos en la Universidad Nacional de Colombia a nivel central, sede y facultas, alineados con los objetivos
institucionales, proporcionando así la lógica de las acciones requeridas para el cumplimiento de su misión:
Del  mismo  modo,  de  adelantaron  los  procesos  de  autoevaluación  con  fines  de  obtención  o  renovación  de  alta
calidad   académica  ante  el  CNA,  el  Área  Curricular  de  Gestión  de  Organizaciones  lideró  el  ajuste  total  al
documento de acreditación de la Maestría en Administración; con el apoyo de los docentes vinculados al Comité
Asesor de programas de posgrado, logrando la programación de la visita de pares evaluadores el 5 y 6 de julio de
2022, así mismo el al pregrado en Administración, contó con la visita de pares evaluadores el 6 y 7 de junio de
2022, cumpliéndose a cabalidad las actividades planeadas.

Evaluación de la gestión

Dificultades identificadas y oportunidades de mejora

Oportunidad de mejora:

En relación al proceso de Gestión Administrativa de Apoyo a la Formación se dificulta el seguimiento a cada una
de la actividades que lo conforman, dado que aunque los lideres son la vicedecantura y la secretaria también son
responsables  también   son  todas  la  áreas  curriculares,  programas  de  pregrado  y  posgrado,  escuelas,  institutos
derivados  s  de  la  facultad,  recayendo  toda  la  responsabilidad  solo  en  los  líderes  del  proceso  y  el  gestor  de
calidad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Con  la  nueva  Central  de  pagos  se  presentan  muchas  inconformidades  por  parte  de  los  Contratistas  de  las
facultades la de la Sede Bogotá, ya que los pagos que anteriormente se realizaban máximo en 5 días luego de su
radicación  pueden  durar  hasta  20  días  hábiles,  generando  un  insatisfacción  con  el  proceso  de  gestión
Administrativa  de  Bienes  y  Servicios  de  manera  general
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Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Dificultad:

Falta de presupuesto

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Centralización de la tesorería

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Dificultad:

Ley de garantías

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Cambios de personal en la Unidad Administrativa

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Disponibilidad inicial de equipos en aulas móviles.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
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Dificultad:

Fallo ocasional en los servicios de internet de la Facultad de Ciencias Económicas y Campus Universitario.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Limitación en licencias de NVivo y MS Project.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

El tiempo para desarrollar las actividades dispuestas se vio reducido drásticamente debido a la gran cantidad de
actividades que surgieron con el retorno a la presencialidad como es el caso de turno de información y entrega de
aulas móviles.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Limitaciones debido a calendario académico corrido de 2022-I.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Se  presentaron  retrasos  respecto  a  la  actualización  de  micrositios  por  parte  de  algunas  dependencias  lo  cuál
retrasó  algunas  actividades  planeadas.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:
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No se contaba con licencia de software Adobe Ilustrator para el desarrollo de piezas gráficas.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Retrasos por parte de UNIMEDIOS en la aprobación de material gráfico para la difusión de contenido.

Dependencia(s) Responsable(s):

NIVEL NACIONAL

Dificultad:

Cambio generacional respecto a monitores y conocimientos generados en 2022-I.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Desconocimiento  respecto  al  histórico  de  software  manejados  por  la  dependencia  y  las  respectivas  temáticas
trabajadas.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

El hecho de que en los equipos de trabajo de cada una de las áreas curriculares haya una persona encargada de
realizar  contratos  para  la  obtención  de  bienes  y  servicios,  es  un  factor  muy  importante  y  favorecedor  para  las
actividades de aquellos que hacen parte de los equipos de contratación, sin embargo, se considera que es de vital
importancia que se revise la manera como se tramitan los contratos, el subsanar una orden y ajustarla conforme
a la normativa de la Universidad debería ser un proceso en el que aquel que revise la orden pueda hacerlo, con
ello la cantidad de devoluciones y reprocesos disminuirían considerablemente.

Dependencia(s) Responsable(s):

OFICINA JURÍDICA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
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Oportunidad de mejora:

En cuanto a la oficina de Bienestar Universitario, se deberían generar canales un poco más efectivos para aquellos
estudiantes  que  se  encuentran  en  algún  tipo  de  situación  que  afecta  su  proceso  dentro  de  la  universidad,  los
cuales  puedan  ser  tratados  a  tiempo.  Este  acercamiento  permitirá  evaluar  rutas  de  acción  que  favorezcan  la
situación  de  aquel  estudiante  que  requiera  apoyo,  con  ello  la  cantidad  de  situaciones  de  cancelación  de
asignaturas podría disminuir, lo anterior teniendo en cuenta que parte de los trámites estudiantiles se vinculan a
situaciones  que  afectan  a  los  estudiantes  para  que  puedan  continuar  con  sus  estudios  de  manera  regular,
haciendo  de  ello  una  carga  administrativa  constante  en  el  transcurso  del  semestre.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Durante  el  segundo  semestre  se  pudo  evidenciar  un  problema  en  términos  de  la  aplicación  del  calendario
académico y su cumplimiento, puesto que se ha desvirtuado el hecho de que un estudiante tenga la posibilidad
de  tramitar  sus  asuntos  estudiantiles  fuera  de  las  fechas  establecidas  con  el  concepto  de  lo  no  oportuno.  Es
importante mencionar que, aunque durante todo el año se prestó especial atención a los casos presentados por
los estudiantes, para este último semestre la situación de adicionar asignaturas, para cancelaras posteriormente,
será un factor importante a tener en cuenta en los semestres venideros, esto debido a que aumentara la demanda
de cupos en asignaturas en donde se reflejó la mayor cantidad de cancelaciones, haciendo de este problema un
estado cíclico de cada semestre.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Se podría gestionar como una oportunidad de mejora los ajustes al interior de la plataforma UNIVERSITAS, aun
cuando la matrícula de estudiantes nuevos se realiza en un solo día de cada semestre, esta actividad resulta ser
bastante  desgastante  debido  a  la  estructura  de  la  plataforma  misma;  es  conveniente  que  en  tiempos  de
inscripción de asignaturas, el sistema debe arroje un cuadro de dialogo indicando las asignaturas solapadas, dado
que construir el horario de un poco más de 100 admitidos se hace dispendioso en gran medida por que el sistema
no permite evidenciar cual asignatura se cruza con otra.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

No se tiene establecido un tiempo y procedimiento de inducción para el  personal administrativo nuevo, lo que
hace  que  el  personal  deba  buscar  por  su  propio  medio  la  información  que  requiere  para  desempeñar  sus
funciones, generando demora en el tiempo de respuesta a casos estudiantiles o demás situaciones que se puedan
presentar.
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Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Carencia  de  manuales  de  procedimientos,  no  se  cuenta  con  un  documento  donde  se  pueden  consultar  las
instrucciones  o  pasos  que  se  debe  seguir  para  realizar  cualquier  actividad  en  general.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

No están definidas claramente las funciones que debe desempeñar el personal administrativo del área. Incluso a
nivel de Facultad en algunas actividades no hay claridad sobre el alcance de las funciones.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Aunque el proceso de pago de honorarios de contratistas no es una responsabilidad propia del área, esto afecta
su  funcionamiento,  puesto  que  se  genera  inconformidad,  desmotivación,  y  rotación  del  personal,  afectando  la
ejecución  de  las  tareas  propias  del  área

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

No hay coordinación entre la ORI sede, la ORI de la Facultad y los programas académicos. Esto a fin de tener unos
tiempos  establecidos  y  mínimos  para  recibir  las  solicitudes,  enviar  a  las  facultades  y  obtener  respuesta  de  los
programas para los casos de movilidad entrante o saliente de los estudiantes. Esto ocasiona que en su mayoría
las solicitudes que llegan de la ORI a los programas sean urgentes, porque está próximo a vencer el plazo para
que puedan realizar su intercambio académico y no pierdan la oportunidad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS



FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS VIGENCIA 2022

Dificultad:

Se continúa con la falta del certificado de discapacidad. La dependencia responsable es la División Nacional de
Seguridad y Salud en Trabajo. Se ha solicitado repetidamente, sin respuesta efectiva. Se sugiere intervención de
la Dirección del CID. Se perdieron 8 procesos

Dependencia(s) Responsable(s):

NIVEL NACIONAL

Dificultad:

Los  indicadores  organizacionales  no  nos  permiten  ser  competitivos.  Las  dependencias  que  intervienen  son:
Dirección  Nacional  de  Extensión  Innovación  y  Propiedad  Intelectual  y  Gerencia  Nacional  Financiera  y
Administrativa.  Se  sugiere  intervención  de  la  Dirección  del  CID.  Se  perdieron  26  procesos.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

DIRECCIÓN FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Dificultad:

Falta  de  respuesta  oportuna  y  mayor  compromiso  por  parte  de  los  profesores  para  asumir  la  dirección  de  los
proyectos

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Falta de equipos con alta experiencia que en oportunidades demandan los procesos

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

No se cuenta con informes de resultados de los proyectos, los cuales a veces son demandados por las entidades.
EVALUACIÓN DE LA GESTION – DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
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Dificultad:

En  la  oficina  donde  se  encuentran  las  coordinaciones  de  pregrado  y  las  Escuelas,  denominada  “CADE”  se  han
presentado inconvenientes en épocas de invierno, esto dado que el agua entra por las rejillas de ventilación que
se  encuentran  en  la  parte  superior  y  ha  mojado  los  escritorios,  los  elementos  de  trabajo  y  los  equipos  de
cómputo. Cuando se encuentran los equipos de trabajo se logra actuar de manera inmediata pero cuando no hay
nadie  en  la  oficina  se  puede  presentar  un  accidente  derivado  de  un  corto  circuito,  además  de  la  perdida  de
información  y  el  daño  en  los  implementos  de  trabajo.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Los  equipos  de  cómputo  están  desactualizados,  presentan  fallas  recurrentes,  así  como  los  teléfonos.  La
posibilidad  de  pérdida  de  información  de  los  programas  y  de  las  áreas  curriculares  es  un  factor  que  afecta
diariamente  las  dependencias;  se  sugiere  la  definición  de  una  política  de  protección  de  información  y  de
salvaguarda  de  archivos  importantes  en  los  servidores  de  la  Facultad,  bajo  la  tutela  de  la  Unidad  Informática.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Solo  al  personal  de  planta  se  le  suministran  elementos  como  descansa  pies,  pad  mouse  y  descansa  muñecas,
elementos que también deberían ser suministrados por cada puesto de trabajo sin importar el tipo de vinculación
que tenga el personal de apoyo de cada dependencia.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

La persiana superior que esta después de ingresar al CADE ha permitido que el agua ingrese a las oficinas y caiga
sobre  unos  de  los  puestos  de  trabajo  y  en  el  piso  ocasionando  riesgo  de  electrocución,  incendios  por  cortos
circuitos  y  pérdida  de  la  información,  dado  que  hay  un  archivador  justo  debajo  de  la  persiana.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:
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Los espacios para la toma de alimentos de parte de los trabajadores que traen su almuerzo a la universidad son
limitados.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

La fase de recolección de información requerida para los procesos de autoevaluación ha sido extensa, dado que la
información  de  las  diferentes  dependencias  no  se  encuentra  centralizada  y  se  ha  tenido  que  solicitar  desde  el
Área

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

La programación académica ha sido en los últimos años una responsabilidad significativa para el área curricular,
lo que ha ocasionado confusión para los profesores en cuanto a la definición de sus actividades y horarios.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

La  contratación  del  personal  administrativo  por  prestación  de  servicios  en  ocasiones  no  se  realiza  de  forma
oportuna,  lo  que  ocasiona  dificultades  en  el  inicio  del  semestre

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Los procesos de reforma académica individuales han afectado la interdisciplinariedad y las dobles titulaciones

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
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Oportunidad de mejora:

La asistencia a los talleres de preparación como mecanismo de apoyo a los estudiantes que presentan el SABER
PRO ha sido baja.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

La plataforma de autoevaluación del pregrado no ha sido actualizada de forma permanente.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Es necesario agilizar el proceso administrativo para la adenda del convenio con la Universidad Europea Viadrina.

Dependencia(s) Responsable(s):

OFICINA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Oportunidad de mejora:

El proceso de designación y seguimiento de tutores debe ser evaluado a nivel de Facultad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

 Falta  de  recurso  humano  frente  a  la  demanda  de  solicitudes.  (Necesidad  de  completar  el  equipo  de
comunicaciones)

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Recurso técnico (cámaras y equipos): desactualizados
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Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

No hay banco de imágenes y música

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

 Distancia física de la oficina del área de comunicaciones a los edificios de la Facultad y su comunidad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

En  el  área  de  Comunicaciones  de  la  FCE  se  presentan  diferentes  inconvenientes  tanto  de  recurso  humano  ya
planteado como recursos tecnológicos que no permiten un avance adecuado para las tareas que deben ejecutarse
a diario, esto lleva a retrocesos y replantear otras formas de hacer las cosas que competen a la dependencia.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Existen diferentes plataformas como freepik, istock, artist, pixabay, que tienen como función ayudar en recursos
digitales  como vectores,  fotografías,  plantillas  como música para audiovisuales,  esto permite que el  tiempo de
producción sea menor y se puede sacar más y mejor contenido. Este tipo de herramientas son clave para cumplir
con la demanda que tiene la Facultad en cuanto a piezas gráficas como piezas audiovisuales para los diferentes
medios de difusión, sea el masivo como redes sociales.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

La falta de interés de la Comunidad hace parte de una falta de estratégica de comunicación como de la Facultad
para  proponer  mejores  alternativas  de  visibilidad  además  de  las  comunes  como  los  correos  masivos  y
publicaciones  en  redes,  ya  que  se  debería  tener  un  objetivo  del  por  qué  hacerlo  y  donde  quedará  alojado  el
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contenido, además, que no se convierta solo en una información para publicaciones sino deberían convertirse en
una herramienta de estudio.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Gestión y Fomento Socioeconómico; La oportunidad más saliente con respecto a los apoyos socioeconómicos de
la Facultad es la creciente demanda de cupos sobre todo para el apoyo alimentario. La mayor dificultad que se
pudo identificar fueron las múltiples demoras con los trámites para la activación de la segunda y tercera entrega
del apoyo de transporte.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Cultura  y  deporte:   Los  cursos  libres  de  cultura  y  deporte  se  mantienen  como  una  de  los  ejes  con  mayor
participación,  por  lo  cual  sería  pertinente  poder  ampliar  la  cantidad  de  actividades  ofertadas.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Dificultad:

Gestión Ambiental: Se evidencia falta de interés de la comunidad FCE (estudiantes, docentes, administrativos y
contratistas)  en  los  temas  ambientales,  lo  que  deriva  en  una  participación  baja  en  las  actividades  de  Actitud
Verde  y  demás  actividades  del  Plan  de  Manejo  Ambiental  FCE  2022-2024

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Gestión de Proyectos Estudiantiles: Una oportunidad de mejora es el incremento de proyectos estudiantiles de la
Facultad para lo cual es pertinente incentivar desde el cuerpo docente y estudiantil estos espacios, además del
fortalecimiento de la comunicación y difusión de la convocatoria y actividades de los proyectos para motivar la
participación de estudiantes, docentes y administrativos.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:
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Contratación:  Una  oportunidad  de  mejora  es  el  fortalecimiento  de  la  planeación  para  adelantar  los  diferentes
procesos  contractuales  con  la  suficiente  antelación  requerida

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Programa  de  Egresados:   Una  oportunidad  de  mejora  es  el  fortalecimiento  del  área  con  una  persona  con
dedicación  exclusiva  para  atender  cada  uno  de  los  requerimientos  de  los  stakeholders  involucrados  en  su
operación:  egresados,  docentes,  empresas  nacionales  e  internacionales,  Programa  de  Egresados  Sede  Bogotá  y
Programa  de  Egresados  Nivel  Nacional  entre  otros.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Tramites estudiantiles:  Una oportunidad de mejora es la estandarización de los procedimientos relacionados con
trámites estudiantiles y su socialización con la comunidad educativa.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Deportes (torneos recreativos):  Una oportunidad de mejora es el  fortalecimiento del  área con una persona con
formación  en  deportes  que  pueda  interpretar  las  necesidades  de  la  comunidad  educativa  FCE  y  desarrollar
actividades  con  la  correcta  planificación  y  ejecución

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Dificultad:

Acompañamiento  Integral:  La  falta  de  participación  de  la  comunidad  académica,  en  especial  de  las  y  los
estudiantes, frente a actividades y programas de bienestar ha sido una dificultad para prestar los servicios como
se  esperaba  y  tener  un  vínculo  más  cercano  con  la  comunidad  para  su  acompañamiento  efectivo.  También,  en
relación  a  este  punto,  se  identifica  falta  de  conciencia  y  co-  responsabilidad  sobre  asuntos  de  diversidad,
inclusión  y  prevención  de  violencias,  es  una  oportunidad  de  mejora  el  fomentar  la  reflexión  al  respecto  y
establecer  la  importancia  de  estos  temas  en  la  facultad

Dependencia(s) Responsable(s):
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DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Oportunidad de mejora:

Una  oportunidad  de  mejora  identificada  en  la  vigencia  en  comité  CABU  es  la  posibilidad  de  estandarizar  y
automatizar de mejor manera la recepción, presentación, revisión y trámite de las solicitudes estudiantiles ante
el comité.

Dependencia(s) Responsable(s):

DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Dificultad:

El  incremento de programas curriculares  (5),  y  de estudiantes admitidos por  semestre en Contaduría  Pública  y
Administración  de  empresas,  ha  implicado  que  se  tengan  que  programar  más  cursos  (aproximadamente  200
cursos  por  semestre  en  2022).
Por  otro  lado,  la  ocupación  de  los  docentes  de  planta  adscritos  a  la  Escuela  de  Administración  y  Contaduría
Pública  en  cargos  administrativos  externos  o  internos,  o  su  inactividad  académica-docente  por  situaciones
especiales  como  periodo  sabático,  ha  tenido  como  consecuencia  el  incremento  de  solicitud  presupuestal  para
vinculación  de  docentes  ocasionales.  Hasta  septiembre  de  2022,  de  la  planta  docente  (40  profesoras  y
profesores)  se  tuvieron  los  siguientes  casos  docentes:
- 2 en Comisión (100%) por Cargo público
 - 3 en Periodo sabático
 - 9 en Cargos académicos-administrativos

A partir de octubre de 2022, se presentaron las siguientes situaciones especiales en el personal de planta de la
Escuela:
- 4 en Comisión (100%) por Cargo público
 - 1 en Periodo sabático
 - 12 en Cargos académicos-administrativos

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Creación  de  un  fondo  propio  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  para  financiar  la  movilidad  de  los

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Firmar convenios que respondan a las necesidades, planes o proyectos de las diferentes Áreas Curriculares. Con
esto se aprovecharía mucho más.
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Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Asignación  de  presupuesto:  La  Facultad  de  Ciencias  Económicas  como  consecuencia  de  la  disminución  de  los
ingresos ocasionada por la  pandemia de Covid – 19 tuvo que realizar  ajustes en la  asignación de recursos para
diferentes rubros, por lo cual los recursos para adquisición de bases de datos fueron asignados desde el área de
gestión de la investigación UGI.
Sin embargo, el proceso tuvo que surtir varias instancias durante el primer semestre y parte del segundo.
Lo anterior impide la provisión de información a los usuarios de la UACE en la Facultad durante el mencionado
periodo de tiempo.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Dificultad:

Dificultades para la contratación de bases de datos provistas por la UACE usuarios de la Facultad.
Si bien durante el mes de agosto se llevó a cabo la aprobación del presupuesto para la contratación de bases de
datos por parte del Consejo de Facultad, el trámite quedó a cargo de la Unidad de Gestión de la Investigación, y la
Unidad  Administrativa  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas,  quienes  deben  hacer  la  generación  de  CDP  y
proceso  de  contratación.
Bajo lo anterior el trámite de contratación no fue llevado a cabo por parte de la Unidad Administrativa durante
los  4  meses  transcurridos  desde  agosto  de  2022  a  diciembre  de  2022  repercutiendo  en  la  imposibilidad  de
suministrar  la  información  a  los  usuarios  de  las  bases  de  datos  de  la  Facultad,  entre  los  que  se  encuentran,
estudiantes  y  profesores.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 1. Fortalecimiento de la gestión académica y pedagógica. Programa 1.1. Mejoramiento continuo
de los programas curriculares.
La  demanda  por  la  asignatura  obligatoria  del  programa  de  Administración  de  empresas  “Emprendimiento
enfocado en la generación de valor” superó la oferta inicial  de cupos, por lo tanto, se ofrecerán dos grupos del
curso a partir  del 2023-I.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:
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Línea  Estratégica  1.  Fortalecimiento  de  la  gestión  académica  y  pedagógica.  Programa  1.2.  Apoyo  integral  al
desarrollo  académico  estudiantil.
La Unidad de Emprendimiento e Innovación diseñó la línea de emprendimiento para la Escuela de Administración
de Empresas y Contaduría Pública. En ese sentido, cada semestre se realiza (y se debe realizar) las actualizaciones
del  programa  académico  y  de  la  metodología  de  acompañamiento  a  los  estudiantes  siguiendo  las  tendencias
mundiales.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea  Estratégica  1.  Fortalecimiento  de  la  gestión  académica  y  pedagógica.  Programa  1.4.  Apoyo  para  el
desarrollo  de  capacidades  de  investigación.
La  Unidad  de  Emprendimiento  e  Innovación  solicitó  el  apoyo  de  pasantes  de  investigación  de  manera  que,  se
pueda hacer uso del acervo de información recabada en el acompañamiento a emprendedores. De este ejercicio
se  obtuvieron  dos  informes  que  mejorarán  la  forma  de  obtener  estadísticas  que  se  entregan  a  diversas
dependencias  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas.  Este  ejercicio  se  mantendrá  durante  el  2023-I.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea  Estratégica  1.  Fortalecimiento  de  la  gestión  académica  y  pedagógica.  Programa  1.4.  Apoyo  para  el
desarrollo  de  capacidades  de  investigación.
Semillero Novus Risk:  semillero creado en el  2022, beneficiario de la convocatoria Semilleros De Investigación,
Creación, Extensión Solidaria o Innovación 2022 de la Facultad De Ciencias Económicas con el proyecto “Análisis
del  ecosistema  del  emprendedor  innovador  al  interior  de  la  Universidad  Nacional  de  Colombia  en  la  sede
Bogotá”.  El  proyecto  finalizará  el  primer  semestre  del  2023.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 2. Fortalecimiento de la gestión académico-administrativa.  Programa 2.1. Mejora de servicios
académico – administrativos.
A  través  del  proyecto  del  CRM  de  la  Unidad  de  Emprendimiento  e  Innovación  se  pretende  organizar  la
información interna con el fin de mejorar los tiempos de respuesta en la entrega de estadísticas que solicitan las
áreas curriculares y demás dependencias de la Facultad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
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Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 2. Fortalecimiento de la gestión académico-administrativa.  Programa 2.2. Mejora y nivelación
de las condiciones de infraestructura y dotación de los diversos espacios físicos.
Se finalizó la adecuación de espacios para la Unidad de Emprendimiento e Innovación ubicada en el edificio 238.
Es  necesario  mejorar  la  iluminación  para  evitar  deslumbramientos  y  proyección  directa  de  la  luz  solar  en  los
puestos de trabajo que se han instalado a través de la instalación de cortinas. También se encuentra pendiente la
habilitación de las líneas telefónicas y la alarma de seguridad.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 3.  Fortalecimiento de la  gestión de relaciones con las comunidades académicas y la  sociedad.
Programa 3.1.  Articulación de las funciones misionales de la  Facultad con el  entorno.
La  Unidad  de  Emprendimiento  e  Innovación  fue  reconocida  en  septiembre  de  2021  como  Unidad  Externa
Adscrita al Fondo Emprender lo que da acceso a capital semilla a estudiantes de la Universidad que tengan una
idea de negocios y que se encuentren cursando los dos (2) últimos semestres de su formación profesional  o el
ochenta  por  ciento  (80%)  de  los  créditos  académicos  de  un  programa  de  educación  superior  de  pregrado.  La
Unidad  debe  alinear  su  metodología  al  calendario  de  convocatorias  del  Fondo.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 3.  Fortalecimiento de la  gestión de relaciones con las comunidades académicas y la  sociedad.
Programa 3.1.  Articulación de las funciones misionales de la  Facultad con el  entorno.
La  Unidad  de  Emprendimiento  e  Innovación  ha  sido  reconocida  desde  el  2020  como  Centro  de  Desarrollo
Empresarial – CDE con lo que se ofrece acompañamiento básico individual sin costo y se tiene la posibilidad de
ofrecer acompañamiento especializado a las Mipymes para la atención de problemáticas concretas.

Dependencia(s) Responsable(s):

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Oportunidad de mejora:

Línea Estratégica 3.  Fortalecimiento de la  gestión de relaciones con las comunidades académicas y la  sociedad.
Programa 3.1.  Articulación de las funciones misionales de la  Facultad con el  entorno.
Apoyar  activamente  el  curso  de  “Emprendimiento  e  Innovación”  ofrecido  a  los  beneficiarios  del  programa
#RetoALaU3.0  por  parte  del  Programa  de  Educación  Continua  PEC  de  la  FCE  así  como  cualquier  otro  proceso
formativo  o  de  capacitación  que  plantee  la  FCE.

Dependencia(s) Responsable(s):
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

Implementación del Sistema de Gestión de Calidad

Procesos y procedimientos

Descripción de las actividades para mejorar los procesos

La  Facultad  de  Ciencias  Económicas  está  comprometida  con  la  calidad  de  sus  procesos  académico  -
administrativos y especiales y la satisfacción de los usuarios y partes interesadas. En este contexto, realiza
un  proceso  de  mejora  continua  a  partir  de  la  evaluación  del  desempeño  de  su  Sistema  de  Gestión  de
Calidad,  obteniendo  información  para  la  toma  de  decisiones  en  sus  procesos,  alineadas  a  la  estrategia
institucional. Para llevar a cabo esta actividad, se remitió en el mes de marzo el informe de la revisión por
la  Dirección  de  los  procesos  de:  Gestión  Administrativa  de  Apoyo  a  la  formación  GAAF,  Gestión
Administrativa  de  Apoyo  a  la  formación  GAAF,  Divulgación  de  la  producción  académica,  Gestión  de  la
Investigación  y  Creación  Artística,  Gestión  de  la  Extensión,  Bienestar  Universitario.
Se  realizó  la  revisión  y  actualización  de  las  hojas  de  vida  de  trámites  y  servicios  para  los  procesos
Divulgación  de  la  producción  académica  y  Gestión  financiera  y  Gestión  administración  de  bienes.
Se realizó actualización inicial de la documentación oficial del proceso de Gestión Administrativa de Apoyo
a la formación GAAF.
Se Participó en el piloto de análisis de indicadores para el proceso de Gestión Administrativa de Apoyo a la
formación  GAAF.  y  la  definición  de  los  nuevos  indicadores  de  los  procesos  gestión  financiera  y
administración  de  bienes.
Se  realizó  la  actualización  y  monitoreo  de  los  riesgos  de  procesos  con  el  Monitoreo  simplificado  de  los
riesgos  de  corrupción  corte  junio.

No. de procesos revisados

9

Descripción de las actividades realizadas para mejorar los procedimientos

Se realizó actualización inicial de la documentación oficial de los procedimientos del proceso de Gestión
Administrativa de Apoyo a la formación GAAF.
Se gestionaron las solicitudes documentales de creación, modificación y eliminación de documentos en el
sistema de información SoftExpert para diferentes procesos
Se realizó la reglamentación de los eventos emblemáticos y definición del protocolo de comunicaciones.
Se adelantaron, completaron y unificaron en el inventario de trámites y servicios atributos del servicio con
su respectiva ponderación.

No. de procedimientos revisados

33

Retroalimentación con partes interesadas

Descripción de las actividades de retroalimentaicón con partes interesadas

Actividad

Se  realizó  una  retroalimentación  en  enero  de  2022  de  acuerdo  con  el  informe  de  la  Dirección  de  los  líderes  de
procesos  con sus  equipos  de  trabajo  de  los  procesos  de:  Gestión Administrativa  de  Apoyo a  la  formación GAAF,
Gestión  Administrativa  de  Apoyo  a  la  formación  GAAF,  Divulgación  de  la  producción  académica,  Gestión  de  la
Investigación y Creación Artística, Gestión de la Extensión Gestión Financiera, Gestión Administrativa de Bienes y
Servicios y Bienestar universitario.
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Actividad

Se  presentó  el  Informe  de  gestión  de  la  decanatura  del  2021-2022  el  cual  compila  los  resultados  misionales,
desempeño de procesos y cumplimientos de normativa legal vigente por la FCE ante el consejo de la facultad del
18 de junio de 2022.

Actividad

En relación con los  resultados de las  encuestas  aplicadas a  los  partes  interesados de los  diferentes  procesos,  se
realizó en agosto una retroalimentación de los líderes de procesos con sus equipos de trabajo de los procesos de:
Gestión Financiera, Gestión Administrativa de Bienes y Servicios y Bienestar universitario.

Actividad

Se realizó un video titulado Informe de Gestión 2021-2022 Facultad de Ciencias Económicas – UNAL, en el que se
destacaron los principales logros de la FCE ante el Consejo de Sede en sesión extraordinaria el 2 de septiembre de
2022,  teniendo  en  cuenta  los  Ejes  Estratégicos  del  PGD,  referenciando  las  dificultades  identificadas,
oportunidades de mejora, así como las acciones o estrategias generadas para atender la coyuntura de la pandemia.
Así mismo este video se compartió a toda la comunidad de la FCE el 8 de septiembre de 2022 mediante el enlace
https://www.youtube.com/watch?v=9QjbjulA_bI

Actividad

En el marco de la conmemoración de los 70 años de la FCE se elaboró el Documental de 70 años el cual recopila
los grandes logros de la comunidad de la FCE este fue presentado ante la comunidad y partes interesadas el 29 de
septiembre de 2022. https://drive.google.com/file/d/1e9TCibDubhbXtTSo8H4gbSUWxC-6WoJH/view

Actividad

Para la entrega del cargo el 30 de septiembre de 2022 se realizó por parte de la decanatura y la Vicedecanatura
2020-2022  un  informe  final  en  la  que  se  compilaron  los  resultados  misionales,  desempeño  de  procesos  y
cumplimientos  de  normativa  legal  vigente  ante  la  nueva  decanatura  en  el  proceso  se  empalme.

Actividad

El  15 de  noviembre  de  2022 se  realizó  desde  el  nivel  central  una  CAPACITACIÓN DERECHO DE PETICIÓN,  ROL
DEL SERVIDOR PÚBLICO Y  TALLER DE SQR para  todos  los  contratistas  y  administrativos  de  la  UNAL.

Actividad

El  24  de  noviembre  de  2022  el  SIGA  Bogotá  realizó  ante  los  líderes  de  los  procesos  de  la  Facultad  de  Ciencias
Económicas  una  capacitación  y  retroalimentación  del  funcionamiento  del  Sistema  de  Gestión  de  calidad  en  la
UNAL  y  la  Facultad.

Actividad

El  29  de  noviembre  de  2022  se  realizó  una  reunión  con  la  Vicedecanatura,  Secretaría  de  Facultad,  las  Áreas
Curriculares  y  Unidades  Académicas  Básicas  como  partes  interesadas  de  Proceso  de  Gestión  Administrativo  de
Apoyo a la Formación GAAF, en la que se compartió los avances del proceso de Gestión de Calidad y los retos para
el 2023.

Trámites y servicios

Descripción de las actividades para mejorar los tramites y/o servicios de la facultad

En el mes de junio se trabajó desde la Unidad Administrativa de la Facultad en la revisión de las 12 hojas
de vida trámites y servicios Gestión Financiera (3) y Gestión Administrativa de Bienes y Servicios (9).
En  el  mes  de  agosto  de  ser  compartió  con  toda  la  comunidad  de  la  FCE  el  portafolio  de  Trámites  y
Servicios de la Sede Bogotá  http://planeacion.bogota.unal.edu.co/portafolio/, así mismo de compartió la
Infografía Intervención y Mejora de Trámites y Servicios UNAL
En el mes de septiembre se trabajó desde la Unidad Administrativa de la Facultad en la actualización de
los  7  trámites  del  proceso  Gestión  Administrativa  de  Bienes  y  Servicios,  7  trámites  y  2  servicios  del
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procesos de Gestión Financiera
El  30  de  septiembre,  se  participó  como  facultad  en  la  Sesión  de  Capacitación  de  Gestión  de  Trámites  y
Servicios.  Lenguaje  claro  de  los  trámites  y  servicios  -  Plan  de  Fortalecimiento  de  Competencias  -  SIGA
2022,  llevada  a  cabo  por  el  nivel  central.

No. Tramites revisados

7

No. de Servicios revisados

2

Anexo

NO

Acciones implementadas para el mejoramiento continuo del SGC

Descripción de las actividades realizadas para el logro del mejoramiento continuo

Actividad

En el mes de mayo de 2022 se recibió la visita de pares del CNA para la renovación de la acreditación del programa
de Administración de empresas.

Actividad

Durante el primer semestre de 2022 se trabajó en la actualización del Misión y la visión de la Facultad de ciencias
económica con el propósito de hacerlas más acordes las de la Universidad Nacional

Actividad

Durante los meses de Julio y agosto 2022se trabajo en la identificación de mejoras y búsqueda de la actualización
de  la  página  Web  de  la  facultad  con  la  Unidad  informática  la  cual  realizo  la  correspondiente  propuesta  de
recomendaciones  de  mejora  y  un  manual  de  edición  para  tal  fin.

Actividad

Durante  el  mes  de  noviembre  2022 se  realizó  un  informe de  diagnóstico  de  los  procedimientos  administrativos
con  el  propósito  de  identificar  los  inconvenientes  que  se  presentan  en  las  actividades,  trámites  y  servicios
administrativos  en  el  macroproceso  de  Gestión  Administrativa  de  Bienes  y  Servicios,  liderado  por  la  Unidad
Administrativa  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas

Actividad

 Se  recibió  la  visita  de  pares  del  CNA  para  la  renovación  de  la  acreditación  del  programa  de  Administración  de
empresas  en  el  mes  de  julio  de  2022  y  en  julio  2022  la  visita  de  la   Maestría  en  Administración  de  empresas.

Análsis de la medición de la satisfacción del usuario

Para el proceso de Bienestar Universitario se evidencia que el proceso cumple con un nivel de satisfacción
del  82%,  sin  embargo,  se  observa  que  el  atributo  de  confiabilidad  y  de  oportunidad  tienen  niveles
inferiores  a  la  meta  establecida  con  un  79%  y  77%  de  satisfacción.
Los  trámites  de  los  procesos  de  Gestión  Financiera  y  Gestión  Administrativa  de  Bienes  y  Servicios  no
cumplen con los niveles de satisfacción esperados 73.3 % y 88.5%, por lo que se evidencia la necesidad de
realizar  acciones  de  mejora  para  todos  los  atributos,  de  manera  que  se  pueda  subir  los  porcentajes  por
atributos.
Para  los  demás  procesos,  se  hace  necesario  trabajar  en  una  encuesta  estándar  de  medición  de  la
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satisfacción a nivel Sede Bogotá que permita tener mayor cercanía a las partes interesada con los servicios
tramites de Centro Editorial y las Facultades

Resultados de la medición de la satisfación del usuario

91

Anexo

NO

Planes de mejoramiento y acciones correctivas

Planes de mejoramiento

5

Acciones correctivas

22

(E4P3). Gestión integral del dato, de la información y la comunicación

GOBIERNO Y GESTIÓN DE SERVICIOS TI

La Unidad de Informática siendo la dependencia principal  para el  avance de los procesos,  proyectos y acciones
frente al área de Gobierno y Gestión de Servicios TI, durante la vigencia del año 2022 se logró la reconstrucción
de más de 50 micrositios de la pagina web de la Facultad de Ciencias Económicas, después de los inconvenientes
que se presentaron con la pagina . Sin embargo, se logró mantener la atención de las solicitudes de cambios por
parte de las dependencias en los micrositios y pagina web.

Frente  a  la  continuidad  de  los  proyectos,  se  estructuran  cursos  libres  en  diferentes  softwares  como  Python,
Cesim,  Nvivo,  Jamovi,  R,  Power  BI,  Tableau,  Excel,  Access,  que  benefició  a  toda  la  comunidad  académica,  se
desarrollaron  17  proyectos  de  estudios  con  los  softwares  de  SQL,  Python,  Cesim,  Nvivo,  Jamovi,  R,  Power  BI,
Tableau,  Excel,  Access,  React.js,  Django  y  Django  Rest  Framework.

Con  relación  a  las  actividades  recurrentes  de  la  dependencia,  se  mantiene  la  actualización  de  la  aplicación
UNTicket,  el  cargue  de  la  programación  de  los  salones  para  las  dos  Escuelas  de  la  Facultad.

Evaluación de la gestión

Gobierno y Gestión de Servicios TI

Repositorios de Información

Logros alcanzados

Logro

Se subieron 72 vídeos pertenecientes a asistencias docentes de los semestres 2021 - II y 2022 - I
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Logro

Se subieron de 98 vídeos pertenecientes al desarrollo de cursos libres durante el periodo 2021 - I

Logro

Se subieron de 147 vídeos pertenecientes al desarrollo de capacitaciones individuales y grupales de los semestres
2021 - II y 2022 - I

Logro

Se subieron 16 instructivos desarrollados a lo largo de los semestres 2021 - I y 2022 - I

Logro

Se subieron 98 bases de datos para el desarrollo de casos prácticos durante los semestres 2021 - I y 2022 - I

Logro

Se subieron 28 scripts empleados en la enseñanza de lenguajes de programación durante los semestres 2021 – II y
2022 – I

Logro

Se subieron 70 archivos de diapositivas generadas para el desarrollo de servicios de asistencias docentes, cursos
libres, capacitaciones individuales y grupales durante los semestres 2021 – II y 2022 – I

Mantenimiento y actualización de aplicativos, servicios dígitales y equipos

Logros alcanzados

Logro

Se completó en un 85% la actualización de la aplicación de solicitudes lo que involucró la creación de 3 categorías
nuevas y la actualización de información de tickets.

Logro

Se actualizó hasta en un 70% la aplicación de votaciones y se realizó la toma de requerimientos a fin de robustecer
el desarrollo.

Logro

Se completó en un 100% la maquetación y en un 15% la conexión de back con frontend de la aplicación de cursos
libres.
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Logro

Se  actualizó  en  un  100%  la  base  de  datos  de  la  aplicación  de  UNTicket  y  se  alcanzó  un  35%  de  avance  en  su
frontend.  Adicionalmente,  se  realizó  la  corrección  de  la  encuesta  de  soporte  técnico.

Logro

Se  cargó  la  programación  de  los  salones  de  los  2  semestres  de  2022  –  II  para  las  2  Escuelas  de  la  Facultad  de
Ciencias  Económicas

Logro

Se desarrolló en un 80% la base de datos de asignación de salones y en un 90% la maquetación de su aplicativo.

Logro

Se atendieron 6 solicitudes referentes a aplicaciones de la facultad.

Gestión de proyectos informáticos

Logros alcanzados

Logro

Se  desarrollaron  17  proyectos  de  estudio  los  cuales  contemplaron  los  softwares  de  SQL,  Python,  Cesim,  Nvivo,
Jamovi,  R,  Power  BI,  Tableau,  Excel,  Access,  React.js,  Django  y  Django  Rest  Framework

Logro

Se  estructuraron  9  cursos  libres  que  contemplan  los  softwares  de  Python,  Cesim,  Nvivo,  Jamovi,  R,  Power  BI,
Tableau,  Excel,  Access

Logro

Se  generó  material  y  estructura  de  4  asistencias  docentes  completamente  nuevas  las  cuales  involucran  los
software  de  SAP,  Odoo  y   Cesim

Páginas web

Logros alcanzados

Logro

Se realizó la reconstrucción de los 58 micrositios de la página de la Facultad de Ciencias Económicas

Logro

Se atendieron 153 solicitudes de cambios en los micrositios y la página web
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Logro

Se  atendieron  37  solicitudes  respecto  a  ajustes,  consultas  y  publicación  de  resultados  de  la  aplicación  del
concurso  docente

COMUNICACIÓN

El  Área  de  Comunicaciones  de  la  FCE-CID  es  una  dependencia  que  cumple  funciones  de  apoyo  a  la  gestión
académico-administrativa  de  la  Decanatura  y  atención  transversal  a  las  dependencias  de  la  Facultad  y  el  CID.
Desarrolla  actividades  enfocadas  a  la  visibilización FCE-CID y  al  fortalecimiento  de  la  gestión  de  las  relaciones
con las  comunidades  académicas,  contribuyendo al  debate  académico y  a  la  difusión del  conocimiento.

Los servicios y actividades del área están reglamentados en:

- Protocolo de servicios de comunicaciones del Área de Comunicaciones de la Facultad de Ciencias Económicas
- Eventos académicos y apoyos
- Formulario de servicios

En el  año 2022 el  área se encargó de visibilizar  los  70 años de la  Facultad,  esto llevó a  realizar  varios eventos
emblemáticos como académicos que hicieron parte de la  campaña además de la  integración de la  comunidad.

Evaluación de la gestión

Divulgación general (eventos, reconocimientos, publicaciones, etc.)

Contenidos para producción, publicación y divulgación

Temas destacados

Tema

La Unidad de Análisis en Ciencias Económicas asistió con regularidad al programa radial Análisis UNAL los jueves
de 8 a.m. a 9 a.m. donde se abordaron diferentes análisis sobre tasas de interés e inflación; precios del petróleo;
estructura del sistema financiero; y resumen de fin de año; entre otros tópicos.

Tema

Los posgrados de la Facultad aportaron de sus presupuestos el valor de $3.500.000 en el periodo 2022-2S para la
contratación de  una central  de  medios  con el  objetivo  de  publicitar  los  procesos  de  admisión de  los  programas;
aunque  se  entregó  la  participación  correspondiente  y  se  pidieron  los  resultados  de  las  pautas  publicitarias
efectuadas  y  los  medios  por  los  cuales  se  distribuyó,  los  resultados  no  fueron  satisfactorios  ni  se  evidenció  un
impacto  en  el  objetivo  propuesto,  el  cual  era  incrementar  la  inscripción  en  los  posgrados.

Tema

Reconocimiento  internacional  “Mujer:  liderazgo  social  territorial  que  trasciende”;  otorgado  por  el  ORSALC  y  el
Women  Economic  Forum  WEF  a  la  coordinadora  del  PEC,  Silvia  María  Valenzuela,  con
el distintivo “Ojo de Plata 2022”,  por liderar espacios de educación en extensión universitaria en el  marco de la
calidad social  de la educación superior.
http://www.cid.unal.edu.co/sites/default/files/2022-09/Bolet%C3%ADn%20CID%20Mayo-%20julio_0.pdf

Tema

En el marco de las actividades de la Facultad en temas de Violencias Basadas en Género VBG, de manera conjunta
con  la  Dirección  de  Bienestar  se  realizaron  cuatro  (4)  sesiones  de  capacitación  para  docentes  adscritos  con
cualquier tipo de vinculación (planta, ocasionales, ad-honorem, especiales, becarios) a las Escuelas de la Facultad
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de Ciencias Económicas.

Actualización de información en página web y redes sociales

Logros alcanzados

Logro

Con corte a 15 de diciembre las redes sociales de la UACE cuentan con el siguiente número de seguidores: YouTube
/ 811 seguidores, Instagram / 1444 seguidores, Facebook / 3272 seguidores, Twitter / 811 seguidores.

Logro

Se  solicita  semestralmente  al  Área  de  Comunicaciones  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  la  difusión  de  los
procesos  de  admisión  de  los  posgrados  a  través  de  las  redes  sociales.

Logro

Trabajo  en  conjunto  con  el  área  de  Comunicaciones  CID,  la  unidad  de  informática  y  el  Doctorado  en  Ciencias
Económicas  en  la  proyección  de  la  actualización  de  la  página  web  del  Doctorado,  en  donde  junto  con  la
reestructuración  de  la  página  web,  se  solicita  semestralmente  a  la  Unidad  de  Informática  la  actualización  de
calendarios,  información  de  interés,  noticias  y  datos  de  contacto.

Logro

Creación  página  de  Instagram  @bienestarfceun,  para  mejorar  la  difusión  de  la  información  y  servicios  de  la
Dirección  de  bienestar  de  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  y  favorecer  el  vínculo  del  área  con  la  comunidad
académica.  Actualmente  existen  537  seguidores.

Divulgación oficial (normatividad)

Mecanismos de comunicación de la información oficial

Logros alcanzados

Logro

Se dio trámite para la  presentación de 11 proyectos de Acuerdos ante el  Consejo de Facultad,  los  cuales fueron
aprobados y  publicados en la  página web de Régimen Legal  de la  Universidad Nacional  de Colombia.

Atención a PQRS

Atención a PQRS

Logros alcanzados

Logro

Se  atendió  el  100%  de  los  casos   que  llegaron  a  través  del  Sistema  de  Quejas,  Reclamos  y  Sugerencias  de  la
Universidad Nacional de la Sede Bogotá, contando con la información de las diferentes instancias de la Facultad
que permiten dar solución y cierre a cada uno de los asuntos atendidos.
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Se  realizó  seguimiento  a  cada  uno  de  los  casos,  con  los  objetivos  de  dar  la  solución  eficaz  que  requería  cada
usuario  y  de  evitar  el  vencimiento  de  términos  legales  establecidos.  Dicho  seguimiento,  se  realizó  vía  correo
electrónico con cada una de las instancias de la Facultad encargadas de brindar la información, y consiste en enviar
un mensaje informando el tiempo límite y el tiempo transcurrido – principalmente 50% y 80%.

No obstante se evidencio que todos los casos no corresponden a PQR, debido a que los usuarios realizan consultas
por este medio, esta evidencia se tomará como referencia para ser incluida en los planes de mejora.

Número de PQRS atendidos

45

Número de PQRS recibidos

45


