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INTRODUCCION

EL 2022 fue un aiio lleno de retos, desafios, aprendizajes y valiosisimas experiencias para la Facultad de Ciencias
Humanas. En él, pudimos crecer en la diversidad y configurar nuestro sentir y actual en el marco del buen ser y
bien vivir. Agradecemos, de manera especial, a todas las personas de nuestra comunidad académica que han
contribuido a cada uno de los pequefios o grandes impactos y ecos por una Nacion y sociedad mas humana y
humanista.

EJE ESTRATEGICO 1. CONSTRUCCION DE NACION Y PAZ
SOSTENIBLE DESDE LOS TERRITORIOS

(E1P1). Cultura y construccién de Paz

PAZY ETICA

Evaluacion de la gestion

La participacion de los estudiantes y pasantes en la dinamizacion de los procesos desarrollados por las
instituciones ayudan a consolidar los proceso y el camino hacia la paz. También, En el 2022 se ha promovi6 de
manera importante actividades en los que participan los tres estamentos, esto con el fin de generar espacios de
sana convivencia. Se trata de espacios alternos a los académicos y que promueven el bienestar universitario.

Acciones hacia la consolidacién de la paz

Formacién para la Paz

Logros alcanzados

Logro

Participacion de la profesora Adscrita al IIEDU es la Coordinadora Red de Etica, Cultura, Creacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para la Paz de la Universidad Nacional de Colombia (Red Paz UNAL)

Logro

Practicas y pasantias desarolladas en las intutucioens del Sistema de Justicia aportan a la consolidaciondel
preceso de paz. JEP, UPBD, Restitucién de Tierras.Porteccion Internacional, Comisién Colombiana de Jusristas,
Fundacion Nidya erika Bautista.

Logro

Durante el periodo 202-2 se participa en la organizacion del Diplomado: La paz no tiene tregua.Aproximaciones
criticas al Informe de la Comisién de la Verdad

Acciones que fomentan la ética, la probidad y el respeto por la diferencia

Logros alcanzados

Logro

Se mantiene la Mesa de género del Departamento de Historia para ampliar el diagnostico sobre la situacién de
desequilibrio de género en la poblacion admitida.
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Logro

*La UAB Escuela de Género realiz6 2 amicus curiae y emitié 2 Respuestas técnicas a la Corte Constitucional sobre
asuntos relacionados con los derechos humanos y la equidad.

*Los procesos de formacion realizados en las localidades de Bosa y Usaquén por la UAB Escuela de Género tienen
buena parte de contenidos sobre el respeto a la diferencia.

*La UAB Antropologia oferté el curso Géneros Arqueologias feministas: diversidades y androcentrismo en las
investigaciones el pasado. * Una docente de la UAB Antropologia particip6 en el Grupo Técnico de
Género de la Comision de la Verdad (desde 2018 hasta 2022). *

La UAB Sociologia realizé la Catedra pensamiento critico universidad y represion estatal: caso colectivo 82, con
mas de 70 estudiantes inscritos

Fortalecimiento y reconocimiento de capacidades en las regiones

Logros alcanzados

Logro

Como parte del fortalecimiento del trabajo de nuestras carreras en las regiones se promueven las salidas de campo
de diferentes cursos, cuya actividad estd orientadas sobre todo al trabajo con comunidades indigenas y el
fortalecimiento de las habilidades comunicativas en las lenguas nativas y el espaiiol

Logro

UAB Antropologia: 1) Trabajo con Juntas de Accion Comunal y con el sector educativo de los colegios de las
veredas San Miguel y La Cristalina de Calamar y el Retorno. Proyecciones turisticas como alternativas para
implementacién de los procesos de paz. 2) Salida de campo AETCR Icononzo en el marco de la asignatura
Campesinado en Colombia: una mirada interseccional” (resolucion 2888 de 2022 del 08 de noviembre de 2022)
Comision remunerada con viaticos Icononzo, Tolima y sus

alrededores, entre el 17 y el 20 de noviembre del 2022.

(E1P2). Ecosistema UNAL de Campus y Campos Sustentables

INFRAESTRUCTURA

Gestion de Ordenamiento y Desarrollo Fisico

Gestién de espacios fisicos y mantenimiento

Logros alcanzados

Logro

Aparte de programar las clases de pregrado y posgrados, los cursos de extension, el PLE y Explora UN mundo de la
Facultad se apoyo a la Facultad de Derecho con 18 salones para sus clases y también se apoyo a la Facultad de
Artes con 7 salones para sus clases. Se tuvieron eventos pagos y no pagos de diferentes dependencias y
Facultades de la Universidad asi como de entidades externas.

Anexos

NO

EJE ESTRATEGICO 2. LIDERAZGO ACADEMICO NACIONAL EN UN
ENTORNO GLOBAL
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EJE ESTRATEGICO 3. ARMONIZACION DE LAS FUNCIONES
MISIONALES PARA LA FORMACION INTEGRAL

(E3P1). Aprendizaje Colaborativo, Transformacién Pedagégica y Desarrollo

FORMACION

Evaluacidn de la gestion

En este periodo 2022, el balance en la gestion de proyectos de Extension es el siguiente: Se presentan 56
propuestas y/o cotizaciones, 22 en la modalidad de Educacion Continua y 34 en la modalidad de Servicios
Académicos; de los cuales se concretan en contratos 18 procesos en las dos modalidades.

Se destaca que todos los procesos en los que se participé y que se tradujeron en contratos o convenios uvieron
su origen en invitaciones directas, por parte de las entidades.

Igualmente en el 2022 se da continuidad a 17 proyectos de vigencias anteriores, 7 de los cuales corresponden a
Educacion Continua y 11 de Servicios Académicos.

En relacién con la liquidacion de proyectos, en el periodo se liquidan 12 proyectos, 3 de los iniciados en 2022 y
los demas de vigencias anteriores.

Este balance en términos de recursos, se resume asi:

En total se contratan proyectos por un valor de $11.973.107.829 pesos, de los cuales $3.724.917.316 pesos
corresponden a la modalidad de Educacién Continua y $8.248.190.513 pesos a la modalidad de Servicios
Académicos. Estos ingresos respresentan para la Universidad un total de transferencias de $3.705.961.946 pesos
de los cuales ingresan a la Facultad $1.660.670.056 pesos, que corresponde al 13,87%.

Es importante aclarar que dicha vigencia estuvo enmarcada por la ley de garantias, lo cual evidencié una
disminucién significativa de la publicacién de los procesos licitatotios o concursos de méritos por parte de las
diferentes entidades estatales. No obstante, el fortalecimiento de la divulgacién de la oferta institucional a partir
de la estrategia de marketing, la comunicacién mas cercana con las UAB, los avances en la estructuracion de

bases de datos de los profesores y sus perfiles y la proyeccion del portafolio de servicios, se espera contribuya a
optimizar la basqueda de oportunidades y concrecion de propuestas para el 2023.

Gestion de programas curriculares

Autoevaluacién de los programas académicos

Logros alcanzados

Logro
En total 24 programas de nuestra Facultad desarrollaron el proceso de autoevaluacién con fines de acreditacién o
evaluacién continua.

Programas de pregrado en proceso de autoevaluacion

7

Programas de posgrado a nivel de especialidad en proceso de autoevaluacién

0
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Programas de posgrado a nivel de maestrfa en proceso de autoevaluacién

10

Programas de posgrado a nivel de doctorado en proceso de autoevaluacion
6

Programas de posgrado a nivel de especializacién en proceso de autoevaluacién

1

Cursos y Asignaturas

Cursos

Namero de Cursos Tedricos dictados en el semestre 1
254
Ndamero de Cursos Teéricos dictados en el semestre 2

256

Namero de Cursos Pricticos dictados en el semestre 1

Ndamero de Cursos Précticos dictados en el semestre 2

Gestion de la actividad académica

Actividades realizadas para el aprendizaje de lenguas extranjeras

Logros alcanzados

Logros alcanzados (ej. asignaturas dictadas en un idioma extranjero o de fortalecimiento de lengua extranjera )

EL total de estudiantes beneficiados incluyen quienes inscriben los cursos del Departamento de Lenguas
extranjeras, en filologias aleman, inglés y francés, ademds, 26 cursos ofrecidos a la Sede como asignaturas de libre
elecciéon, compuestos por un cupo de 25 estudiantes c/u, en promedio,

Estudiantes beneficiados

1,520

Tutores docentes

Designacién de tutores docentes

Descripcién de la designacién de docentes tutores

Las tutorias tuvieron diferentes objetivos de acompaiiamiento y asesoria a estudiantes. Entre lo cuales
figuran la asesoria en planes de estudio, orientacion investigativa, enfoque académico, entre otros
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Ndmero de docentes participantes
101
Ndmero de estudiantes participantes

1,313

Anexo del listado de los tutores en excel con las columnas (docente, estudiante, periodo)

NO

Reconocimientos econémicos a estudiantes

Beca auxiliar docente

Logros alcanzados
Logro

Tanto en el periodo 2022 1s y en el 2s se vincularon 32 auxiliares docentes a la Facultad

Estudiantes beneficiados
64
Suma de los reconocimientos econémicos aportados por facultad

$72,000,000

Beca asistente docente

Logros alcanzados

Logro

En total se beneficiaron 18 estudiantes con la beca de asistente docente. Sin embargo, es necesario mencionar que
las becas asistentes docentes son de manejo de la Direccion Académica y mediante Consejo de Sede se realiza la
distribucion de cupos a las Facultades. También es importante sefialar que segtin Ac 028 del CSU, los estudiantes
que son beneficiarios de dichos cupos reciben tres (3) SMMLV mensuales.

Estudiantes beneficiados semestre |
8

Estudiantes beneficiados semestre Il

10

Suma de los reconocimientos econémicos aportados por facultad

$84,000,000

Estudiantes auxiliares
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Logros alcanzados

Logro

Actividades apoyadas 2022 1s:

Las actividades a desarrollar en el curso de contexto "Del conflicto armado a la construccién de paz" Convocatoria
2022-1048 Facultad de Ciencias Humanas.

Apoyar la coordinacién del curso de contexto La desaparicion y la biisqueda de personas en el contexto y en razén
del conflicto armado colombiano

Apoyar la gestion administrativa de la Direccion de Bienestar Universitario de la Facultad de Ciencias Humanas,
docente tutora Eucaris Olaya, Directora de Bienestar FCH.

Apoyar actividades en Bienestar FCH

Apoyar actividades de la UPSIN

Logro

Actividades apoyadas 2022 2s:

Apoyar la gestion administrativa de Bienestar Universitario de la Facultad de Ciencias Humanas
Apoyar actividades de la UPSIN

Apoyar evento del departamento de Geografia

Apoyar actividades de la UCRI

Estudiantes beneficiados
9
Observacién

Recursos asignados desde Facultad

Suma de los reconocimientos econémicos

$270,903,989

Précticas y pasantias

Estudiantes de pregrado vinculados con entidades externas
106

Estudiantes de posgrado vinculados con entidades externas
0

Estudiantes de pregrado vinculados con la Universidad

Estudiantes de posgrado vinculados con la Universidad

Suma de los reconocimientos econémicos

$0

Convenios para practicas y pasantias realizados en el afio
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Logros alcanzados

Logro

En total 34 convenios en 2022, incluyendo acuerdos individuales, prérrogas, otrosies. 16 convenios suscritos en
2022-1 y 18 convenios suscritos en 2022-2

Otras becas o reconocimientos econémicos a estudiantes

Logros alcanzados

Estudiantes beneficiados
56

Logros alcanzados

Apoyo a cursos y gestion administrativa (con recursos Sede y recursos FCH)

Nivel

Pregrado
Suma de los reconocmientos econémicos

$131,000,000

Estudiantes beneficiados
11

Logros alcanzados

Estudiantes vinculados para apoyar la gestion de los laboratorios en la Facultad

Nivel

Pregrado
Suma de los reconocmientos econémicos

$40,000,000

Formacién del personal docente y administrativo

Fortalecimiento de competencias del personal
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Logros alcanzados

Logro

Se realizé un programa de capacitacién en el uso de herramientas de marcacion; se realizé una capacitacion para el
uso de Macros por parte de correctores de estilo y equipos editoriales.

NaGmero de capacitaciones realizadas para el personal docente realizadas en la facultad

2

NaGmero de docentes participantes en capacitaciones realizadas en la facultad

23
Evaluacién a docentes

Calificacién promedio

4.2

Anexo de calificacién docente ( cédula del docente, componente calificado, calificacién)

Asuntos estudiantiles

Ingreso
Reingreso
19

Admisién automética

21
Desbloqueo historia académica
10
Homologacién o convalidacién

188

Estudiantes que tuvieron validacién de materias

20
Asignaturas

Inscripcién y adicién extempordnea de asignaturas
274

Asignaturas canceladas

317
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Cambio de grupo

48

Reserva de cupo adicional

2,099

Autorizacién para cursar menos de la carga mfnima
26

Ndmero de asignaturas/médulos que se imparten sobre el medio ambiente y sostenibilidad

2
Semestre

Modificacién de fecha de recibo de matricula
69

Cancelacién del periodo académico
178

Descuento por periodo adicional
0

Modificacién de nota

318

Devolucién de costos de matricula
0

Exencién de pago

749

Imputacién de matricula

27
Tesis o trabajo final
Aprobacién de tema de trabajo final

187

Inscripcién de trabajo final

626

Nombramiento de director y/o codirector de tesis o trabajo final
187

Cambio de director y/o codirector de trabajo final

34

Cambio de titulo o trabajo final de tesis

97
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Graduacién

Exenci6én de derechos académicos por créditos de pregrado o beca

0
Otros
Retiro del programa
9
Traslado
119
Doble titulacién
211

Permiso académico

920

(E3P2). Armonizacién de las Funciones Misionales para la gesti6n del

GESTION DE LABORATORIOS

Planeacion téctica y operativa del SNL
Programas, planes y proyectos de Laboratorios
Logros alcanzados

Logro

Se realizaron capacitaciones sobre el plan ambiental con cada uno de los laboratorios, asi como el manejo de
sustacias quimicas para laboratorios que trabajan con estos implementos.

Manuales, programacién, documentos de laboratorios

Logros alcanzados

Logro

Se inici6 la implementacion de las hojas de ruta para los elementos quimicos en laboratorios donde trabajan con
estas sustancias.

Proyectos de laboratorios

Contratacién externa de mantenimiento correctivo de equipo de laboratorio con recursos de
Facultad

NIVERSIDAD
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NGmero de directrices solicitadas con recursos de la facultad
4

Valor total de la contratacion externa de mantenimiento preventivo de equipos basicos de laboratorio con
recursos de la facultad
$13,949,894

Reparaciones locativas en laboratorios

NGmero de directrices solicitadas con recursos de la facultad

4
Valor de las reparaciones locativas en laboratorios con recursos de la facultad

$13,949,894

Actualizacién de la informacién registrada en el Sistema HERMES

Actualizacién de la informacién registrada en el Sistema HERMES

Logros alcanzados

Logro

Se realizé un seguimiento para la actualizacién de la informacién registrada en el sistema Hermes. Se tienen
actualizados 10 laboratorios de la FCH

EXTENSION, INNOVACION Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Evaluacidn de la gestion

En este periodo 2022, el balance en la gestion de proyectos de Extensién es el siguiente: Se presentan 59
propuestas y/o cotizaciones, 22 en la modalidad de Educacion Continua y 37 en la modalidad de Servicios
Académicos; de los cuales se concretan en contratos 18 procesos en las dos modalidades.

Igualmente en el 2022 se da continuidad a 17 proyectos de vigencias anteriores, 7 de los cuales corresponden a
Educacién Continua y 11 de Servicios Académicos.

En relacion con la liquidacién de proyectos, en el periodo se liquidan 12 proyectos, 3 de los iniciados en 2022 y
los demas de vigencias anteriores.

Este balance en términos de recursos, se resume asi:

En total se contratan proyectos por un valor de $11.973.107.829 pesos, de los cuales $3.724.917.316 pesos
corresponden a la modalidad de Educacién Continua y $8.248.190.513 pesos a la modalidad de Servicios
Académicos. Estos ingresos respresentan para la Universidad un total de transferencias de $3.705.961.946 pesos
de los cuales ingresan a la Facultad $1.660.670.056 pesos, que corresponde al 13,87%.

Es importante aclarar que dicha vigencia estuvo enmarcada por la ley de garantias, lo cual evidencié una
disminucién significativa de la publicacion de los procesos licitatotios o concursos de méritos por parte de las
diferentes entidades estatales. No obstante, el fortalecimiento de la divulgacion de la oferta institucional a partir
de la estrategia de marketing, la comunicacién mas cercana con las UAB, los avances en la estructuracion de
bases de datos de los profesores y sus perfiles y la proyeccion del portafolio de servicios, se espera contribuya a
optimizar la biisqueda de oportunidades y concrecién de propuestas para el 2023.
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Proyectos de extensién

Presentacion de propuestas y cotizaciones de estudios

Logros alcanzados

Logro

Logramos terminar de ejecutar cinco contratos y convenios que venian de la vigencia 2021, y completar las
actividades pactadas a satisfaccion de la entidad contratante. Asi mismo, se iniciaron actividades de seis contratos
y convenios durante la presente vigencia.

Propuestas realizadas en la modalidad de servicios académicos

24

Propuestas en la modalidad de servicios académicos aprobadas por el Consejo de facultad
10

Propuestas realizadas en la modalidad de educacién continua

22

Propuestas en la modalidad de educacién continua aprobadas por el Consejo de facultad

6
Participacion en procesos de contratacién y convocatorias

Logros alcanzados

Logro

1. Propuesta para desarrollar un curso en gestion de proyectos con enfoque de género y acompaiiar la ejecucion de
20 proyectos locales desde la perspectiva de género - Alcaldia local Barrios Unidos

2. Curso de formulacién de proyectos sociales y biisqueda de fuentes de financiacion - Cruz Roja

3. Plan Institucién de Capacitacion 2022, Acuerdo Interfacultades - Ministerio de Justicia y del Derecho

4. Taller Proceso Formativo para el Desarrollo Social - Fundacién Panamericana para el Desarrollo (FUPAD)

5. Programa de formacion para el talento humano de los servicios de atencién a la infancia, adolescencia y
juventud - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

6. Plan institucional de capacitacion - Unidad Especial de Catastro Distrital

7. Propuesta de estrategia de formacién de comunidades objeto de atencién - Ministerio Del Interior

8. Plan institucional de capacitacion - Acuerdo Interfacutlades - Personeria de Bogota

Propuestas presentadas
10

Propuestas ganadoras
8

Participacién en procesos de invitacién directa

Logros alcanzados
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Logro

1.  Cursos redaccién funcionarios - Compaiiia Espaiiola de Seguros de Crédito a la Exportacion

Logro

2.  curso de capacitacién redaccion, gramdtica y ortografia - Divisién Financiera y Administrativa (UNAL)

Logro

3. Programa de formacién para el talento humano de los servicios de atencién a la infancia, adolescencia y

juventud - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

Logro

4.  Seminario - Taller Trabajo Colaborativo y Preguntas en el aula - Liceo Bilingiie de Colombia

Logro

5.  Curso Escritura Juridica - Esguerra Abogados

Logro

6. Diplomado lectura, escritura e investigacion en el aula, un trabajo hibrido en contextos - Alcaldia de
Fusagasuga

Logro

7. Cursos para el desarrollo y fortalecimiento de habilidades socioemocionales para el emprendimiento y la

empleabilidad de las mujeres de Bogota - Secretaria Distrital de la Mujer

Logro

8. Escuelas de Formacién para la Participacion Ciudadana en el marco del Proyecto de Inversiéon 1950:
Usaquén fortalece la participacion ciudadana para la vigencia 2022 - Alcaldia Local de Usaquén

Logro

9. Propuesta para los proyectos de inversion 1749- bosa incondicional con las mujeres y 1750-mujeres
imparables que cuidan a Bosa - Alcaldia Local de Bosa

Logro

10. Propuesta para desarrollar tres cursos: curso 1. Curso sobre tipos de violencias, normatividad y manejo
psicosocial de las personas victimas de los diferentes tipos grupo 1y 2 - curso 3. Curso de gerencia de proyectos
con perspectiva de género e implementacion de la politica pablica - Acuerdo Interfacultades - Secretarfa Distrital
de la Mujer
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Logro

11. Diplomado lectura, escritura e investigacion en el aula, hacia la produccion académica en el IPARM -
Instituto Pedagégico Arturo Ramirez Montdfar

Logro

12. Curso de Cualificacion de competencias dentro del proceso de promocion de los docentes del Instituto
IPARM - Pedagégico Arturo Ramirez Montufar

Logro

13. Actualizacion Diplomado PVGB con el fin de fortalecer capacidades para el liderazgo de mujeres, hombre,
jovenes y adolescentes de los espacios de reincorporacion focalizados para la prevencién de violencias de género
(PVGB) en un contexto de construccion de paz. - Organizacion Internacional para las Migraciones

Logro

14. Diplomado en gestion de servicios de apoyo a la prevencién, de la exigibilidad de garantias y proteccion de
defensores/as y lideres/as sociales con enfoque psicosocial y juridico - Asociacion para la promocién social
alternativa minga en representacion del Programa somos defensores

Propuestas presentadas
24

Propuestas ganadoras
14

Logros en los proyectos

Descripcién de principales logros alcanzados
Logro

En nuestras actividades de educacién continua contamos con un total de 387 inscritos

Inscritos en actividades de educacién continua pertenecientes a la UNAL

532

Inscritos en actividades de educacién continua externos a la UNAL
348

Inscritos a nivel internacional en actividades de educacién continua

6

Docentes participantes en actividades de educacién continua externos a la UNAL

23
Docentes participantes en actividades de educacién continua pertenecientes a la UNAL

28
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NaGmero de diplomados que se dictan en temas ambientales

0
Liquidacién de proyectos

Logros alcanzados

Logro

Se realizaron las liquidaciones de los siguientes contratos/convenios:

1.Contrato De Servicios No. TACO01 de 2022;

2.Contrato Interadministrativo 52 de 2022;

3.Contrato Interadministrativo 378 de 2022; Contrato Interadministrativo 2149 de 2021;
4.Convenio Interadministrativo 2613 de 2020;

5.Contrato Interadministrativo No. 2842640 de 2021;

6.Contrato Interadministrativo 1014552021 de 2021.

Proyectos en ejecucién
8

Proyectos suspendidos

0

Proyectos en liquidacién externa
6

Proyectos en liquidaci6n interna
0

Proyectos cerrados en el afio

8

Estrategia de Comunicacién de la Extensién

Estrategia de Comunicacién de la Extensién

Logros alcanzados

Logro

- Dirigir la difusién por redes sociales y correos electrénicos masivos a la captacion de leads (correo electrénicos
para posterior segmentacién de piblico segtin intereses): 280 para 2022-2 y 82 para 2023-1

- Envio de 22.177 correos informativos (Segtn interés de usuario)

- Las dos fuentes principales de consulta para el piblico fueron la pagina web e Instagram (+80%)

- Crecimiento orgdanico en Instagram sept-nov: Se impactaron 7.889 cuentas nuevas, aumento de interaccién en
54% y 243 nuevos seguidores

- Crecimiento Facebook sept-nov: Alcance de 11.676 cuentas, aumento del 187% en frecuencia de publicacion,
aumento del 192% en la interaccién con publicaciones.

- Cerca de 30 entrevistas de profesores a través de UN Radio.

- Estrategia de contenido (objetivo alcance): contenido de valor educativo e informativo en formato reel

- Solicitud de modificaciones de pagina web para implementar estrategia de trafico a web en 2023-1

Précticas y pasantias
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Précticas y pasantias

Estudiantes de pregrado vinculados con entidades externas

139

Estudiantes de posgrado vinculados con entidades externas
3

Estudiantes de pregrado vinculados con la Universidad

86

Estudiantes de posgrado vinculados con la Universidad

0

Suma de los reconocmientos econémicos

$0

Convenios para pricticas y pasantias realizados en el afio

Logros alcanzados

Logro

En total 34 convenios en 2022, incluyendo acuerdos individuales, prérrogas, otrosies.
16 convenios suscritos en 2022-1y 18 convenios suscritos en 2022-2

INVESTIGACION Y CREACION ARTISTICA

Actividades de fomento y fortalecimiento de la Investigacién y creaci6n artistica.
Capacitaciones
Descripcién de las capacitaciones
Nombre de la capacitacién
Capacitacion en el uso de la plataforma Marcalyc para los equipos editoriales

NGmero de asistentes

6
Nombre de la capacitacién

Capacitacion para el uso de Macros en Word
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NGmero de asistentes

22
Nombre de la capacitacién

Socializacién del modelo de competencias de la Facultad de Ingenieria, realizada por Psicologia

NGmero de asistentes

16
Nombre de la capacitacién

Internacionalizacién del curriculo

Ndamero de asistentes

23
Nombre de la capacitacién

Taller de Métodos en Historia Digital

Ndamero de asistentes

26

Eventos, congreso, foros, notas periodisticas, entre otros

Actividades realizadas
Nombre de la actividad

Conmemoracion de los 75 aiios de la creacion del primer programa de psicologia en Colombia

Logros alcanzados

El evento de mayor impacto fue la conmemoracién de los 75 aiios de la creacién del primer programa de psicologia
en Colombia. Dicho evento incluyé varios eventos. Hubo una exposicion de se semilleros, revistas y trabajos
estudiantiles; un recorrido histérico dentro de la universidad; una serie de conferencias y simposios. En el mes de
mayo de 2022 se realiz el primer encuentro de semilleros de psicologia, se conté con amplia participacién de 13
semilleros y grupos de estudio y los estudiantes de Psicologia. Se participo como organizador y ponente del 2
Simposion de Medicion y Evaluacién realizado en la ciudad de Santa Marta con la colaboracién de ASCOFAPSI y
seis universidades a las que pertnenecen los profesores del nodo de Psicometria.

Tipo de evento
Participacion de la comunidad educativa de Psicologia. En el caso de la Conmemoracién de los 75 afios se recibio

un reconocimiento del Consejo de Bogotd: Orden Civil al Méirto José Acevedo y Goémez y una placa
conmemorativa de ASCOFAPSI.
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Presupuesto ejecutado

$171,863,649

Nombre de la actividad

Actividades realizadas por el drea curricular de Trabajo social y estudios interdisciplinares

Logros alcanzados

Presentacion de los dos ejemplares de Lecturas en el aula, ISBN: 978-958-794-709-0; 978-958-794-711-3,
Evento de poesia y escritura organizado entre el IIEDU y el Colegio IPARM eventos de la linea lenguajes y
literaturas en educacion; Coloquio en marco de la asignatura aprender desde la diferencia, de la linea de
investigacion Comunicaciéon y Educacion; Lanzamiento del libro de un egresado de la maestria en Educacion,
Cesara la horrible noche; conversatorio sobre antipedagogia, con el fildsofo Bertrand Stern y el foro Temor,
infelicidad, ansiedad y autoritarismo en los procesos educativos: ;hacia una pandemia de sufrimiento universitario,
eventos de la linea de ciencias sociales y educacion

Tipo de evento

Académicos

Presupuesto ejecutado

$36,099,468

Nombre de la actividad

VIl Congreso Colombiano de Filosofia

Logros alcanzados

Se vinculé y participaron diferentes experto/as, investigadores, cientificos/as y académicos/as que debatieron en
torno a los desafios filoséficos de nuestro Siglo y sus horizontes

Tipo de evento

CONGRESO

Presupuesto ejecutado

$3,380,000

Nombre de la actividad

Socializar los resultados de tesis de investigaciéon por parte de egresados de los posgrados en antropologia;
socializar resultados de proyectos de investigacion de docentes de las UABs.

Logros alcanzados

*La UAB Escuela de Género organizé 4 eventos académicos internacionales y 2 nacionales, coorganizé un evento
internacional y corganizé 2 eventos nacionales. Participé con ponencias en 3 congresos internacionales y 3
nacionales. Su grupo docente participé6 como conferencista en 36 actividades académicas internacionales y 17
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nacionales (ver detalle en anexo).

*La UAB Antropologia organiz6 6 eventos académicos nacionales, uno de ellos con invotado internacional.
Particip6 con ponencias en 3 congresos internacionales y 2 nacionales (ver detalle en anexo).

*La UAB Sociologia particip6 en 29 eventos, entre congresos, foros, realizados por docentes del departamento de
Sociologia

Tipo de evento

Académicos de divulgacién

Presupuesto ejecutado

$3,296,300

Revistas indexadas

Logros alcanzados

Logro

La Revista Colombiana de Psicologia, reconocida por su trayectoria e indexada en algunas de las bases de datos
mds importantes del mundo como PsycINFO, Redalyc, Dialnet, EBSCO y Scopus, entre otras, mantuvo su nivel e
impacto.

Logro

Ideas y Valores del Departamento de Filosofia; Revista Literatura: Teoria, Historia, Critica, Departamento de
Literatura.

Logro

131 actividades y eventos académicos con su respectiva publicacién y divulgacién en redes sociales se llevaron a
cabo a lo largo del aiio. 62 eventos realizados desde la UAB de Historia, ademas de 18 ponencias virtuales en el
Congreso Latinoamerica de Estudios sobre Estados Unidos. Se Publicaron los dos volimenes de la revista
Cuardernos de Geografia dentro de los tiempos establecidos.

Actualizaciones y visitas en:

En los siguientes catdlogos y repositorios se encuentra actualizada:
Dialnet
Actualizada: https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=18144

DOAJ

Actualizada: https://doaj.org/toc/2256-
54422source=%7B%22query%22%3A%7B%22bool%22%3A%7B%22must%22%3A%5B%7B%22terms%22%3A%7B
%22index.issn.exact%22%3A%5B%220121-215X%22%2C%222256-
5442%22%5D%7D%7D%5D%7D%7D%2C%22size%22%3A100%2C%22s0rt%22%3A%5B%7B%22created_date%22
%3A%7B%220rder%22%3A%22desc%22%7D%7D%5D%2C%22_source%22%3A%7B%7D%2C%22track_total_hits%
22%3Atrue%7D

MIAR
https://miar.ub.edu/issn/0121-215X

Sherpa Romeo: https://v2.sherpa.ac.uk/id/publication/8410

Journal TOCs:

Logro
La revista Maguaré estd indexada y registrada en: Fuente Académica Premiere (de EBSCO), Dialnet,Latindex

(Catilogo y Directorio), REDIB (antes e-Revistas), CREDI-OEI, Anthropological Literature,Directory of Open Access
Journals (DOAJ), Clasificacion integrada de revistas cientificas (CIRC),Elektronische Zeitschriftenbibliothek EZB
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(Electronic Journals Library), Ulrich's Periodical Directory,Matriz de Informacién para el Andlisis de Revistas
(MIAR), Google Scholar y Academic Keys - Academic Journals.
En la convocatoria para indexacion de revistas cientificas colombianas especializadas - Publindex 2021, la Revista
Colombiana de Sociologia ascendi6 a categoria B (vigencia 2022).

Otras actividades

Logros alcanzados

Logro

La Revista Colombiana de Psicologia publica trabajos empiricos y tedricos que siguen las pautas aceptadas por las
diferentes perspectivas cientificas y tedricas de la psicologia y se presentan en forma de ensayos, meta-anilisis,
revisiones bibliograficas y estudios empiricos. La Revista esta actualmente indexada en las siguientes bases de
datos e indices bibliograficos: Lilacs, Bvpsi-co, Clase, Redalyc, Latindex, Publindex, Dialnet, Psicodoc, Scielo, Doaj,
EBSCO, Scopus y PsycINFO.

Logro

Ideas y Valores: Lanzamiento de la Edicion Especial de 70 afios; Literatura: Teoria, Historia, Critica: publicacién del
nimero monografico "Literaturas indigenas contemporaneas en América Latina y el Caribe", coordinado por los
profesores Laura Victoria Almandés, Carmen Elisa Acosta Pefialoza, Victor Viviescas

Convocatorias

Convocatorias internas (Presentacién a convocatorias institucionales)

Descripcién de las convocatorias

Objeto de la convocatoria (abreviado)

CONVOCATORIAS ORLANDO FALS BORDA 2021-2 - Modalidad 4 -Estudiantes pregrado; Apoyo trabajo de grado
estudiantes pregrado busca contribuir a la formacién, fortalecimiento y desarrollo de la investigacion en
estudiantes de pregrado.

CONVOCATORIA DE INVESTIGACION ORLANDO FALS BORDA- 2022-1: LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
EN LAS REGIONES: busca fortalecer el desarrollo de la investigacion y la creacién artistica, propiciando didlogos
académicos y redes de colaboracién entre la Facultad de Ciencias Humanas y las comunidades, los territorios, las
organizaciones y las sedes de presencia nacional y de frontera. Asi mismo, pretende estimular la participacién y
contribuir a la formacion en procesos de investigacion a grupos y semilleros de investigacion, a estudiantes de los
programas PAES y PEAMA. La presente convocatoria impulsa igualmente las alianzas entre las distintas UAB,
representadas en proyectos de investigacion conjuntos.

Logros alcanzados

participacion de mas UABs, alianzas con comunidades y agentes externos, trabajo con comunidades. Se logra una
participacion de estudiantes de pregrado en los proyectos de investigacion

Propuestas adjudicadas

9

Propuestas presentadas

12

* UNIVERSIDAD

NACIONAL PROYECTO CULTURAL, CIENTIFICO Y COLECTIVO DE LA NACION

DE COLOMBIA




FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS VIGENCIA 2022

Monto financiado interno

$118,000,000

Convocatorias externas (Relacionamiento con otras entidades)

Descripcion de las convocatorias

Objeto de la convocatoria (abreviado)

INVESTIGACION:

Objeto de cada una de las convocatorias (abreviado)

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 440-22/ 108-2022 Convenio No. 440-2022 JURISDICCION
ESPECIAL DE PAZ JEP - OEI"

2. CONTRATO INTERADMINISTRATIVO C-CI- 002-2022, celebrado entre la Alcaldia Municipal de Ramiriqui y la
Universidad Nacional de Colombia."

3. Convenio con la Instituto Frances de las Américas

4. Convenio con la Universidad VS-ITS-Recherche - Suiza

5. Contrato de financiamiento de recuperacién contingente No. 80740-112-2022 - MinCiencias

6. Convenio con el Colegio Mexicano de Psicélogos

EXTENSION SOLIDARIA

Apoyar el desarrollo de proyectos de extensiéon solidaria con enfoque de innovacion social Para efectos de la
presente convocatoria la innovacién social se entiende como un mecanismo a través del cual la comunidad
académica, la sociedad y el sector piblico y privado se unen para crear y co-crear e implementar soluciones
novedosas, sostenibles, eficientes y escalables a los problemas sociales de Colombia, con el fin de disminuir la
inequidad presente en la Nacion.

Propuestas adjudicadas
6
Logros alcanzados

presentacién y adjudicacion de propuestas de investigacion de la Facultad de Ciencias Humanas con recurso
extranjero.

Monto financiado interno
$306,226,488
Monto financiado externo

$801,381,174

Proyectos de investigacién

Cifras de proyectos en el periodo

Estudiantes apoyados en proyectos finalizados
98

Semilleros apoyados en proyectos finalizados

12
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Investigadores apoyados en proyectos finalizados

18
Proyectos con financiacién interna

Logros alcanzados

Logro
Durante la vigencia 2022 se tuvo la apertura de dos convocatorias Orlando Fals Borda que apoyaban propuestas

de investigacion; asi mismo, se lanzé la convocatoria Fals Borda 2023. Por otro lado, la Facultad apoyo con
recursos econémicos la financiaciéon de eventos y movilidades académicas.

Logro

Convenios de coedicion con el Banco de la Repiiblica, EL ICANH, La editorial Aula de Humanidades.
Convenios de colaboracion: UNAM y la Universidad de Granada.

No. de Proyectos Activos

9

No. de proyectos Suspendidos durante la vigencia

0

No. de Proyectos finalizados durante la vigencia

7

No. Proyectos liquidados durante la vigencia

0

Alianzas, redes, convenios y movilidades

Alianzas, redes y convenios

Logros alcanzados

Logro

Red 1: Psychonomic Society, miembros: Karlos Luna y Ricardo Tamayo. Red 2: The Society for Applied Research in
Memory and Cognition (SARMAC), Karlos Luna. Red 3: Sociedad Espaiiola de Psicologia Experimental (SEPEX),
Karlos Luna. Red 4: American Psychological Association, Arturo Clavijo. Red 5: Asociaciéon Colombiana de Andlisis
de la Conducta, Arturo Clavijo. Red 6: Associacdo Brasileira de Ciéncias do Comportamento, Arturo Clavijo. Red 7:
Association for Behavior Analysis International, Arturo Clavijo. Red 8: Colegio Colombiano de Neurociencias
COLNE, Marisol Lamprea. Red 9: Nodo Psicologia Educativa ASCOFAPSI, Cristina Fuentes.

Logro

Convenio de participacion docente con la Universidad de los Andes, para el Seminario del grupo de investigacion
PEIRAS.- FILOSOFIA
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Logro

Se cuenta con convenios para pasantias en la Biblioteca Nacional de Colombia, en la Unidad de Restitucién de
Tierras. Igualmente con la Asociacion Ambiente y Sociedad de la Linea de historia ambiental. Desde el Laboratorio
de Cartografia se presentaron y apoyaron dos estudiantes del Departamento de Geografia para el desarrollo de
proyectos en la Fundacion Gaia Amazonas. Ademads, se impulsé y plante6 el convenio interinstucional entre la
Fundacion Gaia Amazonas y la Facultad de Ciencias Humanas de la UNAL, buscando beneficiar a todos los
departamentos de la facultad. Las actividades se desarrollardn durante el 2022. Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, convivencia y no
repeticion Estado Joven

Direccion de Investigacion y Extension - Sede Bogota
En geografia ee cuenta con convenios para pasantias en Instituto Geografico Agutin Codazzzi, Proyectos en la
Fundacion Gaia Amazonas. Ademads, se impulsé y planteé el convenio interinstucional entre la Fundacion Gaia
Amazonas y Labotatorio Anaitica de Facltad de Vetrinaria de de la UNAL.

Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,Comisién para el Esclarecimiento de la
Verdad. Estado Joven.

Uniddad de Busqueda de Personas Desaparecidas.

Logro

UAB Escuela de Estudios de Género: 1. Acuerdo de cooperacion e intercambio académico entre la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo de la Universidad de Chile y la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Nacional
de Colombia (sede Bogot3)

Actividad realziada: Clase impartida en el Doctorado en Territorio, Espacio y Sociedad

2. Convenio Marco EEG- UAM Xochimilco

3. Convenio EEG, Universidad de Manchester, Universidad Nacional de General San Martin , Universidad Federal de
Bahia-Fapex

4. Universidad de Cadiz (Convenio de doble titulacién para la MEG)

Logro

AB Antropologia: 1. Convenio de cotutela para una tesis de doctorado entre La Universidad Sorbonne Nouvelle
(Francia) y la Universidad Nacional de Colombia (Colombia).
2. Cotutela internacional de tesis doctoral con fines de doble titulacién entre Universidad Nacional De Colombia y

Université Paris Cité. 3. Alianza con el Icanh y el
Observatorio de Discriminacién Racial para realizar el coloquio "Dislocando los sentidos de la autoridad
etnografica”.

4. Participacion en Red en Movimiento: Investigacion y accion en migracion. Integrantes: investigadoras,
investigadores y docentes del Instituto Pensar y de la Facultad de Psicologia y del Instituto de Salud Pablica de la
Pontificia Universidad Javeriana, de la Clinica juridica en Migraciones de la Universidad de Los Andes, de la
Universidad Nacional de Colombia, del Observatorio en Migraciones de la Universidad Externado de Colombia y
lideres e investigadores de Por el Derecho a no Obedecer, asi como investigador@s independientes

Movilidad investigativa
Movilidad estudiantil
Logros alcanzados
Logro
se contd durante la vigencia 2022 con convocatorias para apoyo a movilidades en modalidad entrante y saliente.

1. Apoyo a movilidades interncionales y nacionales- FCH: $34.200.000
2. Convocatoria movilidades internacionales VRI-FCH: $ 45.200.000

Estudiantes beneficiados

Estudiantes beneficiados

60
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Tipo
Movilidad entrante

Nivel

Internacional

Movilidad docente

Docentes beneficiados

Docentes beneficiados

Tipo
Movilidad saliente

Nivel

Internacional
Logros alcanzados
Logro

Participacion y representaci6n profesoral

Innovacién
Actividades para estimular la innovacién
Logros alcanzados
Logro

Talleres de podcast por medio del Laboratorio de Cartografia Histdrica e Historia Digital

Propiedad intelectual
Logros alcanzados

Logro

Desde el CE se publican las diferentes investigaciones de las y los docentes de la Facultad de Ciencias Humanas.
También se realizaron conversatorios con docentes de facultades externas.
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Despliegue de la investigacién

Semilleros de investigacion

Logros alcanzados

Logro

durante la vigencia 2022 se fortalecio el seguimiento y activacion de semilleros de investigacion en la Facultad.
ANALISIS EXPERIMENTAL Y APLICADO DE LA CONDUCTA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA -
AECUN

Arte y Cultura en Colombia Precolonial

Cognicién, Practicas y Aprendizaje

Comunidad, ambiente y sustentabilidad -COAMSUS-

Cultura Investigativa para la formacién en Trabajo Social, CULTIVAR-TS

Didactica de las lenguas clasicas

El abrazo de las lenguas: semillero de investigacion en bilingiiismo y vitalidad etnolingiiistica

Entre Américas: Relaciones internacionales e historia transnacional

Escritura en nifios (6 a 10 aiios) y jovenes, y perspectivas didacticas

Estudios socioterritoriales de las desigualdades

Evolucion y Cognicion

Grupo de Trabajo Sociologia del Dinero

Irkalia

Lecturas y escrituras de textos poéticos en el aula

Lingiiistica de las Lenguas de Sefias

Me3 - Memoria y MetaMemoria

SEMILLERO PRUEBA HERMES

SEMILLERO: EDUCACION INCLUSIVA Y PEDAGOGIAS OTRAS

Semillero de Historia Ambiental

Semillero de Investigacion y Evaluacion en Psicologia y Educacién

Semillero de Neurociencias

Semillero del Centro de Pensamiento Pluralizar la Paz. Acercamientos conceptuales globales y locales en tiempos
de crisis.

Semillero en estudios asiaticos

Tejido pedagoégico: educacion, culturay lengua.

Estudiantes participantes

48
Participacion docente en la investigacién

Logros alcanzados

Logro

Nueve profesores de Psicologia publicaron 14 articulos, 2 capitulos de libro, 6 capitulos en memorias de
congresos, para un total de 22 publicaciones.

Logro

La UAB Escuela de Estudios de Género tuvo 7 movilidades internacionales y 5 nacionales de su grupo docente

La UAB Antropologia 3 movilidades internacionales y 2 nacionales de su grupo docente.

En la UAB Sociologia 4 docentes recibieron beneficio por parte de la facultad y uno de ellos del programa de
ICETEX para hacer movilidad internacional
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Grupos de investigacién

Descripcién general de los grupos de investigacién
Descripcién general de los grupos de investigacién

De estudios inter y transdisciplinares

Ndmero de grupos por tipo
7

Lista de los tipos de grupos de investigacién

Al

Descripcién general de los grupos de investigacién

De estudios inter y transdisciplinares

NdGmero de grupos por tipo
10

Lista de los tipos de grupos de investigacién

A

Descripcién general de los grupos de investigacién
De estudios inter y transdisciplinares

NdGmero de grupos por tipo

8

Lista de los tipos de grupos de investigacién

B
Descripcién general de los grupos de investigacién

De estudios inter y transdisciplinares

Ndmero de grupos por tipo

17
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Lista de los tipos de grupos de investigacién

C
Descripcién general de los grupos de investigacién

De estudios inter y transdisciplinares

Ndmero de grupos por tipo
6
Lista de los tipos de grupos de investigacién

Reconocidos

NaGmero de docentes que integran los grupos de investigacién UN
26

Ndmero de estudiantes que integran los grupos de investigacién UN

68

Total de investigadores que conforman los grupos de investigacién Sede Bogot4
8

No. de mujeres que conforman grupos de investigacién

53

No. de hombres que conforman grupos de investigacién
15

No. De Investigadores con formacién doctoral

11

Escuelas y centros de pensamiento y de excelencia

Logros alcanzados

Logro

Se apoyd por medio de seguimientos y apoyo a la gestion, la ejecucion de los Centros de pensamiento: Centro de
Pensamiento para el Desarrollo y Aplicacion de “Nudges” en Salud, Educacién y Marketing Social en Colombia;
Pluralizar la Paz. Acercamientos conceptuales globales y locales en tiempos de crisis.

Internacionalizacién de la investigacién

Programas, acciones o estrategias orientadas a la internacionalizacién de la investigacién, Proyectos
internacionales.
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Programa, acci6n o estrategia

Se buscaron propuestas y convocatorias externas para la financiacion de proyectos de investigacion, asi como el
afianzamiento de lazos entre universidades en el exterior, caso particular:

1. Convenio con la Instituto Frances de las Américas

2. Convenio con la Universidad VS-1TS-Recherche - Suiza

3. Convenio con el Colegio Mexicano de Psicélogos

Programa, accion o estrategia

En la convencion anual de ABA Internacional, celebrada en Boston, Estados Unidos, los estudiantes de maestria y
doctorado del profesor Arturo Clavijo presentaron sus proyectos de investigacion y de grado, con gran acogida por
parte de los asistentes. Surgieron potenciales colaboraciones investigativas surgidas a partir de contactos forjados
con otros investigadores de dreas similares.

Comités (Investigaci6n, Etica)

Logros alcanzados
Logro
Se realizaron 4 sesiones sincrénicas y 6 sesiones asincrénicas del Comité de Etica de la Facultad de Ciencias
Humanas, en donde se atendieron 42 solicitudes de aval ético o concepto ético. Asi mismo, se atendié el llamado

de la vicerrectoria de Investigacién para fortalecer los Comités de Eticas mediante capacitaciones sobre temas
relacionados.

Actualizacién de bases de datos (Hermes y otras)

Logros alcanzados

Logro

Todas las solicitudes de apertura de proyectos, movilidades y eventos se realizaron mediante la plataforma
Hermes.

Logro

Mediante la plataforma Hermes se recibieron todas las solicitudes de proyectos de investigacion (cambio de
rubros, registro de integrantes, cambio de contenido, activacién, prérrogas y demas)

Logro

Se realiz6 la actualizacién de directores y coordinadores de laboratorios en la plataforma Hermes

Articulacién interistitucional

Instituciones participantes
Instituciones participantes

Centro de Pensamiento en evaluacién y meritocracia de la Universidad Nacional de Colombia
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Logros alcanzados

El centro de pensamiento nace en el afio 2013 como una escuela de pensamiento. Su objetivo es recuperar la
participacion del Departamento y la Universidad en politica publica. Se dan respuestas a problemas reales de la
sociedad.. Se participd en las actividades de ASCOFAPSI a través de nodo de Psicometria

Instituciones participantes

Se mantuvé permente contacto con las instituciones donde serealizan trabajos de practica y pasantia.

Secretaria de Integracion Social, Corporacion Casa de la Mujer, Casa de la Madre y el Nifio, Unidad de Restitucion
de Tierras, Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas, Fundacion El Abarco, Comisiéon Colombiana
de Juristas, Proteccién Internacional, Jurisdiccion Especial Para la Paz, Fundacién Educativa y Cultural IMA
Putumayo - FECIP, Fundacién para la Conservacion y Desarrollo Sostenible - FCDS, Alcaldia Municipal de Tibasosa.
Pricipamos en el Comité de Politica publica para lasfamilias, liderado y convocado pro laSubdireccién para la
familia de la Secretaria de Integracion Social.

Logros alcanzados

Con cada una de las instituciones se logro establecer Un proceso de seguimiento y acompafiamiento de las
practicas y pasantias desarrolladas en cada institucion, esto con el apoyo de la docente a cargo.

Instituciones participantes

Facultad de Artes por medio de docentes. Diplomado de la paz con la Sede de La Paz, e investigacion con la Sede
de Leticia

Logros alcanzados

Pedagogia y enseiianza de en la facultad de Artes. Y productos audiovisuales con la Sede Amazonia.

Instituciones participantes

LASA

Universidad de Cadiz

Universidad de Chile

UAM Xochimilco

Universidad de Manchester, Universidad Nacional de General San Martin , Universidad Federal de Bahia-Fapex
Institute for Advanced Study

Logros alcanzados

La UAB Antropologia realizé encuentros con la Sede La Paz de la Universidad para crear y fortalecer lazos de
cooperacion y compartir experiencias y buenas practicas en temas de curriculo, investigacion, extension y
movilidad.

Los proyectos, convenios con financiacion externa y actividades académicas conjuntas dan muestra del tipo de
articulacion que se ha conseguido con la investigacion

(E3P3). Bienestar Universitario - Bien Ser y Buen Vivir

BIENESTAR UNIVERSITARIO
Evaluacién de la gestién

La Direccion de Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas se constituye en una dependencia referente dentro
de la Universidad en el acompaiiamiento integral realizado a los/as estudiantes y egresados/as en sus diferentes
etapas durante el paso por la vida universitaria. De esta manera, logré desarrollar desde sus diferentes areas
actividades que, ademas, de responder a las demandas habituales relacionadas con la vida universitaria, se ha
enfocado en la gestion de la atencién a las necesidades de acompaiiamiento (psicosocial, juridico, administrativo,
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etc.) que ha traido el transito de la virtualidad a la presencialidad, asi como las afectaciones que aiin perviven por
la pandemia, tales como la agudizacion de las condiciones socioeconémicas, afectaciones en la salud fisica,
mental y emocional de la comunidad educativa, asi como situaciones que afectan la convivencia y la integridad
de la comunidad universitaria, a pesar de las limitaciones a nivel presupuestal que dificultan el alcance de las
metas planteadas. Durante la vigencia 2022, se garantizo la orientacion a las situaciones de vulnerabilidad de las
y los estudiantes brindando respuesta a sus inquietudes de manera eficiente, redireccionando a las instancias
competentes, implementando estrategias para la promocion del buen vivir, y garantizando el acompafiamiento
en el proceso de ingreso, adaptacion y permanencia del estudiantado mediante un trabajo mancomunado con
diferentes dependencias de la Universidad y con un equipo humano solidario y capacitado.

Cabe destacar que se apoyaron las iniciativas estudiantiles presentadas, en el marco de la convocatoria publica
PGP 2022, mediante la asesoria, recepcion, revision y presentacién de propuestas y el posterior acompafiamiento
en ejecucion de presupuesto y de actividades. Los proyectos son grupos estudiantiles de gran valor para nuestra
comunidad. Asimismo, siguiendo los lineamientos y objetivos del Acuerdo 014 DE 2010, la Direccion realiz6
actividades de apoyo a los diferentes niveles del Programa de Egresados y Egresadas, atendi6 las dudas y
gestiond espacios de informacion y encuentro con tematica de interés para la comunidad egresada, de acuerdo
con las posibilidades presupuestales asignadas para el 2022. Adicionalmente, el Comité de Resolucion de
Conflictos y Aspectos Disciplinarios de la Facultad de Ciencias Humanas (CORCAD) durante el aiio 2022 pudo
reunirse de forma periédica, cada quince dias, con el fin de garantizar el correcto funcionamiento de la autoridad
disciplinaria y la celeridad en la resolucién de conflictos y aspectos disciplinarios. Estructuré un sistema de
sistematizacion y seguimiento a los casos que fueron recibidos durante el afio 2022, situacién que permitié el
efectivo acceso a la justicia de los miembros de la comunidad universitaria agraviados. Se privilegiaron las
acciones pedagogicas con implicados en casos de ingreso de licor al campus y uso indebido del carné. Todas estas
iniciativas permitieron posicionar al CORCAD

Coordinacién del Bienestar Universitario

Proyectos del Sistema de Bienestar Universitario

Logros alcanzados

Logro

La Direccion de Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas, apoyé el desarrollo de la Convocatoria Piblica PGP
2022 (Anexo 3.10.). De acuerdo con el cronograma establecido en la convocatoria, administrada por el Programa
Gestion de Proyectos de la Sede Bogota, se realizaron las tareas de la difusion, recepcion, revision de propuestas,
presentacién ante Comité Asesor de Bienestar Universitario y Consejo de Facultad. De acuerdo con la decision del
Consejo de Facultad, se realiz6 el acompaifiamiento, seguimiento y ejecucion de recursos y actividades aprobadas
para proyectos estudiantiles, en sesi6n del 05 de mayo de 2002 con acta No. 18 (Anexo 3.9.): 30 propuestas, de
35 presentadas a la Facultad por la comunidad estudiantil, y un aporte de $19'676.965.

Los proyectos aprobados actuaron desde las siguientes lineas de trabajo: Actividades lidicas y deportivas (2
proyectos), Cuidado del ambiente y de la biodiversidad (1 proyecto), Derechos Humanos, paz y convivencia (1
proyecto), Editorial y comunicativa (12 proyectos), Expresion estética y cultural (6 proyectos), Inclusién social y
educativa (3 proyectos) y Proyeccién académica (5 proyectos).

Logro

La linea de trabajo mas fuerte en la Facultad de Ciencias Humanas fue la Editorial y comunicativa, con 12
proyectos estudiantiles que presentaron sus publicaciones de la siguiente forma:

Primer Comité Editorial (Anexo 3.8.):
Ndmero 18 de Prima Exagia: Revista de los cursos nivelatorios de lectoescritura.
Nimero 42 de SAGA: Revista de estudiantes de Filosofia.
Ndmero 14 de la Revista Voto Incluyente: Género, sociedad y protesta.
Ndmero 9 de YASNAIA POLIANA: Revista de Literaturas Eslavas.

Segundo Comité Editorial (Anexo 3.7.):

Ndmero 15 de la Revista Voto Incluyente: Género y temas actuales.

Ndmero 19 de Prima Exagia: Revista de los cursos nivelatorios de lectoescritura.
Ndmero 5 de la Revista Faro de Alejandria: Geografia desde casa.

Nimero 28 de la Revista Goliardos: Estudios de género: mujeres, género e historia.
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Ndamero 19 de la Revista Phoenix: Arte y marginalidad.

Logro

Los proyectos estudiantiles participan activamente en las jornadas de induccion y en jornadas adicionales
programadas por la Direccion de Bienestar como parte de los escenarios de socializacion. Estas actividades les
permiten compartir sus logros con la comunidad universitaria.

Desarrollo de convenios o alianzas estratégicas para estudiantes

Logros alcanzados

Logro

En alianza con Bienestar Sede, se contd con apoyo de 7 estudiantes promotores de convivencia para el apoyo y
desarrollo de actividades en la semana de induccién del periodo 2022-1s (Anexo 7.57).

En alianza con la Secretaria Académica se conté con una promotora de convivencia durante el periodo 2022-2s
que apoy6 el Nodo estudiantil, asi como diferentes actividades de apoyo logistico y administrativo a la Direccion
de Bienestar (Anexos 7.58 y 7.59).

El drea de Apoyo psicosocial mantiene alianza permanente con el Servicio de Atencién Psicolégica (SAP) en la
remision de casos para atencién psicoldgica. También, durante el periodo 2022-2s se cont6 con el apoyo de dos
estudiantes de la Maestria en profundizacién en Psicologia Clinica quienes implementaron una intervencién con
enfoque psicosocial denominada " Habilidades emocionales para la vida Universitaria" para toda la Facultad
(Anexo 6.20). Por otro lado, se cont6 con el apoyo de la Division de Seguridad y Salud en el trabajo llevando a
cabo jornadas de capacitacion para funcionarios y docentes (Anexo 6.15). Finalmente, se realizé articulacién con el
Proyecto de orden nacional “Prevenci6n al sufrimiento emocional profundo: cuerpo y emociones”, financiado por
la Sede Palmira y en donde la Facultad de Ciencias Humanas se vinculé activamente beneficiando a una importante
parte de la poblacién estudiantil (Anexo 6.21, 6.24 y 6.28).

Area de Acompaiiamiento Integral

Admisién e induccién

Logros alcanzados

Logro

En 2022 fueron admitidas en total 918 personas (514 en 2022-1s y 414 en 2022-2s), de las cuales, 494 se
identificaban con género Femenino, es decir un 53,81% (284 en 2022-1s y 210 en 2022-2s) y 424 con el género
Masculino, es decir 46,18% (230 en 2022-1s 'y 194 en 2022-s) (Anexos 7.41y 7.42).

Logro

Se realizaron 11 actividades en la semana de induccién de cada periodo y se tomé asistencia a cada uno de los
eventos programados para los dias de induccion. Se presenté un promedio de 244 asistentes para el 2022-1s y
217 asistentes de las personas admitidas en el periodo 2022-2s correspondiendo a un porcentaje promedio de
asistencia del 51%, garantizando el encuentro de admitidos/as con el equipo Directivo, con las Coordinaciones de
Pregrado de la Facultad, con los/as Representantes Estudiantiles del Plan de estudios correspondiente,
presentaciéon de la UCRI, Programa de Gestion Ambiental asi como del equipo de la Direccion de Bienestar,
incluyendo una charla sobre apoyos socioecondmicos, acompaiiamiento psicosocial, el proceso de reubicacion
socioeconémica y la forma en la cual ellos/as podian impugnar la decisién de la dependencia de Division y Registro
relacionada con la asignacién del Puntaje Basico de Matricula, entre otros. (Anexos 5.14, 7.39 y 7.40).

- Se efectuaron 2 recorridos por el campus con participacion de admitidos/as de las dos cohortes y con apoyo de la
Representacion Estudiantil y el Programa Plan Par. (Anexos 7.39 y 7.40).
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Logro

Se realiz6 la presentacion de los diferentes servicios ofrecidos por la Direccion de Bienestar para los/as
admitidos/as a la Maestria en Educacién (2022-1s), la Maestria en Trabajo Social (2022-1s), Posgrados de
Antropologia (2022-1s), la Maestria en Comunicacion y Medios (2022-2s). (Anexo 7.60)

Logro

Se diseii6 el Taller de Gestion Emocional "Acompaiiando Ando" en el marco de la estrategia Induccién ampliada
para estudiantes de primera matricula y se implementaron 8 talleres con asistencia de 169 estudiantes en el
2022-1s y 16 talleres con asistencia de 260 estudiantes en el 2022-2s (Anexos 7.48 y 7.49).

Logro

Se diseii6 el taller de perspectiva relacional de género en el marco de la estrategia Induccion ampliada para
estudiantes de primer matricula y se implementaron 7 talleres para el 2022-1 con asistencia de 196 estudiantes y
16 talleres para el 2022-2 con asistencia de 232 estudiantes (Anexo 2.21).

Acciones con estudiantes de Programas Especiales

Logros alcanzados

Logro

En 2022 fueron admitidas en total 918 personas (514 en 2022-1s y 414 en 2022-2s), de las cuales, 494 se
identificaban con género Femenino, es decir un 53,81% (284 en 2022-1s 'y 210 en 2022-2s) y 424 con el género
Masculino, es decir 46,18% (230 en 2022-1s 'y 194 en 2022-s) (Anexos 7.41y 7.42)

Grupo objetivo
PEAMA

Logro

Se realizaron 11 actividades en la semana de induccién de cada periodo y se tomé asistencia a cada uno de los

eventos programados para los dias de induccion. Se present6 un promedio de 244 asistentes para el 2022-1s y
217 asistentes de las personas admitidas en el periodo 2022-2s correspondiendo a un porcentaje promedio de
asistencia del 51%, garantizando el encuentro de admitidos/as con el equipo Directivo, con las Coordinaciones de
Pregrado de la Facultad, con los/as Representantes Estudiantiles del Plan de estudios correspondiente,
presentaciéon de la UCRI, Programa de Gestion Ambiental asi como del equipo de la Direcciéon de Bienestar,
incluyendo una charla sobre apoyos socioeconémicos, acompaiiamiento psicosocial, el proceso de reubicacién
socioecondmica y la forma en la cual ellos/as podian impugnar la decision de la dependencia de Division y Registro
relacionada con la asignacién del Puntaje Basico de Matricula, entre otros. (Anexos 5.14, 7.39 y 7.40).

Grupo objetivo
PAES

Logro

Se efectuaron 2 recorridos por el campus con participacion de admitidos/as de las dos cohortes y con apoyo de la
Representacion Estudiantil y el Programa Plan Par.

Grupo objetivo

PEAMA
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Logro

Se realiz6 la presentacion de los diferentes servicios ofrecidos por la Direccion de Bienestar para los/as
admitidos/as a la Maestria en Educacién (2022-1s), la Maestria en Trabajo Social (2022-1s), Posgrados de
Antropologia (2022-1s), la Maestria en Comunicacion y Medios (2022-2s). (Anexo 7.60)

Grupo objetivo
PAES

Logro

Se diseii6 el Taller de Gestion Emocional "Acompaiiando Ando" en el marco de la estrategia Induccion ampliada
para estudiantes de primera matricula y se implementaron 8 talleres con asistencia de 169 estudiantes en el
2022-1s y 16 talleres con asistencia de 260 estudiantes en el 2022-2s (Anexos 7.48 y 7.49).

Grupo objetivo

PAES

Acciones de inclusién, género, accesibilidad

Logros alcanzados

Logro
Se diseii6 el taller de perspectiva relacional de género en el marco de la estrategia Induccion ampliada para

estudiantes de primer matricula y se implementaron 7 talleres para el 2022-1 con asistencia de 196 estudiantes y
16 talleres para el 2022-2 con asistencia de 232 estudiantes

Temaética objetivo
Género

Logro
e realiz6 el documento denominado Pautas pedagégicas restaurativas para la prevencion y atencién de Violencias

Basadas en Género y Violencias Sexuales como unos lineamientos para resolver denuncias a través de mecanismos
alternativos pedagogicos en la FCH (Anexos 2.12y 2.13).

Temética objetivo
Género

Logro
Se realizaron 15 charlas de Alertas Tempranas para grupos de salidas de campo socializando el Protocolo de
Prevenci6n y Atencion de VBG y VS (Tipos de violencias - identificacién de agresores y victimas - ruta de atencién)

y la Guia de Alertas Tempranas. Durante el afio 2022, las charlas tuvieron 457 asistentes sensibilizados/as al
respecto.

Temética objetivo

Género
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Logro

2 encuentros con Trabajadoras de Servicios Generales de la FCH sobre temas de cuidado, Bienestar y
reconocimiento de las labores que realizan, en el marco de 8M “Dia Internacional de las mujeres” y 28M “Dia
Internacional de Accién para la Salud de las Mujeres”. Para el 1er taller participaron 28 trabajadoras de los
edificios de la Facultad y para el 2do taller participaron 17 trabajadoras. Estos encuentros se realizaron en
articulacion con la colectiva de antropologia "Las que luchan". (Anexo 2.14).

Temética objetivo

Género

Logro

5 Cafés Antimachos realizados en articulacion con la iniciativa Sentipensando masculinidades con una asistencia
en promedio de 20 personas. Los cafés del aiio 2022 se titularon: ;Qué podemos aprender los hombres del 8M?;
¢Los hombres también cuidan?; ;Qué podemos hacer los hombres contra la violencia machista?; El closet de la
heteronormatividad obligatoria y ;Borracho pero buen muchacho? Hablemos del alcohol y su relacién con las
masculinidades. (Anexo 2.22)

Temética objetivo

Género

Logro

Ciclo de 5 cine foros CINE-SPEJO, en articulacién con la iniciativa Sentipensando Masculinidades, los cuales
trataban temas centrales de las masculinidades desde una mirada cinematogrifica. Asistencia en promedio de 12
estudiantes por cineforo.

Temética objetivo

Inclusion

Logro

Apoyo y articulacion con la Mesa de Género FCH con el disefio y desarrollo del Curso de contexto Géneros,
Feminismos y Diversidades UN.

Tematica objetivo
Inclusién

Logro

1 conversatorio presencial en el marco del 8M, denominado “El derecho a decidir como un logro histérico en
Colombia: Historia, Avances y Desafios sobre la despenalizacion del aborto” llevado a cabo en el 2022-1.

Temética objetivo

Accesibilidad

Logro

1 socializacion de experiencias virtual en el marco del 8M, denominada “Mujeres al calor del Fogén: Resistencia

Alimentaria desde los territorios” llevado a cabo en el 2022-1. Asistencia de 40-50 personas a la socializacion
virtual via YouTube. Puede consultarse en: https://www.youtube.com/watch?v=1hRDq9l_J3E
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Temética objetivo

Inclusion

Logro

Evento de socializacion del documento pedagégico Pautas pedagdgicas restaurativas para la prevencion y atencién
de Violencias Basadas en Género y Violencias Sexuales en la Facultad de Ciencias Humanas con la asistencia de
132 personas (estudiantes, egresados/as@s, docentes, funcionari@s ptiblicos, entre otros.). Puede visualizarse en:
https://www.instagram.com/tv/CIW8_ulg7iS/?utm_source=ig_web_copy_link (Anexo 2.16y 2.17)

Temética objetivo
Género

Logro

1 conversatorio en articulacion con el programa de la comunidad egresada titulado ;Son seguros los espacios que
habitamos las mujeres? con asistencia de 18 personas. (Anexo 2.18 y 2.19).

Temética objetivo
Género

Logro

Apoyo y consolidacién de la propuesta estudiantil del documento denominado “Acuerdo para la prevencion de
VBG y VS en las salidas de campo de la FCH” con estudiantes de Geografia y el CORCAD

Temética objetivo
Inclusién

Logro

2 encuentros sobre asuntos de género con el equipo de Bienestar de la FCH, sobre perspectiva de género e
interseccionalidad

Temética objetivo

Accesibilidad

Logro

En articulacion con el Proyecto de Equidad de Género se llevé a cabo el "Taller sobre el protocolo de atencion y

prevencién de casos de violencia basada en género y violencia sexual" con docentes del Departamento de Lenguas
Extranjeras. Participaron 7 docentes.

Tematica objetivo

Género
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Logro

Se realizo el taller "Analizando experiencias cotidianas desde el ejercicio docente" con docentes del Departamento
de Trabajo Social con el fin de brindar orientaciones sobre rutas de atencién/accién en casos de inasistencias,
faltas al estatuto estudiantil y VBG. Total participantes: 11 docentes. (Anexo 7.51)

Temética objetivo

Accesibilidad

Acciones con estudiantes en general

Logros alcanzados

Logro

Plan Par de acompaiiamiento a estudiantes de primera y segunda matricula de la Facultad:

- Se realizaron 8 capacitaciones a los/as Estudiantes Auxiliares del Programa Plan Par orientadas a brindar
herramientas que garanticen la gestion efectiva en el acompaiiamiento a estudiantes pares de primera y segunda
matricula, facilitando la insercion y adaptacion a la vida universitaria. En concreto, fueron 2 capacitaciones de
induccion al rol de plan par y sobre el Sistema de Bienestar Universitario, 2 capacitaciones sobre tramites
académico-administrativos, 2 capacitaciones sobre herramientas metodolégicas grupales y 2 capacitaciones sobre
cuidado y autocuidado.

- Se realizaron 2 capacitaciones al grupo de estudiantes del programa Plan Par relacionados a sensibilizar y
orientar el acompafiamiento y asesoria a estudiantes de primeras matriculas de cada area curricular de la FCH
desde una perspectiva de género. Estas capacitaciones se replican cada semestre al tener estudiantes auxiliares
nuevos/as que acompaiian el programa y adicional estudiantes promotores/as de convivencia y de apoyo
administrativo que apoyan a Bienestar FCH. Total participantes: 16 (durante cada semestre).

Logro

Durante la vigencia 2022, se realizaron un total de 40 actividades grupales promovidas por el equipo de
Estudiantes Auxiliares de Plan Par ofertadas, principalmente, para estudiantes de primera y segunda matricula de
cada programa curricular. Las sesiones grupales se realizaron de manera presencial y estaban relacionados con las
siguientes tematicas: inscripcion de asignaturas, el autocuidado y el cuidado colectivo, prevencion de consumo de
sustancias psicoactivas, gestion emocional, fortalecimiento de habilidades en idiomas, fortalecimiento de
conocimiento sobre los programas curriculares, técnicas de comprension y producciéon de textos, gestion del
tiempo libre, herramientas para la presentacion de informacion de forma grifica y presentacién de trabajos de
grado - antropologia

Logro

Durante la vigencia 2022, las y los monitores de Plan Par efectuaron un total de 282 tutorias académicas o apoyos
en asesorias individuales/grupales orientadas a estudiantes de primera y segunda matricula de cada programa
curricular sobre las inquietudes relacionadas con la vida universitaria.

Logro

Orientacién tramites académico-administrativos:

- Se realiz6 orientacién virtual, telefdnica, via correo electrénico y presencial a 397 estudiantes durante 2022 (175
en el periodo 2022-1s y 222 en el periodo 2022-2s) a quienes se les brindé asesorias efectivas relacionadas con
cancelacion de asignaturas y de semestre, doble titulacion, traslado de programa curricular, reserva de cupo
automatica, convalidacién y homologacion, renuncia a cupo, e inquietudes asociadas a las garantias académicas,
los recibos de pago, las incapacidades médicas, entre otras.

Logro

Talleres de Preparacion para el egreso:

En 2022-1s, en articulacién entre el Programa de Acompafiamiento Integral Estudiantil FCH, el Programa de
Egresados/as y el Programa de Induccion y Preparacion para el Cambio de la sede, se desarrollaron talleres con los
distintos programas curriculares de la Facultad. Se abordaron los siguientes temas:
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Hojas de vida.

Preparacion para entrevistas.

Procesos de seleccion.

Recomendaciones para la postulacion y autopostulacién a ofertas laborales.

En total, 46 personas registraron su asistencia, identificando en 30 estudiantes de la Facultad de Ciencias
Humanas (Anexo 3.4.).

Logro

También se llevé a cabo la Conferencia para el emprendimiento profesional: en articulaciéon con la Unidad de
Emprendimiento e Innovacion, se desarrollé la conferencia virtual emprender para profesionales de Ciencias
Humanas. En total, 10 personas registraron su asistencia a la conferencia, identificindose 2 estudiantes. Fecha:
Jueves 21 de Julio 6:00 p. m a 8:00 p.m.

Logro

En 2022-2s se llev6 a cabo un ciclo de charlas denominado “;Qué viene después de graduarte?” con el fin de
orientar a los/as préximos/as o recién egresados/as a encaminarse al mundo laboral. Se trataron temas como la
creacion de hojas de vida, la preparacion de entrevistas y procesos de seleccion, la marca personal, el
aprovechamiento de herramientas tecnoldgicas y semilleros de investigacién. En total, 130 personas registraron
su asistencia, contando con la participacion de 92 estudiantes. Estos espacios se dieron como resultado de la
articulacion entre el Programa de Egresados/as, el Programa de Acompaiamiento Integral Estudiantil FCH, el
Programa de Induccién y Preparacién para el Cambio de la Sede y la Vicedecanatura de Investigacién y Extension
FCH. Como cierre del ciclo de charlas, con el apoyo del Area de Innovacién social de la Division de Extension de la
sede, se presentd el Taller Semillero de Innovacién Social: Experiencias desde Humanas, resaltando la relacién
entre la innovacién y los diferentes programas curriculares (Anexo 3.4.)."

Logro

Campaiia para el Cuidado Colectivo:
Se diseii6 la Campaiia de Prevencion para el Cuidado Colectivo "Sin limites no hay vida, ;Cual es tu limite? y se
empezaron a implementar de forma articulada sus primeras acciones:

Logro

Diseiio y divulgacion de piezas graficas relacionadas con la sana convivencia, salud mental, campus libre de
violencias, buen vivir / vida querida / vivir sabroso, junto con la invitacién a diligenciar la encuesta de
percepciones de cuidado en Humanas

Logro

Como Mecanismos Alternativos Pedagégicos se solicité a algunos estudiantes que habian incurrido en faltas
disciplinarias como el porte e ingreso de licor al campus universitario que realizaran una serie de pancartas con
frases alusivas a la responsabilidad, cuidado mutuo y buen vivir que fueron exhibidas en algunos edificios de la
FCH. Esta actividad gener6 en los/as estudiantes una reflexion acerca de la afectacién que sufren los/as miembros
de la comunidad universitaria por el abuso del alcohol y las drogas

Logro

Se desarroll6 la Jornada "Otras formas de cuidarnos: acciones de los proyectos estudiantiles FCH" donde de forma
articulada Acompaiiamiento Integral, Proyectos Estudiantiles, el Programa Plan PAR y el espacio de
Acompaiiamiento a estudiantes PAES/PEAMA llevaron a cabo una serie de actividades (yoga, tejido, soft combat,
danza arabe, etc) en el "Jardin de Freud", el Edificio Orlando Fals Borda, Aulas de Ciencias Humanas y sus
alrededores con el fin de promover el buen vivir, el fortalecimiento de vinculos y la sana convivencia en el campus.

Logro

Se diseii6 la encuesta "Percepciones sobre el cuidado en Humanas" que tiene como objetivo conocer las
percepciones sobre el cuidado colectivo en el contexto universitario que tiene la comunidad que habita la
universidad, con la necesidad de atender las diversas problematicas presentadas en los espacios de ocio y
esparcimiento los dias jueves en la Facultad de Ciencias Humanas. La encuesta estd disponible en:
https://forms.gle/iyHzcMqu8FRch9yL6 y estd en proceso de sistematizacion con el fin de identificar y ejecutar
mas acciones para el cuidado colectivo en 2023.
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Logro

Actividades de Acompaiiamiento Psicosocial:

- Se realiz6 1 taller de Gestion Emocional para estudiantes del curso "Introduccion a la Antropologia Lingiiistica”
con el fin de brindar algunas herramientas y rutas respecto a la gestion de las emociones, asi como llegar a
acuerdos para el desarrollo efectivo de la asignatura. Total participantes: 35. (Anexo 7.50).

Logro

234 estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas fueron atendidos por parte del drea de Acompaiiamiento
Psicosocial durante el aiio 2022; 118 (semestre 2022-1) 116 (semestre 2022-2). Recibiendo atencién en torno a
temas relacionados con salud mental, relaciones interpersonales, habilidades de adaptacion, habilidades sociales,
etc.

Logro

Durante el periodo 2022-1s se realiz6 un ciclo de talleres (3 sesiones) de regulacion emocional (Anexo 6.5) y dos
charlas con bienestar en torno a las tematicas: Bienestar y mujer, y ;0ué dificil esta siendo la presencialidad?
(Anexos 6.1 y 6.4). También se llev6 a cabo la Intervencién psicosocial: Cuerpo y emociones que tenia sesiones
lunes y miércoles desde el mes de marzo y hasta el mes de junio. Con un promedio de asistencia de 15
participantes para cada uno de estos espacios.

Logro

Durante el periodo 2022-2 se realiz6 un ciclo de talleres (5 sesiones) de Habilidades emocionales para la vida
universitaria con apoyo del Servicio de Atencion Psicolégica (SAP). Ademas, se dio continuidad a la Intervencién
psicosocial: cuerpo y emociones que tenia sesiones los dias lunes, miércoles y viernes desde el mes de septiembre
y hasta el mes de diciembre. Con un promedio de asistencia de 15 participantes para cada uno de estos espacios.

Logro

Se disefié una infografia en donde se explica la ruta de atencion psicolégica y psicosocial para toda la comunidad
universitaria de la Facultad (Anexo 6.30) y se difundié con todos los programas y areas curriculares de la FCH para
facilitar el acceso a las rutas de atencion.

Area de Gestién y Fomento Socioeconémico

Apoyos socioeconémicos a estudiantes de la facultad

Logros alcanzados

Logro

- Se beneficiaron 212 estudiantes (128 Mujeres y 84 Hombres) por Apoyo en Gestion Alimentaria-almuerzo
(Anexo 1.1), de las cuales fueron 53 Mujeres y 36 hombres correspondientes al periodo 2022-1 (Anexo 1. 2); y 75
Mujeres y 48 Hombres para el periodo 2022-3 (Anexo 1. 3)

- Se beneficiaron 375 estudiantes (222 Mujeres y 153 Hombres) por Apoyo en Gestién de Transporte (Anexo 1.1),
de las cuales fueron 97 Mujeres y 68 Hombres para el periodo 2022-1 (Anexo 1.2); y 125 Mujeres y 85 Hombres
para el periodo 2022-3 (Anexo 1.3).

- Se beneficiaron 46 (30 Mujeres y 16 Hombres) estudiantes por Apoyo en Gestién Econémica por Caso Fortuito
(Anexo 1.1), de las cuales fueron 10 Mujeres y 5 Hombres para el periodo 2022-1 (Anexo 1.2); y 20 Mujeres y 11
Hombres para el periodo 2022-3 (Anexo 1.3).

- El Porcentaje de Adjudicacién promedio en el afio 2022 fue del 60,1% en relacién a las solicitudes recibidas y
postulaciones a las convocatorias abiertas del Area de Gestion y Fomento Socioeconémico de la Direccion de
Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas (Anexos 1.10, 1. 11, y 1. 12)

- Se present6 a los y las nuevas admitidas a los programas de pregrado el "Programa y los Apoyos de Gestion y
Fomento Socioeconémico” de la Facultad de Ciencias Humanas durante las jornadas de Induccién 2022-1y 2022-
3.
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Apoyos
Tipo de apoyo

Alimentacién, transporte, auxilio econémico

Estudiantes beneficiados

212

Area de Cultura

Eventos culturales, artisticos

Logros alcanzados

Logro

Durante el afio 2022 el Area de Cultura de la Direccién de Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas apoy6 el
desarrollo de cuatro actividades desde colectivos, grupos, semilleros y representaciones estudiantiles para el
efectivo desarrollo de talleres y eventos, tales como:

- Cierre de la semana por la paz. Grupo somos caPAZes.

- Reunién Comité Asesor de Filosofia.

- Feria de emprendimiento: Semillero Psicologia Juridica.

- Feria de semilleros en el marco de la semana por la Psicologia.

- Apoyo en jornadas de integracion en el marco de la semana de induccion por parte de las representaciones
estudiantiles.

(Anexos 1.13.,1.14.,1.15).

Tipo de actividad

Cultural

Participantes registrados

68
Area de Actividad Fisica y Deporte

Eventos deportivos

Logros alcanzados

Logro

- Durante el afio 2022 el Area de Actividad Fisica y Deporte de la Direccién de Bienestar de la Facultad de Ciencias
Humanas desarroll6 (1) un torneo Inter-Facultades en compaiiia de las Divisiones de Actividad Fisica y Deporte de
las Facultades de Economia, Artes y Ciencias Agrarias. Con asistencia promedio de 16 participantes.

- El Area de Actividad Fisica y Deporte de la Direccion de Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas desarrollé
en articulacion con las demas Facultades y la Direccion de Bienestar Sede Bogota el torneo InterFacultades 2022,
la coordinacién se efectué por medio de sesiones presenciales en la Mesa de Trabajo - Deportes Bienestar
Facultades.

- Se realizaron tres torneos reldmpago para estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas cuya asistencia quedé
registrada por medio de listados fisicos firmados por cada estudiante (Anexo 1.18) Con una asistencia total de 57
participantes.
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- Se garantizo el préstamo de implementos deportivos y musicales durante la vigencia 2022.

- Se apoyé6 a la Coordinacion curricular del programa de Lingiiistica en la realizacion del "Torneo Triestamentario
de Rana del Departamento de Lingiiistica" donde participaron, estudiantes, docentes y personal administrativo. La
Direccién de Bienestar de la Facultad de Ciencias Humanas brindé6 para este fin los insumos materiales tales como
canchas, aros y premiacién. En dicho evento participé

Participantes registrados

73
Programa de egresados

Actividades con egresados

Logros alcanzados

Logro

La Facultad de Ciencias Humanas gestiond y participé en diferentes eventos que fortalecen el vinculo entre actores
de la comunidad universitaria.

L Campaiia informativa: con los objetivos de fortalecer la difusion de informacion referente a los servicios del
SIE, en el marco de las ceremonias de grados, se realizé una campaiia informativa mediante correo electrénico y
redes sociales (Anexo 3.4.).

Logro

L Talleres de preparacién para el egreso: en articulacién con el Programa de Acompaiiamiento Estudiantil de la
Facultad y el Programa de Induccion y Preparacion para el Cambio de la sede, se desarrollaron talleres con los
distintos programas curriculares de la Facultad. Se abordaron los siguientes temas:

Hojas de vida.

Preparacion para entrevistas.

Procesos de seleccion.

Recomendaciones para la postulacién y autopostulacién a ofertas laborales.

En total, 46 personas registraron su asistencia, identificando en 16 egresados/as (Anexo 3.4.).

Logro

1. Conferencia para el emprendimiento profesional: en articulacién con la Unidad de Emprendimiento e
Innovacion, se desarrollé la conferencia virtual emprender para profesionales de Ciencias Humanas. En total, 10
personas registraron su asistencia a la conferencia, identificAndose 8 como egresados/as. Fecha: Jueves 21 de Julio
6:00 p. m a 8:00 p.m. (Anexo 3.4.).

Logro

Iv. Talleres “;Qué viene después de graduarte?”: la FCH realiz6 una serie de charlas con el fin de orientar a
los/as proximos/as o recién egresados/as a encaminarse al mundo laboral. Se trataron temas como la creacién de
hojas de vida, la preparacion de entrevistas y procesos de seleccion, la marca personal, el aprovechamiento de
herramientas tecnolégicas y semilleros de investigacion. En total, 130 personas registraron su asistencia,
contando con la participacion de 38 personas egresadas. Estos espacios se dieron como resultado de la
articulacion con el Programa de Acompaifiamiento Integral Estudiantil FCH, el Programa de Induccién y
Preparaci6n para el Cambio de la Sede y la Vicedecanatura de Investigacion y Extensién FCH. Como cierre del ciclo
de charlas, con el apoyo del Area de Innovacién social de la Division de Extension de la sede, se presento el Taller
Semillero de Innovacion Social: Experiencias desde Humanas, resaltando la relacién entre la innovacion y los
diferentes programas curriculares (Anexo 3.4.)."

Dialogos con egresados
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Temas de dialogos con egresados

Egresados expositores

8

Egresados participantes
28

Tema

EL Programa de Egresados/as de la Sede Bogota, con el fin de promover espacios de encuentro e intercambio
académico entre los/as egresados/as y los/as integrantes de la comunidad universitaria, realiza una convocatoria
por semestre para recibir propuestas por parte de las y los egresados de la Sede Bogota quienes quieran presentar
temas de interés de tipo académico en tres modalidades: Conferencia, Conversatorio o Foro. La convocatoria se
gestiona desde el Programa de Egresados/as Sede, sin embargo, la profesional de la Facultad apoya en la
divulgacion de la convocatoria, la logistica del didlogo presentado por egresadas o egresados de su Facultad, y en
la articulacién para la aprobacion del didlogo por parte de la Direccién de Bienestar.

Dado lo anterior, la Direccion de Bienestar realizé la revision de 12 propuestas en 2022-1s y 5 propuestas en
2022-2s para los Dialogos con Egresados/as. Como resultado de la mencionada validacion se aprobaron 17
propuestas que se presentaron en los dos periodos académicos del afio 2022. Para cada uno de los Diilogos,
programados por el Programa de Egresados/as de la Sede Bogot4, se apoyo en lo requerido particularmente y, de

manera general, en la difusion del evento en las redes sociales y a través del Postmaster de la Facultad. Teniendo
en cuenta lo anterior, los didlogos se realizaron en el siguiente orden

Egresados expositores

8

Egresados participantes
28

Tema
2022-1S:

I. Conferencia virtual: Mitos y leyendas de la regién cundiboyacense: estrategia en procesos de escritura. Fecha y
hora: 24 de marzo, 6:00 a 8:00pm.

Il. Conferencia virtual: Recepcion de la Sociologia de Bourdieu para la investigacion de la realidad colombiana.
Fecha y hora: 07 de abril, 6:00 a 8:00pm.

lll. Conversatorio virtual: Perspectivas de la ciclicidad femenina y salud menstrual. Fecha y hora: 27 de abril, 6:00 a
8:00pm.

IV. Conversatorio: ArteSano: Sanaciéon emocional a través de las Artes. Fecha y hora: 28 de abril, 6:00 a 8:00pm.

V. Conferencia virtual: Razones basicas, fuente del derecho positivo en contexto de pandemia. Fecha y hora: 11
de mayo, 6:00 a 8:00pm.

VI. Conferencia virtual: Las experiencias de los limites de la poesia en J.A. Valente. Fecha y hora: 19 de mayo,
06:00 a 08:00 pm.

VII. Conferencia virtual: (In)visibilidad de la gente negra, afrocolombiana, raizal y palenquera: la etnografia y el
archivo. Fecha y hora: 24 de mayo, 6:00 a 8:00pm.

VIIl. Conferencia virtual: EL Archivo Fotografico del Museo del Oro: un diagndstico histérico. Fecha y hora: 26 de
mayo, 6:00 a 8:00pm.
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IX. Foro virtual: ;Como piensan el pais un ingeniero, una trabajadora social y una nutricionista de la UN?. Fechay
hora: 31 de mayo, 6:00 a 8:00pm.

X. Conferencia virtual: Avances y tareas pendientes de los estudios comparativos en la lingiiistica colombiana.

XI. Conferencia virtual: Repensar la democracia, una necesidad urgente.

Egresados expositores

8

Egresados participantes
28
Tema

2022 2s:

I. Foro virtual: De profesor a disefiador instruccional. Un salto al mundo corporativo. Fecha y hora: 8 de
septiembre, 06:00 pm a 08:00 pm.

Il. Conferencia virtual: ;Qué hace un disefiador instruccional?. Fecha y hora: 11 de octubre, 6:00 a 8:00pm.

lll. Conferencia virtual: Del diario de campo, bocetos y etnografia en el occidente de Boyaca. Fecha y hora: 12 de
octubre, 6:00 a 8:00pm.

IV. Conferencia virtual: Desarrollo infantil en los orfanatos del mundo. Fecha y hora: 01 de noviembre, 6:00 a
8:00pm.

V. Conferencia virtual: Ser psicélogo en la era de los negocios digitales. Fecha y hora: 02 de noviembre, 6:00 a
8:00pm.

Boletines y redes sociales
NdGmero de Boletines
331
NaGmero de visitantes a los boletines
3,869
Facebook
79
Instagran
0
Twiter
52
Linkedin
0

Youtube
18
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Redes, Convenios y Alianzas
Logros alcanzados

Logro

Con el objetivo de fortalecer los mecanismos o estrategias que propenden por el mejoramiento de las relaciones
entre Universidad - Egresadas y Egresados, La Direcciéon de Bienestar, desde sus programas de Egresadas/os y
Acompaiiamiento Integral Estudiantil, logré articular con dependencias de la Universidad y ampliar la oferta de
espacios para la comunidad egresada (Anexo 3.4.):

- Unidad de Emprendimiento e Innovacion.

- Programa de Induccién y Preparacion para el Cambio de la Sede.
- Vicedecanatura de Investigacién y Extension FCH.

- Divisién de Extension - Innovacion Social de la Sede.

La movilidad como apoyo de bienestar (cultura, arte o deportes)

Movilidad estudiantil

Logros alcanzados

Logros alcanzados

Entrega de apoyos econémicos en movilidad académica en la modalidad de pasantias, ponencia nacional -
internacional e intercambios: 26 representantes estudiantiles y 9 estudiantes apoyados en lo corrido de la vigencia
2022.

Tipo

Movilidad saliente

Estudiantes beneficiados

35

Valor del apoyo desde la facultad
$23,256,000

Nivel

Nacional

Logros alcanzados

Entrega de apoyos econémicos en movilidad académica en la modalidad de pasantias, ponencia nacional -
internacional e intercambios: 26 representantes estudiantiles y 9 estudiantes apoyados en lo corrido de la vigencia
2022.

Tipo

Movilidad saliente
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Estudiantes beneficiados
35
Valor del apoyo desde la facultad

$23,256,000
Nivel

Internacional

EJE ESTRATEGICO 4. UNIVERSIDAD AUTONOMA Y SOSTENIBLE

(E4P2). Gestién académica, administrativa, ambiental y del talento humano

DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Evaluacién de la gestién

El direccionamiento institucional de nuestra Facultad tiene diversos matices derivados de la heterogeneidad de
sentires y accionares de nuestra Comunidad. El rumbo de nuestra institucion; desde una perspectiva holistica, no
esta determinado por las "directrices"/acciones establecidas por un equipo de directivas, sino que lo conforman
todas las personas que coexistimos y convivimos a diario en el campus y fuera de élL.

Plan de Accién de Facultad

Formulacién del Plan de Accién

Logros alcanzados
Logro
El Plan de accion se formulé con la participacion activa y aportes de diversos actores de la comunidad académica:

administrativos, docentes, expertas/os y estudiantes. Para ello, se consolidaron diversas etapas de construccion
en las que concluyeron una idea colectiva de Facultad, desde las diferentes ideas, perspectivas y horizontes

Anexo: Plan de Acci6n Vigente

-,

SI

Cumplimiento de metas del Plan de Accién

Logros alcanzados
Logro

Las metas establecidas en el Plan de Accion se cumplieron en un 80%, aproximadamente
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Programa de egresados

Actividades con egresados

Logros alcanzados

Egresados participantes
15
Logro

En el marco del evento "Las emociones como dispositivos para la comprension del mundo social" se realizé un
seminario de posgrados con egresados, estudiantes y docentes de la Maestria en Trabajo Social

GESTION AMBIENTAL

Lfnea base antrépica

Plagas y vectores

NdGmero de procesos de fumigacién realizados

NaGmero de plagas o vectores presentes en los edificios de la Facultad

2
Programas transversales

Huella de Carbono

Huella de carbono generada por la facultad (toneladas)

0

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Evaluacién de la gestién

Para la vigencia 2022 para la Facultad de Ciencias Humanas, se destiné un presupuesto de $30.467
millones de pesos, distribuidos de la siguiente manera:

Para la empresa 2014 la suma de $32.129 millones, con la siguiente distribucién:

Proyectos de Extensi6n de la vigencia 2022, un presupuesto de $14.974. millones de pesos, donde
se comprometieron $18.516 mil millones de pesos, superando lo esperado para la vigencia, de
estos $18.516 mil millones de pesos, se comprometieron $12.461 millones de pesos, en proyectos
de extension con entidades gubernamentales como del estado.

Programas Académicos de Posgrados, se destiné un presupuesto de $1.365 millones y el recaudo
por las matriculas ascendié a la suma de $1.752 millones de pesos. Estos recursos fueron los
ejecutados desde los posgrados durante la vigencia.
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Proyecto Editorial, por la venta de las publicaciones durante la vigencia y con un ahorro que viene
desde la vigencia 2015, se tienen ingresos, por la suma de $142 millones de pesos.

El proyecto regulado de la Facultad quien soporta los gastos de funcionamiento de la Facultad y
donde obtuvo ingresos por la suma de $5.189 millones de pesos, estos recursos se destinaron para
soportar los gastos de funcionamiento de la Facultad de acuerdo con las siguientes cifras segin
cuadro adjunto.

En el cuadro adjunto también se puede evidenciar los ingresos de la Facultad para los gastos de
funcionamiento. Se puede resaltar en este informe que los ingresos mas representativos para el
proyecto regulado son los ingresos por concepto de la liquidacion de los proyectos de extension y
las transferencias del 40% de los derechos académicos, que hacienden a la suma de $4.109
millones de pesos cifra muy cercana al 80% de los ingresos totales de proyecto regulado.

En lo que tiene que ver el Fondo de Investigacion, se destin6 una apropiacion de $3.407 millones,
de los cuales se obtuvieron ingresos $3.607 millones de pesos que se encuentran representados
de la siguiente manera:

En proyectos de investigacién: $2.184 millones de pesos de los cuales durante la vigencia se
pagaron compromisos por $3.148 millones destinados al desarrollo de proyectos de investigacién
Proyectos encaminados a la movilidad por la suma de $194 millones de pesos

Proyecto regulado del Fondo de Investigacion, $1.291 millones de pesos de los cuales se
comprometieron $795 millones

Los ingresos del proyecto regulado del Fondo Especial sus ingresos provienen del 25% de los
Derechos Académicos y de los rendimientos financieros

Se puede indicar que las ejecuciones de los recursos financieros de las dos empresas fueron
comprometidos eficientemente, bajo los criterios normados por la Universidad y bajo los
parametros del Plan de Desarrollo de la Universidad y la misma Facultad.

Gestién Financiera

Presupuesto en proyectos de investigacién

Presupuesto apropiado fondo especial

$27,063,434,446

Presupuesto ejecutado fondo especial

$20,861,197,551

Presupuesto apropiado fondo UGI
$3,403,777,108

Presupuesto ejecutado fondo UGI
$2,432,375,906

Valor de la Apropiacién en Proyectos de Investigacién

$3,403,777,108

Valor de Compromisos en Proyectos de Investigacién

$2,432,375,906

Presupuesto en proyectos de extension
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Descripcién general de la ejecucién presupuestal

Descripcién
Un presupuesto de $14.974. millones de pesos, donde se comprometieron $18.516 mil millones de pesos,
superando lo esperado para la vigencia, de

estos $18.516 mil millones de pesos, se comprometieron $12.461 millones de pesos, en proyectos de extensién
con entidades gubernamentales como del estado.

Presupuesto apropiado en proyectos de extensién de modalidad de servicios académicos

$14,794,641,092

Presupuesto apropiado en proyectos de extensién de la modalidad de educacién continua

$6,109,167,278

Presupuesto ejecutado en proyectos de extensién de modalidad de servicios académicos

$12,461,438,485

Presupuesto ejecutado en proyectos de extensién de la modalidad de educacién continua

$2,551,213,874
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